TN bl e T
o) A E AL
e RUZHOU VOCATIONAL AND TECHNICAL LEGE

oL

REESEITTIL

0 A NE
E Al % .

Al & R
ol R FD -
&l 7T B &R -
& A
®il 3T B 8] -
1T A
f& T B (8]
& 3T A
IN

R

HE R

ANTEFILE

S3MAFH AL

5303 4 4t 3

AL =it

530302

2% 59 R

= 44

2025 % 7 A

BRI H

—OZ=HFELH



2025 KRB S LW AAHFH R

“rhiliseBR

RENANIFT 2021 47, BN @E MR R . FRBEE T HT I E L, RS 5E
AT RIHT A, BN 2 T HT R BRI AL . SRR SR T A, s,
Wb B IS B W B RBEARA G R () AOHTEER, AWl & K¥E
HatHrE B E R B B RAA TR, @ AAEFRIE, SITAT AL HEFR
&,

KT EZMAE ST HR R A A B 907 T 5 Lt TAERfE 3 m L) (U
A (2019) 135) (BB LW HSE (2021 ) ) (EEPMLEE LR LE )
(2022 FEE1T) M (B T b e pR i) - (2025 SR8 (D 1T) S&8E, B
PR Ry (ko 32 SCBAEON TR T, V8 SRS AR AR AAE S5, B e MEATH &
F IO EM. R “Che” @, R RGN EE AN, e L
WHCE R BT , #IR “H R, FyAEah. BiseEk. smikek. EI7AN” RS
B, WG SRR AN R, B B BN A R BRI SRR R
BRI S REAA

ARG EERTF=FEHHERER, A 580 R K S 21 #EE NS
W SBMBLEWA RA T MRS STHRES AT GR@EAMO « M FEAGE
BRAF] . WHLHHR S SRR AR AR . AUHREIC R feRHE A PR A A S5k, 2R
wks WS, BESEE. WIES®E. KA SEHSEEFHIT, H 2025 1
REHE 5 1BV IT IR S .

FEEESL:

2B WA RAE L M E TS AT GREEAO TP
REA PR AR WILHHR S SRR R AR . B R A PR A 7] 48

FEBBRAFE:

s | WA LR A HA55 /BARKR it
1 BRLH | IR B M/ B

2 R TP AR B M/ B

3 FEH TCPHHAME AR B Hm/ BhE

4 BEAR | IR B M/ B

5




2025 FRBAR S 2V AA BT R

L AR A 1
s N R 1
BN 1
DY, BRI A S ERME R B ERAT e e 1
G I 24T S 1
() BRI R B R A 1
T TR EH R R T 2
) TR IR e 2
) BT 2
AN ¥ 57 A 5
() B R R G M o 5
() R R B T K 6
(=) B R B oR 7
(T R R B B R e 43
R 3 R N < 44
() BB 2 44
() IR R 44
(=) B R R 45
(TU) BRI G e 48
(H) NSRRI (AR FFR—90F .. 48
J AN o8 L 48
) BT e 48
C) BRI . oo 50
() R 53
DU T 53
G B T 54
) R T 54
Ty BB B R 55
o B 55



M MHER NV B AR 2257
2025 IRABIHE S ST EWAABFE TR

— TR D

AR KBRS &1t
LA ARS: 530302

= ANFER
FS I A e 2 o M B A R g
=. BAER

AL IERBNAFERN =5 £ =FERB RN RGEE B AL EDR, sk
AN REF I BV 1) 22 A, SO VRIE S S8 el (EAEARS Bt 2 ST IR I AN I T4 (B AR ),
SN R AR AT E XE

PO, BRAb T A S ER ML R R B

(=) BT

Pijg & R (AR Wi SR (53)

B k2 (A W55 = it26 (5303)

XFRATAE (A =it U EBSS IRSSRA] (T241D)

B SN INCIVED) SR (2-06-03) , "R AR (2-06-04) , Fi%s%

WA B (2-06-05)

TERN B SRR | SN AT A 4 R . ol %5 KB
AW ol (B RS H . B R oo

O RIET EU AR iF G ARV Y — (&
FOBLF . HREMABE. 5536 G5

(=) B RERREZ

KREFE S i EER IR A2 TE Sk Bl REE i 55 S i g
Ao BEES LR OREEE . BRI, N K R A BN 2 ek .

EE I EIoe BT
Ahrrif R RS BERS AT, BN B, A& B e AREERE /],
%ot (BVCES

P L G BT R AR EH I AIBL S5, R TR A 77, Retgis HORERHR
AT HP IR S 0 i, B RUF 190 8 R

R WS EE W SEE TR RS TR AL, PV 55 Mg k), BRI
0 5% i i B A A X BS BE 77, 8 TR AR OCUE S (40 CPAL ACCA)

1




2025 FRBAR S 2V AA BT R

BRI BN BB TS TAE, R R - TR (A0 Excel. python) ,
SRR TR 55| 1 N TR BEBORTE I 55 UK S, RENS AbBE A2 2% I 55 Hodls I 4
AIRAl BERFSCH

fr ARG RPRANBR AR 2 Tk 55 OB BOR, BENS Wit AL AL I 55 Bt Ak 2 2%
HE =it Rt mge, AR ERSEEE MRS S .

T H5F HIR SRR
(—) BB

ANV REFRAEVS AT A 2 SR OB, A7 ECRESCH, FERIRSE ST A Je
HA—ERREEOKT, RIFFIASCRIR. BERse. By ads. BOEE. Qs
PR, 2 KRR AP RS ARTRS 2 SRR IR I b, seam i it Ll G b B8 77 Al Rk e 1)
REST, FERATAFIRMEBCAR S RE, BB AR TNATEIRE ), it #Hit k&
B Ss SSAT W 2R AL D 5 RS NI B THIR ST TAF RSB RENA

() B3k

AL AR NAE R G ] Ll RIR IR SE o 995k 2 SEIRA B, Axiii e Th Ak, e
Tiv B ERIFSBR s AL ) fa B A D BORT R, SEBUE R IR 3657 421
R, B EIUERIPLT EOK:

<

L2

B 7| MR | HirsEsR B

kg | B
fuﬂ ﬁ CUR 4 o 372 3 40 5 R v Ak 2 25 S | ST T iAo [ e 4
sk 5| B, BATAE S R SO OIMEW, ERER AR, | &3 BB
1 fifl | S50 ST B A o e o R SR AR R R B R 7R TR [ R £

B St ST B AN B | 2SR

BRE N TR AR, BN | BEIEE SR
KIBE 15 T A

(3) ERMBERILF RN, BRiesimil, BRE | KEwis
FREEAAR T A RN S A% AR v FREARE NTHERE
(4) A# RIFHIE GRIK. SCFdERes), Redia | hE SR
bz A

ﬁ (D) BEIRSTHEAL 25T VRN, BEALR | it

| EETRTERA HE, AR SRR & | GirAR

% T G B i W 554 T Qs

Wl (2 FEARREE R K BRI, B REERAT | KR
HARBUH R HE 515 R .




2025 JRRBIR S 2L AAHFR T &

WO BRI it Bk BAERLG|  it
B | R EESIFSHRL, BITRARRE SR, & | BRI RIS
o | SR SCHSCBLSUT LBE 5 (AL, UG | B AR RS S
| BRI AR, A KIRIRE, | A%
(2) BRI HAFIERAE TR SRR, REERIN | SHE B AL
I 25 R S RE . HEAT H AR S A3, H LA
S HI 45 4R -
B QO SRR S HAR AT 7 e BEVBIS | IS MR A AT
| REE AR R . BB R ATLS | Soita
% s Al
| (2 ARG A RIS AR, AR | W SR
SRR G, . R, HE
LR ERRI LA, R .
% b1 QD MM A AT M, BT | BRI S Hs 3
7 A | A R )
¥ T\ () BAEBSRIGEYME. R, GRS, | s
e B P A A B PR R BA 1 AL
(30 LA B A JEE R i 3 05 B ¢ P LIS )
HHEFR. .
UL OO R HI L S, RSO0 | SRR
B | S5 RBORE T RE BB S AL 5 R
Lo | () BIGEIM S &t AL BSER. | BHEATRS
0| AR, YR S A R
B CORERAMEE SR 5 SR RIRUSEIRT | i3
| R B GRS ol B 5 LA KBS 2]
B () AEHRASES . AG¥08, RIFISCRE | HAEksE
0| . o Bl i
% S| RS o 5 A e R € 2 SR | ST TR o R e
2 Fy | B DASTE TR AR B k£ 3 SUB AR, | S RS
1 | EATHE S R U O EI, BA BRI ES ., | BRI [ A 0 A
% R JE 112 L R P LR 19 3K S UK R M6
SEAR A i
Ty S8 SR 2 S g sk
EFESTYE
A 5B
HRRAeHE
THH




2025 FRBAR S 2V AA BT R

M| RRESRCAFRAERROER SR, | BRI Sk
o | T, SRGEER . SRR, AP, | KT E S R R
| R B AR SRR, TR, | R
FUA B RO IR, S8 S BB AR MIRT | YRStk
HITE, A2 BT R 2 R SEHE S
(2) BT IERIZ 0, WES ), #EHa, B | R
H G AL R EAGE R (05 K 55, SR | IR
WL SR, IS, LHEORE. B | KRS
S B IR
(3) AATNEERRIGE . H a1 DA
AL (D BRI CET R SRR BT 1 55 S04k
= | @ Ak, Wi, BRES 1 | i
B | SRR BT SRR
Y| () BEFEDS | GUAE ISR, BEEFAY | Y S
S| AR TIR AR, TR R MR I, TR | KR
| ST AAT S ST N¥HE 5 EHB A%
(2) Bf— RO IEERE . SN SR
B 925




2025 JRRBIR S 2L AAHFR T &

N RERE
(—) EWRESEH

NEN KBS 2 LR T2, SHREUT 5 R A DX 2 g =5 5K, # i
RIZILFE PRSI mE . KB T RBLIRRE R R, RS Q3L
BHURAE+ L AZ DU+ AR R PR AR +E3 5 SRR EE ™ DU JRIREE M . Tl IRFER Y “ 5
RS Fp, SRR S SRR (F 8RS RRERIRER G, TE RS R
PR IR WRERALER SINL AR URTERE . R I N PRAE S5 -

¥ W W & T N NI 3 ¥ 0
¥ o

=

At
e - WA
oAl KALSES) . Bkt :ﬁéﬁg
15
[ LAV R ]
At
IR R ST A0 = I oy o TN | AT ks I R e 1 ﬂ%ﬁ
B
15
===
25t
SIS 2. SHEBRGR . B RAR R . AR %ﬁﬁ
B A E A 94 . KRR I % b - :
[ )RR ]
SRR, SRR, ZUREI . KNI s
[ A IR ]
STHE T P R 2 BB . AR EE AR R o [R5 (0 3 &
R RS . T K R . AR SIS TR
S, FRGARE . FHENG. SARASA T, ki,
T Y N S Ll N Lt e
RHURFD, RN 5B, K AR 5% B Q15 G2
) T TS N




2025 iR EH 52 A A B30 &
() BEERERKR

ALV URAE 1 B 0 A AR AR [ SR PO 08 R SR BOR AN Ll e b, 0%
SHEATW R R 5 M N A TR, St 55 9% B AR A RIS I S04 . 16T 2 TP JRAT
b ARMY B SR b, AR B RLRE T EER, DL TARAESS v akik, R iRFE i &
MACEENE, R HELE . BIERGE. e ekee, it rsi G iikee 71/

AIRFERRRRE ST, R BCE BB W R R PR

NS RALTAEAES Bl fEJ R TR

ol S B L (55— PRI | 1 SRS i | Stk
R 4 i) 5 2t
FE% = SUPIRIE | 2 WS R BRI AT AL | & iHAE B R S
LR 2 i
(E55 = WA | 3. WSS IR 7 | KU 1 1 25 o
ULEEeS M 3 S

B B L (% B Bids | L Bt maae ) | B B S
R 2. WBLARIAE L5
(2% = RIBLGE | 3. BLoE MR SIS R ) | AR
LT it ol
fE5 = BRI | 4. BGRIEFIBLS T 6 10
M) fie )

WA RBARADTRG | £ WS | 1 BRI UL B A | %5 K OO 2 BT
FEOR 3 g AL
(% 7 BHRMS | 2. KHARSHHE R 51
R 3. HURFTRULEILAL | KM 20 % o
(255 = WSS APHTHR | 4. W55 40 B 405 485 i | 02
BTG AMLL | il Py
o

S T (25— ALK | 1 BUTE AL e
BFN AAMSAL | 2. BT AL o
LOWSREMA |3 HIEEESHOM | Sl s it
(25— AT | fEh i
SRR TR | A GRAET
ST
(5= iz
e




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

(=) FERERNEER
1. ASERER R

(1) B IR 2 A AR 58 I T ik i
B I H ) 2 A SR AR &
(I HE 71

(2) Axih ke HIkatifhpe, Jf
HEARE NI A EHATHE
BEMZ 5 IR fiE
ENJRERZE

(1) 85 97 22 A2 T BN R B 1)
SIAGAN SR LA AR R 2B 3 2 R
(2) fEHIBNIE B h g R
P AE 538 57 R

$8 55 L DU O T 9T g

(4 RE R R SRR 125w
VB BRI B AR FEAR TGV S 0 R
E R AT . D BAREHE 5
OERE . FEmARIE R, IR S 15
AR (e e PR . A A (g BE dn
WL BRGS0
LTSRN

o REAERRE A FIREN H 25,
(3) HUedk b BiatriE iRy, %
WA B TE BRI shig i, FEft
Fr AT B TG AR BT I e o
(4) FUMESR: BASLER ML ERE
MEEERETT, IERYF, REEE SR
WEE R ROT A, RiEsd
Bl K e SR IR R IR

(5) PR L SRR VR4 (40%
) HAZEVEVEY (60%) FHEE GV
Ji e

¥ | R AR AR | AR B A FEANE TR R |
5 @ | 25
1 | B S@FE1-4 | %17 Hbx: (1) WL SR: J1a . W | (1) s RA Bk 57 | o8 | 12828
(GB180011) (D 24 TR BRI | . 3Bk, il R 29, itk | 8. K—Mr Bk EREalikae iz | )72 | 824
(GB180022) AJE SR B RRT, G RCHR A SRR RE | ShEIRERIRE TR, RONERES AR
(GB180033) (2) W IWEBsh w54 | %K. s R Pr B AR R Xk £ 4 T,
(GB180044) 7k (2) 245\ K ZE . RYEH R SR, HBFRE G
(D EJREDL—-TUEHTHEM | (3 TIUEshHine: PRk, Hk, | 2.
FoRBEAR . BIE T IEM R | BER. mREER, PIEER. ULER. BEZ% | () HEFETEE: LN S, @it
I . R, EEEBSLIRE, 48% | IHIEE. ke Rfs eSS
BE 1 H br s R, RFHLIZE) AR o KA HZHE MW RS S




KREFGLE1-2
(GB170011)
(GB170022)

HIR H b

(1) BEAR LB IETE S
R ERIANE AR .
(2) JLIE NIz B 2 A 1 5 i 5 vk
KU, BE P 0 R R S AN IE R 1
f)F, WRRIEFTE R,

3) TR EFEIIERRN Y
Foo AR A SR SR
HAR,  BRAE PG 7 YRR IR T
KW ER.

CEVALSR Y

(1) BEWTE H W i E, faLEsk
DA T B (P50 1, BT DAREAT AR
[ 1 Sk A2 YA LR

(2) REFI ML, a2 T HH
F S 5B AE G FF AR, 3R
GG B RS

0 H b

(D) $EmiE 5 = T 22 A
BWEG. PURREIME E% )68
AR

(2) BEFREAME SRR, 7
fif R SO S, TR SCAb R
fiff o

(3) B2 %2 B A Sl
5, A8 o4 E A%
SN R, WALRIEH
SR EE .

JCIR{BN

ARFEE =SB A NGB IR R I E A
Gy, RIEFRFELG A NLERTE. B
SCAAE B e A E BR AL ET (A% O R FE 2
—o AURFEHE S 2 oA I AN AR
WAL, BERFEFAEN S E O, HR
AR FNERSZVE, NERME AR JE RN 28 B Rk R B4
SEFEA . N AT

(1) A3k, B, kS BiSiERs
IyMT CHNTEDIE U, WEESE s EI% . B
SRERMA ) SAEIEEED) .

(2) WCY R, RN U 114
SR,

(3) CABHTR,
15,

(4) BB+ fe:
RS MRS,
(5) IEFF NS 1CIZ5EmE . AR
[N =5 1 N Ve N s

AR SCAE AT Al 3

RS fER . fi s

(1) HeEa: #BeplsA b,
REL AT T % — R — RS
7R R IR REEERE R,
DL —iRE N E, ARG, DA
TR ZFEIIE 5 2B TG s N a5
JEEEEAN A S TR, T AR
B S MR EE S e R .
(2) #eEik: BRI, HEE
kL ARSI E L. R T M
k. A RNHEEE, 51 3R]
FnDeepSeek s N T2 it #1F 347 4
BN %k, AT THE R SR
L= Prs i

(3) BUEFA: ZUHAHE. FEIR
PG, FEAMT . FEIEESIAPP,
IR,

(4) HURER: BRFTAHEES
. AIEAEEE. AR G1%
2 AILSER R AR
MR A RN B TSk & )
VRIERET) BIRATRR B T AL
&R R

(5) PP R RIS FEMETENY (40%
) HAEETEVEY (60%) AHEE A RN
77 e

w
[

1282F0
82£4)

T2
(GB160041)
(GB160052)

IR RER

(1) FERHCE S EERAE R,
TER “ & —JiE— R A
HEE .

(2) PR R BOA 5T 5 0155 B
HoRe ik, ERWE. ELMZ

(1) b B R Ak B 98 o K5 SC, 23R 7 SUIK
AEE; R B8 L =AM,
REARBREGR SR REE SR
5 7y Bk BN 3R SRR AL

(2) 1 PR R A 51 5 pR B PR 1) 5 SCAT
PR #Eria HI DY 38 S35 U A g A E

(1) ekl mERreBes U
“IySA. sRALIHT . WOR B4R
AL EbR. BEARECRA “ 2 BT
MRS R GRS IR A U
o 2 BT 6 58 R T
2 AEERAE L BT R A R B I L,

0B
i

64521
\

_ 8




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

OB, AR T B o b
bR ERRAIE

(3) WMy EmmE, =
NER S ERBEERMH,
o) 5 B SR AE 2L, B A R
] “HAt— T H—NH” XR.
CEVARERY

(1) BeAb 3 pR HE ok, R
)R, IR AR . A
W7 o £ 0% 22 P 5 1) T A

(2) &k% (HEE. BR
O HBM IR, B
o3 2 T8 H 4y Mt R B R 1 5 AR
18 .

(3) RREAEMS (Fit. 7
k) . EBgy, AR
WAWJU &, MRzETTHK
5 5 45 S A ) R

= H PR

(D) #RBAFFERERFR, BFRER
e BgE, TR

(2) TH X HE 5 3 RS B
BRI,

(3) AR FI RN b i 418
B RlE R .

(41 BEH/PNAGHE, BEK R
W, RIAERE, ¥R
YA A% 1n) B e

TR RBEAT TR, BT NS LTS
KEMME LK F

(3) 25 by B PR 9P R BOAE IS AN X ) |
BEELE X EAR BRI 2K; il
P X 1] L 32 468 o B R

(4) 85 oy B B0 E LS L
B AR S AN GEA A
. 24, R, SH07) KT
BRI R R S (BLH oD
FERPTIE X U RS 5
KFR, =ML,

(5) T 22 N EAR B R fik B H L ]
VOB E BE SR AT 5 458, JFREA T
FAE]; FERRECRIFE. RME. HE
WHE SR ik 1M S
3 "B HE T ik

(6) AN A3 B AN 2 AR I3 1R E A5 1
i, BACEAR D A ARis o
RIMER I BRAR i T e Tl A PR
R I3k

(7) SE R BRAG RE R (A€ L (BR 2D
HIUTEX (AR 5 EEE
BT BOPE BT , ARz YA 3R At Je I A
Aat5 S AERR N KT i B A
R AR, 1 AL AE 2 v ) g B 3
e

P F AL st (8] 25 S22 Al 48R 2R
FEE M SUHTRRE VR, B AR 3R i)
AR E e, RN BT . 4
ST EZ T BIE B . I VRN ER AR
W, $1i&E i) -5 ) -IE R
(e 22 ST AR, GG 8T R

Y, SRR TR IR S R

77, VISEHRFFHCESA M, ARG
AR N RE ) S a0 R

(2) Hesftt: ZHMEHE. %2
WG

(3) ek i .

Ja R AEE e B 5 IRE)
NBCEE BRBHEEZ M IH
O, KR AN R A

(4) FORER: AL UR BN 5L
R NS U B AR AT

HRI LR, R B AR T (1) % e U T il
NHFENTS, Saset, HHAAS
B E B,

(5) VPPN SRHUZE ST R E X
(40%) +HHRMPE (60%) PFE2=>]
ROR .

TEHE 5Kk
(GB040062)

(1) %R H b
Gl 57 B FUE 1N R S FL

AREREERE ST 2 AR A R B oF
E# s EW L, EEHES

(D BERR: iR, BT
CPLEARL MEYRE, R

w &
R FE

129y

9




£ “HBMAE” PIRIEZEER,
HR R R, TR
A B A SRR AE 55 AR, 22
S5 RE R 57 Z N E A R AR R .
(2) BEJ1Hbw

RE % B iz I T 58 sz i 5
TS, A& @ik AR a gy
H 5B aE AP 57 5h 4 23 1 RE

» AR ) FEPAT AN N 55 B 2T
BRI, R AR E
LS AT 77,

(3) & Hbr

W 7 B 57 5 I 57 B 1 IR
B8, sLaol k. By
MR R AL G0, K8 BIAUE. Bt
AT BE S AL SF R A, B AL
T AR AR A8 B R, T
SENFAE . WA 5T I R .

DS ¥ SR 0 W s e S VAR
W57 s R BN 57 SRR
Ir B R G 57 30 SR R 0 I B
o BB R IR B RS 0T Al K R 1Y
o T W HFMEIEN . EENE

(D BAEGIME M ENRIE: L3557
ks, 7B TIE R, 59
FAESMIET . WEIS, HES 5
QSO E R ITE B, W57 150 (1 57 30
v B A A Y R o

(2) BHE LI BB REs 77 456
H WA im AR R IME K J, 22 2] i 2
(388 F 55 3014 B Rl A 0% 1 AR 7= 55
EEhE, MR sl TS B RE

(3) ZFEALTT B SL Bt k. HH A
Z5REMWSS . sk, Laksks)
NS R RZIE S Z LN W B S 2
2, fEOR S SEECR ARG DY il e, IR
X A2 1 INR

(4) FHHRFEZEREHT: HF
FHERBANR AT W57, B4
WA R 57 B dh i, TR K 5 B 2 A
I ENE AR EE R R, R 5T
B AR P B0 S A VAR

B 550 R - BT - = - S )
AR B — R B,
BRANKFSHEMNBHES, &3
RO SRR, 18
SR Y S 5 SLBR NS 8 9L B
P ER RN S IE, kA
FUEH, BAFHERFE-

(2) #UE k. BAL TR R H w2
COETIEL ST R B
EAE; SRR S ERHERAEE L /D
Hitieik, SR SFIESE.

(3) #UF A LRI IE £ Ak
PE. FAWVPEEIRAE; &L
BRI R TR A R 2 AR R S B
(1957 51 S B A 355 3 BT o

(4) FOMER AT N N 2%
K55 AR SR M B E 40, L
Ko s S AN, AR A A
Ut 3 T R 5 B LB Bh
HE /7.

(5) PR : SRR (
60%) +ZAZETEVET (40%) FHEE A
PR 7 e

— 10—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

R 57 A 0 B {2
(GB120011)

(1) 5t H br

ffi A RO AR S
M, TR EE AR AE . K2
Az 3R R R A RS DL o0 3L )
AR I, 52 2] B 0 B IE 1
FEAh R0 o

(2) AeJ1 Htw

R A # iR A IR R O
5O KRR e, A
EOVRE A E L R IR
v NBRVAIE S B BAPME B A 0
KISERE ST o

(3) &t HAx

Gl S AR O BREE TR
W RGPS A AR SR
A, HEBR.C B fE WL A
e 2 WA R IRl 4 H 3R, 20
fe 4 NA%, A SLIE 6 A0 1 0
SN NG SRR

AR FE AR T 1) & B AR I 152 (1) 00 2 A
AR, BEXETHER SO
HUR BRE SRR, oM RO
VMR 77, A v K I R R B
oo BRG], SRTEOELR I, PR
AR RE, (k2 A B 0 i R AT R
B, FENELRE:

(1) CoERfEFAZO I B RS
BT AMERE. Eam %R
REFE S 50 F R B

(2) XEERE NG HEEN. AFs
AT TR AR S O B
R T P AL S R A RE .

(3) K KRE: ZA0EM. KN
B 0 B fE AL 4 I C 0 B
e

(4 MESRFBIE: #EMNEWE
H. BEROHEEN. PASHSH
W R RN FI T S

(1) Fepis: KA O P g B
HIRAEL “HIpsEE” AR R
BT CLBEHEF OB IR+
W ORI i TR A AR
KA E+RT. &+ T RIE
LB T7 2, R 22 R Ak 2 A I e
ESUIE VA SGUN -t o

(2) M ZHARBENEE
Ol FRRKFAOLHEMERE
g whovhe

(3) #¥J5ik: DLREPWR N E,
it g RS ERE, SeisH
R . NEAES DEAKRE.
RN EZ MO, JFRANEME
IR GERE R, WA
DKL, T OERT .

(4) FURENR: BEFF L5 EMHEH
gif, MR ek IFEE A NMMRE
S, FHEIIBERLPR. BE%iEH
MARABEHA, ROMIIT 44T
P TR, R 2ESIER.

(5) PR : SRR (
60%) +Z&ZEEVEAT (40%) FHEE &1
A 7

wig
RIE

322 M}

2549y

KRB A i
55 K JE &)
(GB040071)

(1) FiHH bx:

PR B AR JE R ) 26 A B iR
CUngE = 7 ER Y 2 R 2 (MBTT
PERE AR . SWOT /BT 45 ) o B
POl & 54 Nl #2755k
PIRAR:; =2 TEF I HRE R
, BLAEE TR T B K
N 8] & P

(L ARV A JE 7 i R A=
R HEA TR KR S PO A
KIERIR A .

(2) EMARBER: 2aWRAR,
FEOE A5 B 26 5 Y 1
1% 5 WO A K BE 5 B 9% &%
(3 RO F T AH R T L
WOk 755, PRZE PO 5

(1) FeEial: AR AT H A
FITRH R, R R
(C= R o2 TR Ve S Sy U B
DLRE HENT, TFREAZHH
s, fedt $IF. S iRE
AN R S ROR s R AR
MUAB R F KEHAN IR, d
i HOE M 5] T 1 B KA AW SLE T

w &
RIE

129y




(2) BeJ1 Hbr:

H A X E A IR 5 4 OF A
B ARG EHRRSE AR
AEERE R RIVERESE
H& 5 NA B S 5 1ERE
11 BEWE IR L AT AL
SR, W ERY A E R .
(3) & HAxR:

A AEERENE EER
A SO 028N 57 L T )
BT HTRE B, B ST AR AR E A RO S
FEE R W 5 B8 H WA N A
R A R 55 0, B 4%
SERERE, NEZKKET
Bk E T EER A R
Aok I BOE  H H SRR R
HEZR KR RS A Rk

(4 I Tr 1 R ILBO  E T7
M, I HCKERERRETE, TR
A AL .

(5) i WA He 5k IR o3
TR e R B A, i
APERE . B

(6) il WMV A JEE R - R0 T o) 5 TR
b A JE R AR A SRR D R, B
B IPE A JE R

(9 N A U R ER O W
, FHERIEN A E.
(2) 2Tk IR E B
, WIS B TS S
s NHT RS ARG S,
A 2 SRR AR AR P E . &
e, AW 2O T E AR .
(3) F25M: ZHARFEMES]
i
(4) FIMER . AR E P HUm
TN BN R G S B A
VOB BUE T W, Bl ST
I FEE T IRZIN.

(5) R B ReWs 5] 32 AWML
A2 R B AN 0 LA R SR ER W
(6) VPRI : KA SRR (C
60%) +Z&ZEEVEAT (40%) FHEE &1
A 7

RUE DNSS S S R Y

KA g S
(GB040084)

(1) 5 H b

FH R E L BOR TL R R
BN T KRG RIRGRE 5
TR« FRAA A\ S S L e B 3
FEARFN s AU AR EnR: 2R
55 5 A R A R BUR J R IR %2
.

(2) AeJ1 Htw
WGBTS
ol IR s . AR AR T
Nk % 5 2 IR T SR U AUE B
(3) i H bz

B SR AU oLl 0o 25, 189 SR T P A
BE 1 5 0 HL) M ST R BT AR
JEK, B SR R AR R ) S
SRR K iR NN e o
TEEVE R R SHT B3 A 1)

(D) ok i Mk 7oA
M Jeor 2R, R BE K Z AN
153 10 A2 DL Rtk A 5 B R

(2) Bl B 5 Jol SR # b &niE
HE K 2B BERB AR, EREO
R E R U7 i, fR L B IE Y RE

(3) WOk R IRE I8 B K2R
ENHE R R N a AN

I E AN KB TR R AT T RS R ER
NAESE 3

(4) WOk 5P EIRZ T I
AR RRAE, R POL A2 A A
M RGO FE IR E DO 5 1 5
s NFRHRA R JE ) g .

(5) RINNLFEIR T EEHWAE LM
W D7 A AN R U 5 B 4R SR IR R A

(1) #ea i R “ B +SE R
7L FAT R BCE A, B R
PHR B BUR OF 25 & R0,
Bl 2 AR i SR A R AE 2L, R AR
Fofa A < AU il 5 SEHR I 30
ik E IR S L B RE . R dE
MR A B R TR S /N T 1 5 LB
Y B AR BRI E B R . Lk
v BE 5T S A AL A R B
(L

(2) #Hyik: WBREME, kit
T /ANED R T R A R
» RTENARRE ST BRI MR, R
Hr FCSOSRER R W/ e o & 41 5 4R MR 22
KBl AR5 WBNTE: A B “ e M3
T e B AR % MELH
(3) M ZHEHEMNES]

&
e

162 H}
1255y




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

Rk, R ST TR .

&7 BRI 1 BT £ T

(6) A 5L AE T T EL
FEARPRE, X &I SCRE A 5
AR E AL TR R P R R O K AR
%5 VRERIPBLEE LA RGN A .

i
(4) FUMER: ABREE 1) 3 U 2
i 7 I B HE B A S 01 B
 BRBGR TN, BRI
ZRFE ML IRE .

(5) WRFEBBL: REW 4 Gt FE X
O M EM 5] 5 AL <%
PO AR AT SRR
Ut it JL -

(6) WAL R AR
60%) +ELLGEPEVFAT (40%) 4T & I
VAT TS

QlE L HE
(GB040063)

(1) FiH bp:

IR QUH MBS, TR A
TR REE Vs B AR T R AR A TS
BT F BRI AR TR
LB s 1 RAT M I R R R A
A B HEAR AN R
, AR ANE T A AR AR, W
SERFE A .

(2) A&7 Hbx:

T BB 3T Gk B2 L 3R T 61 €
fe 71, R RS AL TR
B ERE 1 A% 5 A
GAE, JRALG AR R TT R
1538 F E B R 4E R B B B8
K47 Ak ) RE

(3) i HAp:

B 77 MR 2 A A ek & iR
5603 Gk B 4, 315 e ek
AR R EA AR A
BUEECT . HEBkm. BT K
EH S RAE T ANPRA R
BN RS 5 A A 2

CL) G Al A 5 Al 5 a0k
AR R s K22 AR BIET B b A
(2) BIFAZOEZ: A B4, B
BN QRS R, A T A e
AR 3 GiF IR A

(3D AR B XU Bk AT 2 5 P iR
s B AL MOk IE SR 5 PR B
Blass Bl R 5 B ¥

(4) BB IR Ak BA# & X
H5E R, Gk FBA R R E N 5 A
AL PR AR ; B IR A A
Rl .

(5) Sk 538 . Ak it R 5%
wy AR BB . TP
SRR, ks 58, K
RO RN N

(1) #HFpA: RHZ%E+Z& TR
A AHCERE A, & BE i A E
2k | EE IR, SR AL
AR 28N 8 i UR AR i B
W, MATERA S, R
W RSLPR, VISRHbsmer i, 7
YK

(2) #Jiik: FEIE MRG0
VB RERL. DTS, AE
SEHCE TR, B A SR A AR
Bk K 38 55 8 3h 0k A AT Ak
) HAH

(3) HE%AM: 2B ENEE
eI & .

(4) ZOMER . AN P 0T
oA L B FE I 4 S R SR
v BARECE T O, Bl S
I FEE ML IRZIN, 3f e
W& S it elE. ahkmE (
[y NE" DINE = K=5v =22 ool Pl N|a1T
H K ZE

(5) WRFEEBL: EHFLHE T, &

w &
[

129y

13—




B, ABSHON NG BT BRI
B BT RSk,
BERHEE R 17 SE B 2B 7 1 F 4K
D3 BT R AR Tk .

Gt O EWR, Kz EE
M R E. RAEEIR. BERE
P BN G A A i 45 i N R 5 2
AZE A 5 A o

(6) VPRI : K SRR (C
60%) +AZETEVET (40%) FHEE A
A 77 .

9 | R F LG | (D MR ER AURFE B N )\ A B I #0, (D) Fppi: DR NAIRA | v | 32%2n
1k Gl S AERRN T E KR | 5 f£45, =428 AN. MEEBCAHMR | 3B | 2 224
(GB140054) RGeSO, SRS AL G5 ST I | (L) BRI A% G S0 %o A, UESERHE NI S

Wk, B R AR PRI AR R | (2) HRREIRML G . s R R R R 2R IR SR 4 B
AL A2 A T EORAMAT | (3) RELVARMEAESRRE. BEUR S VRSE 5t 5 5 = ) Te e UL
B RERHAEGESMEREE | (4 RAE—MESER. W, WAL EE S h e
SCEW, R A REHELD | (5) RESENEZER. CE N =X (R A N
CEAEO. BEEG 5l S¥AR | (6) IIFR LGSR 2. (2) HEFM: ZHMAHE. FE
AR R B, o h e g | () BSRiR TS EE, BV 65,
El, RBEGHBABIARSE | (8) HimmK &g s . (3) #2hik: BHA M FRHE
FXREEMN. %y BRAHEE . TRk
(2) BEJI B VR R E R . RBLECEE.
g 2 2 o) p [ AR g s R K WRANHEE, MR AN
MR & iz F A EA% g8 SR NRFMPL R IR,
B 4E T AT, o T (4) FIMER: DA N F 4240 5 1%
NS5 A ANEHES . N5 BRI GLMAL RN &, B R
KR, Fo o A TR 25 A BTG SIS A . E
I AR RIS, oS B
(3) ZE i Htx %, RIS 5 bR V4G T
g 28 A AR AR R AR RO NG 1, RS %, BRAEGSHEPERELESR
FEEEE MO . TAEHE S R K, BRI S5HSFEREAE
T ZEuR R ML 25 557, (e dE FL TR *o
AEERTRREER R . (5) PR : SRR (
60%) +Z&ZEEVEAT (40%) FHEE A1
PR 7 e

10 | F#HAL (1) F1iH H bx (1) P EE: BEERANRAER | (D #EERE: WL LAy | S | 3650

(GB040021) AT Z W 3 SCVER S ORIy | s, WL E T TAERE | MBCEES, RABRER IR S | 1R | 2%

M CHH , W9 A A

Rl 7 e ) o s T Bl O DA

MR, EBE B TB, 9

14—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

R S, B R R A S A R
, REHENGERT.

(2) A&7 Htw

fi 2 A B4R B AR T AR
BE, b E N R E R R G %
AWM AR ES, NVERE TR
FE 4 3 S I T A
NAT U 3 ik

(3) i H bz

P A i AR R A, Bk
5% [ A0 5 488 i [ [ 00 R [ K
AR,

[ B pet s AAEEPIEM . R
v EHBEh G EENE, R A E
B &R .

(2) EZK %4 EfitE A RE K
LMW, BEERESRER
Mo R ZN AR 2 i B T I 14 % 42 77
¥ TR EZEEREHRE LK
W 1], B 5 AR DL AR R .

(3) FHEEM: THEHREBNAM
RS R R, AEEASLE
FHBEBMWEZENRT . WALIEH ML
SR, BRI T 9 AR R
B E BN, AR LR A
0% 5 AN J7 VR

(4) B T IREE IR, 45T
v RIEPIRE, PR EFH A AR
AR SRR, RS 5 -
PR A 1 TR AN R e e 35 5, A
WL FT B A5 B AL A A5

(5) FEREMES: THEERAMN
IR 098 R B BUARAE dl i) 5
M, A SRR E KA B AN
RIENEUL, Wor 45 2] BH AR
e o

N SE B R R BT, v E R R Ok
it 5BE, FE¥ESHEE, 5
FEAEAEM L EPF IR, Vs M E
B EEAT, fEE KL A ot,
E B st AEEEE b, d3E— B smik g
Az 3 U [ B ) A R S I 5 [ A
o 75 A I T AT R A A JaK

(2) HEHM: 2B E. BE
B E5%.

(3) #epoyik: maha. duR kg
BIHCEE &R HLRME R 1 #
%y A, R E B F
A RRAL . e R R R R R
(4) HIHER . BUAMN I RE, B
VRN B R W K e,
HIH R R LR, B S. @A
AETE, SR AR I 3 AR A A O
I ESHhL, EMMAEES, 5%
AR B, PR EER RSN
M, T 3 5 2 ) R

(5) VPRI K IR C
60%) +AZEEVEAT (40%) FHEE A
A

11

HXZEHH
(GB040055)

(1) FRH b

EiR R ER WM EEN
R E s AU RN I AR AE, B A
Hh [ R SR e A B AR R
ST 5K 2 A R 2R S 4 1R

BRI NS B8 71, B B X
A RN A AT B, A
TR,

(2) B&J7 Bt

IR [ R A, SR

(D FrRIEER 2&MEHE, K
FAEREHENERE X, Mk
B X222, RTERME, HEd
BRI FRIARE R

(2) FTEAUEFIME DA E R 22N .
(3) FEEMAT T & B B R %
ATE G .

(4) BHraEREMZ A,

(5) BEFUANRZEARE.

(6) R¥FDNEIE 24 AR A .

(1) #Hoep i LSRR K %2 20
NG, W MU 58 5 R [ R % 4
AT, e E X %2R,
SRALEGR N, e TER A S, B
WHE. fIEAEE. ARG, &
it e ER, A
LEHE, FERERFCENQE AR
Py G ELE M RS AR
52 iSRRI, E RS

Bt 5%i&E, s A B2 iR

e
g e

IGET)

L4

15—




Foag A N AR NS, H B AT 45
5K 2 & 5T, AR [ X 2 4
MR SE B AT . AR w2 AT
SRR 2 Bl 36 i 22 A VU RE 7T
BWRERKFAN L ZEH R
W, ST IE R 2 A

(3) ZEHAx
REKFENEEE R BRY
SRR BERET S, EFHE
BRAY Hp 0 R T AR A, 1O
EORINFE, R E 3 SCE R,
ISR, AR LR,
B A IR A G A R
Jii o

(7) WRHFFLAG U 22 4 LAl .

(8) WEFLIEHR, B, . e
2 N IR

(9) M RF LU it [ Br 2 4 IR TE
(10D H2E HAth % 4088k [ 5K %2 4 B

CLLD A [ 2R 2 4 00 10 1 5 B AT
Ho
C12) W4 W24,
Bide 4. 222 d. A PA 274,
Hamshia, REAMLEFLE
DiE/a

MFBL R “HEM— R 3
AR, R UR B O AR N A S

M.
(2) BEAM: BHARE. BE
HET 6%,

(3) #H ik MUPRRAME ., IR
N BEAT FAR MR, da M S B A3
R R iR EE. B
ICREUE S5 2 Fh B 3h g 7 ik

(4) BUMER: BUAILRE, %
RIEN B K ER e, &
Fif U5 85 B 1) S o RN B

(5) PEM W RH TR M (C
60%) +Z& &5 PR (40%) AHES &1
PN 7 2

12

(1) &R H br

SR TR 2R Rl B S A
W, BFEEERARNT . P78 K R
KRR, RN HEMEER ST
. #&. RUFINERR.
(2) A&7 Bt

BB IR A 0 AR B e e
SR RAERE DA S R BLB AE,
I I % RS R S AR G S R
T2, seAb AR 7. Qg o 58
W B8 T, 1 R 2 A B 2% i v sk
B i) 1 25 A 2R B RE

(3) ZEHx

e TR # R RFFHMA X
I, Wislge %, R th
PR S HEEI A, 5 G2
SRR A B W25 A R

ET ML TFINTEAR KR P AE
BT &
(REMEED) « BHPibE 2 Ak
i, CEIME EERAR. (FR
) (FIRRED) o BT o #r 4
HIRGH, IR EIRE RS TR
Jo (EREHEY (PR ERE)
s FFEREAIE TS5 ZARMIREAR
s FEREFAFERBRS . (FEIRRE
Yo HEIBEEEIC S RERRE, =
BEARMEHERIN . (KXt 5H
2 s FARA SR,
HREMK S . (BEZRAEKIE)
2 SR RO TR R R R B,
SLSE R AR R AE.  (F L EHIME
Yoo HEEBRA. KEEEMFTEZH
%, ML SE AN E T AR
AR ERIS SRS S,
BEERFFENERER, HERN

(D #eefa: ZooBAfe, X
MER RS ZARREIFE, A
A EETREZ AL S, B
REEINB . BENEGRG IR, EE
mE. RES L aRMEmE, =
THNSCERFRE QUFT B 4. BE K
WE, UGS SN L, B
FEAL BT, SRALERAEIE S 22 5 AOR

(2) #2p5th: BHZHAAH =M
VIS 6 ST H

(3) #H2ET7iE: YR S IKS)
HL Wik BRI, B
Wik

(4) FOMER AT UM N 2%
K BAL FR A e & 55, [FI 2L
KEZARHWE, ENEEFHER
ARG =

(5) VPR : K ISR PEA (C

16—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

LB BB 4

60%) +Z& &5 PR (40%) AHES &1
PPN T Ko

13

R 0 B 27
(6X120010)

AR H AR

i 22 22 T MR R AR O B A IR R R
B O MS A 508
X A AEE R, T ARF O E
SELE PR TE S AR R HE 0
CBGE NBRE R BRI TR
8507 T ) RE S UE 4

& 71 H b

RE %35 Rl 2 T B n 3 WS AR
JERCE R, AT I 1) H AT A
s WA N A O I 35 R0 32 4 R IR
s HAR IR S — R BRI O B 2
T i, R R ST R
Bl5iEH . ES M,

0 H br

Bt A %, A RN
WAL E Py AL A R
M FE A A A A 1o
S A A BRI R B R
T AL | BB 22 o0 R Al R
15 DA B 38 SR SE AR 5 AR A A
N R A A 2 K B 1 324 R
Ay s HAR AR AR R
, TN AR E LA
AL

A URTE & AL R AR O B e A 2 Al I
TP BRE, BAEG FEAETE
H OO EUR RIS 5 6E, F R
LHEFH L, FERAREERE,
BERMAR R, RTT L HEEA S
AR, (Lt E O ME AR R
TENFLE:

(D RIMHEE L RBBDIFEHA
ANPERIES, WI R THCHALER
PSRRI

(2) HERWNEL: FAR IR
L A BERNEE, RITEEN
ESEE 10

(3) ANEPHR SN FRIEAN “0
W7 OREITE, I Rg, ®#
THE S AU

(4) MR R R K RREETRE R4
WXFRG, #ALEERNR
KA

(1) #HeEwa: SRR “Hip+st
B OONE+RRT CLBEHEE”
CERR BT N AR R TR
HHEEAE, R LR, & &
+26 N 1 RAE AL BN I 7 AT .
(2) oM ZHABENEE
o), FRRKFAELHEBFEAE
H®#p oI E.,

(3) #E ik B 2R ECEE %
, LR HF N EMEH, &AM H
P HT . BB, BE%.
I EOWIE RS 2 M Tk
o WRAEHUFEG DO TR . O F
i, OFERL . OFEWER. ORI
B HRE TSRO H R O,
b A E A S AR L ORISR EOE R
. BEFIBERSAFT TR, JIRME
AR SRR, SR A O EE AR LS
, O FE N R .

(4) ZUMER: ZOMMNREFF O
HHEMLSE, RERENE AR
s AR A, BEAMMAE R
PR IE R SePr, VEE A S bR N
R JJHEE 7R PO AL B HoR
H5EBEEENG S, fFERM
W 3 A T SE R L W I 28 AR R R KT
W AR 22 A A TR R TR
R Mgz .

(5) PR : SRR (
60%) +Z&ZEEVEAT (40%) FHEE &1
PR 7 e

i 12
i

17—




14

i e A i A} 2
(6X120020)

IR H bR

I { R ) IAR 2 4 e L R H
SMR R 3R s 4R N AR R AR TR
G010 AR N 5 T g B i
()06 2 s BRAR B 405 B 1R A B AR
AN = R=9 L N i i e
HREEI; FREEANZ RN
BRI VIR BS IR 2 Mkt 547
SRR R B T RS ) 5 R i (g R
5 IR VP AL SR I A Ty
%, R AME R S 5 R
CEVARERD

REMS M4 B S 1 LR 2 1T L 3k
TS A NIE s T R i
{0 B AR AR | B R R
SEH RS e AT A M B IR
el 3 MR I 5 B8 78 H o A= 3 v sk
B A R A N B AR R R TR
TR BIRE OB, %
1E 75 B SR A At B A oG
ORI S

i H b

BAL “H e RS — TN
1) 5 Z R AR, IR R R B 4
3% 1) >3 408 5 5 7% 0 g e AR S
%A [F) N PN 75 31 7 5 38 5 %)
O\ T A i it P L A R S5 B
FREE A R H 55
R A A8 A0 A £ T AT IS

A RFE R I 17 K AR O Bk iz IR
Fe, BAESISAAER AL @R — 3T
N IR, BEREAE LA
fEREBUEL, RGUH IR A AR AT 9 )
155 4 S 38 B RE ST . A Bl o AR A
FIAREEAL N HHAT N 2L, SR R
=S HIRYRE S, Tyl B
NAE R e B0 M S f RS itk . 232
WAL

(D) A NEHER. R
E) N 00 31N = R A B AT 2
A e e A v 1 AR

(2) Py 5l 2EREARE
75 S B Z T R SR Bk, LR
F HBR R RAT MR, YKo e
REFT T e fi o

(3) LFafERR: e e2AE ARGk 1w
PEAE FB 0 TP AR, JFAE B E .
S PSSR IR, 4 e R A O
KA

(4) Ma5Pif. EREOMERES
Rpene, HFERE LR, R
#RY A 5 Bl A RE

(1) Feepis: WA DR 5 sk
AR, REEENENE
MR, HYUERRE 8 S B
By, AE A R T B B N A R
H#r

(2) oM ZHABENEE
= BN

(3) B2k BHZ R T
LR B 2R N E R, 275 68
Bobr. ZHIFT . AE¥T. K
3. EWERSZ BT
(4) ZUMZER: ZOMMNBEFOLEH
BEME S, RIERENE NI
s TR R A, BEANMRE R
PR IE R S2Pr, VEE A S bR N
R ST RE 7% MBI EE HR
H5RBEHFEANGE G, et
T 35 A SR L W T 2 AR R R KCE
W AR 22 A A TR R TR
R 2SI MBERR

(5) PR : SRR (
60%) +ZAZETEVET (40%) FHEE A
PR 7 e

i1z
[

15

T A B S
Uik
(GX160060)

AR H AR

RAFERRE WIR S5 ES:, —
JC R BN 43 2 L 2 J0 R BUMR
SR BB AZOERS
T5 ¥ s B AR BN 1 SE PR TS R
5 B e W B A A 3R g

W MR CAEAE. wEN 24
HRmE; . JosdEN . A=
U N TS RAN: (1 v LSS P 1]
RO HXE FES R AR (N
fiEH)

(1) #eps: RAHEWR 58—
Wi EEE . B
» BDBLERE HCE N E, R A
S g, B EFAATR, &
WE BN S, PG5 SRS &,
AN W7 1 T VR 2 VR i EOMY S b

Az
R

3220}
S

18—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

H 8 B 15 T LA & vk B (AR
D .

CEVARERTR

KR HEEE SR B YR
Chn Bl PR B4 7 4% 5 S b Wi
EHUE) 5 SR A R R
71, BENs AR I BB i) LA AL
T AR 23 T L Can e A e 8L, T AR
RS i HtHE T A
(& o 55 /N e s o AR
) fRRE A,

I H bR

T I B s Cln A 5 3R A Je R
B AR 43 2 G D JEAE R R R 1)
FEUE L2 55 3R P RS
55 IR J8 4 Chn g 22 55 [a) W i X
k) .

(2) —JLREnF: SRS
RKFEN (R, 8B &
b8, Sl B GERUTEED 5
fHE B PUREE. his B H e
RN (REXGEYD ; 8N
e e AR MR #TiT sk

(3) — LB AR B
S RFAETIE (Rotik. ARG
%) .

R SR R R A, Honh
Ay TRy U R P
T AR e R

(4) ZICRBMR 7y ZooRE: W
S &P RAENRE; —EM

o EAMR S ARSI LT
RAT Cit i A AR .

(2) oM ZHEAHBEMTE
Kl & (% >J#APP)

(3) #HFHvk: sl B RERHCE.
e B )R B Rk
TR BEEE 2 M H BT,
R E NG S G

(4) BOMESR . (FRBITEEEL
T A R M B4 DL S BB AR A
RIS, 8 RN R
B, AR SRR E N,
(5) VPRI : KA SRR (C
40%) +ZZEEVEAY (60%) FHEE & 1
A 7

16

S B B
Uik
(GX160070)

HIR H bR

HER A EARE ST L.
WA 7 RE T 5T B % O
BHERTT, AEAARER K
J& 4G Ml R B s i Stk s 2
fiff A 2 FR I 7E S B () R R 8
FH3Z %8 (g sy 77 RS . 04K
BIEE)

& 71 H b

B9 % B 4 5 2 ) B8 5 R
Clnzs () JUAaT R 20 7 1) ' e
B o IRTPHCEEBRE S, fe
W A T R IR B2 ) R A D B
53 77 T BB ) B 5 oK A s AR
iE FH B TR R A )
20 H b

3 o B2 sl = A U R R AR AR

(L) [ A S 2 AT LA 1
B HER. AEMR. TRRZ.
AT HEEHE; T IS
BB iz 24820 . dhm
HWMLTTE. MERRHAAE (WHL
5P R .

(2) ﬁ%ﬁﬁ]\ﬁﬁi #Izjl\ﬁ%‘i Efﬁ\%
BEIE. W&k mih TR
o AR R E O RE . B R
MR TR GRREAEFRD

(3) 75 A BOgs. st H)
L CEEBCHE . B A %, 3K
e WAL+ WRE SR
% KR BRI R (w7
MWRED .

(1) #eas: RAEWR 58—
Wi EEE . B
» BDBLERE HCE N E, R«
Fm” B, XL AARFTFR,
R, PR SREMEES,
AN W7 5 T VR 2 VR i RN S

(2) oM ZHEABEMTE
K& (% >J@APP) .

(3) #HFHvk: BHRBRERHCE.
R HEE )R Bh
B E S 2P B8 # T ,
R N AME RS A

(4) BOMESR . (FRBITELEEL
T+ AW K M B4 DL AU E AR A
WIS, 8 RN R
e, AR S BB E B,

bri 2
R

322 M}
2254}

19—




R AABFI G D BAEFR
SRR RGP B IR T 1) 1
HE TR BEE B e il 5 &
B BHE R R

(5) VAW : KRR
40%) +&E TR (60%) AHEE A I
PR 7 Ao

17

FEEBEARAEANL

e

(GB940010)

—. FRH bR

(1) THEVLERL: THITEN
TAERH, HEiERGHRM;
(2) BERERFEHS: THE
BRFER, HRE B SRE
&R

(3) SEHEAR: EEHAAD)
A A A 7 v S F T

D H—REEHER: THe
TR REWE. B, AT, X
PO 45

(5) NTREELI: TEAIKR
L JREEME, MRERES
AhH TR R TN 2 B LA

(6) WEHEAR: T EGEIE
RS HBEN (EEED
R R R 5 5 7

—. BEJIHE R

(D ERA4H. HA&EEEHRER
RE 71, BE4i & s FE R E AR vk
H 5 7]

(2) BAS5AINH: 2HBA
A AL H TR0 ) R ERAE N R
P B L R AR IE
A s

(3) M HIWr: BE2>HTAT G B
BER RPAEY R S5EHER
CASER ), B R AR N A

=. ERHK

R —
PR

=R ERE A
Office s 2% M A —Word % 1

B =, Officem &k N FH —Excel 84

PR Office s Z N H —
Powerpoint#KfF;

BT N TR RE R AT A 42
RPN LA RE R At
et BRI
B\ N iR

BRI AEYE AR
gt HRIE S LR,
Bt — 15
Bt T ANE

(D) FHpiA: RHEL & TS
G IREG RBCER A, DS I3
v BUIBCEEEIT R

(2) FE5ME: 5 BHEARSZII =R
BER T A

(3) #J7ik: s EG R
AR R EBEEL R E
SHCETTIE, R R A
SEEAMEE S

(4) UM ER . AT RN H A =
M TR, et AR, Al
W ENL T AN, B8 2 Sk
ES KW H DA, AREIEE
=Python;

PRI RS (40%)
+HAAR MR (60%) P 5E 2 I BUR .

w
[

6421
4255y

— 20—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

(1) BRMVRS f: B 755K H 455K
1R R 1 5 0 2 SRR 1) I
A

(2) PMESEH. 1 EIB o
PERR, 3R T SL 28 5 A sk
s i 1 6E 7T 5

(3) BESHEW: F™EL
RS, Wk 2 G S RIKE

5K

18

S Pl
(GB080011)

20 H br

(1) 388 580 27 A= 06 0% SCAG A ]
&5 5 WOR AR R E R S
RS N Rl

(2) B4 I 22 R NSO B L i 0o i
WFE) TR RS 4, SR T X 4 T2
AR 22

(3) il M KR TN, T
AR R R R, IR E £
BB (nEE. 2 MG
1o

AR H AR

(1) BRI T LR 8 k4,
AR M CRREE |
VR SOIAR ST DI G R

(2) ARG WIAZ O T Z AR,
R 5 (P EE N RSB )
CREHIE (AT R IR R
JEFED

(3) TR E W S ARYFAE, B
e (RE. BES) . ER (
5 8. B E B ) K&
&,

(4) BH BT T %5 E PR S S AP IR Rl AL
, U S5HAMA A (B E. 5

R —:
R
PR =
BRI
R 1
BRI -
R
BRI\ :

LRI

S SRS TR P
TR LA 5 R
GO R AR
WEM L ZHEAR
TGS R 250 55 R €
T8 SR [ B
LS ST (EE

(D) HFBR: R “ AR
TS BT " = Rt
S RGVRARIRE D S TR
A B i 5 A
IEVES ST SIS 1
RS BN
BT B, SIS
M LA

(2) #E 7k R L R G
R o Bk 2R B
RO TIE, R R R 2 3
R IRARQUHEAE M, WA L RS
o SEMIFRIM A, AIIEE
SR B, M
ULAT, 51 5 25 5 DA 5
CESTTS B

(3) HUP S AF: TR UL B4
RSO R, TR
Fe2 R FEH R

(4) HOMER - TR T EAT
MIBE TR, SRS, i
SRR O R 16 5 B
(10 B0 5 5 I P e SO ¥
A 4 2 2 1

(5) iR RIS C

FAT
e

129y




w) MR-

fE /1 H AR

(1) BEL A& BT BT T R AT i (0 e
71, BEMRE . ER, T 2% M
JEE fg B AR b (S R

(2) BRI & T2 IR 51,
IR R A R A AR A2 3
(3) BE M A il B ST T R SO
BT 2 Ak g al A b, SEEL
& G5 A 5 AN TR IR AR % Mk 1 &5
I

60%) +HARMITE (40%) TF5E F 215K
3

(D PLH B E NS, B

19 | BARE 8 5 kG (1) A [ R 2 = SCHEN B AR (1) #H#pia: RABER Sk | 48 | 48221}
(GB150011) ST SR B AR B Rttt 2 | PR Y R E M KA A A . |ty & L MR E N EEA, | ]_E | 3%s
SRR E R, LESIH | (2) ST NEWNE, 515 RFEER | DREHFE N, RNRIMES A
B NAEW . M MAEEY | TIEFAERR. SESHESA. , IR HSZEML A, AW R

CIEEWBE N EENE, 84 | (3 B EAEE S NERIKEER | R BRI O s ot
SEXZOMEMR T FHEN |, BB AEERAERKE. (2) #HFA: ZHARFE R
EEpuN (D R EEME R, AU EE | B8V E;
(2) FERYZATE S I E AR | 35 SO0 ) RO RE #0 AT DA G058 | (3) #Erik: s &3,
Sax, BAEE SR, WL | A% O BB AR oA BRAH . T
IERR RN A AN B, nsg 8 | (5) T ab & 3 SO DM E W IR & | YR B 8 55 2 Bl B3 #0 J7 vk
s R . SRR AR, sRA T (E A . s R HCE AR N A SRR A 4 A
(3) Mhom2Eyh . FVEM AN | (6) RGBS GEMIAR, 3R |
y ETIRERFAENBAEER | At A, BEES AN N ES | (4 ZUTER: B BRI EAE R
Ji~ AT NBFRFNEER IR SR Y TS i BRSSO AT R R A O R
(7) AT L ke AR, B3R |
o R B, dEPRERUERA | (5) PRI SR E 6, TR
B BLE SEIESE IR FgR (40%) +HIRF R (60%) VFE
SRR
20 | BERBARMSE | (D EFEAEMADEE I | (D G EESCRPEMARARMLR TS | (D) #eEia: SRR —k | 45 | 322
Bttt S | ARE R 2 B R SEBRAE | R R LR R . th. & LR FIRA R FHH, B | R | 220
Bk RIS sEEARRIECHESIER. (2) BEABEOTZEAFMG LM | DOREHERNT, BRI S
(GB150022) (2) XFE 7 B R EAARAR | A7, 25w B E R EARAARANE |, B SREMHEE S, AR

PO B R 2 iR A S R AR
LN

U7 SRR BB R
(3) XS/ FER Y 1 23 A (1 B R

T 205 3R ) SR S R 1k
(2) HEA kM ZHARHEER 2




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

(3) S5 5 5 32 S [ Al I AR
WHE ORI RS KR,
WA B s A A B A T 4R
(4) Sxb 5 5 32 S [ Al I AR
B IR R 2 18] 1) A AE R R A
AEBA IR, I AEis H 5 v
SO E AR AR B B R 45 S
EYESIRCE Y- #

SR NS S A o A B LK AP
X S T O A 2 SCBACE R B A
AR E .

(4) “=MAER” HEFBMZ 0N
R BB AN S A, S s A
SR R R e, HEE IR E A2 F CH
3 5E W AR (5 KPR i 3%

(5) BHEEREMMIBZ N EZN
A AL, A R R A
= SCPIT A6 200U i ) EOK AR AR, A
A YU 55 I AN i K R

BT

(3) HeFTrik: L EALE,
EES CNV ECCNES
UNEULE R I T
R B AP A S B A 4

(4) HURER: BF R r0 S8 50
7L BV IE L ST A R RO R
Al

(5) VAW SR E 46, PR
gt (40%) +HIAR IR (60%) PFE
)RR

21

SIESFH AR
I o ph 2 1
EARREE £
(GB150043)
ST A
R o ph 2 1 X
AR
(GB150044)

(1) 515 REAMEM LM, R
ZIHE 2 > 3 7 i A [ A
Fa 3 B EAE 5L
T RGPS m . FE AR, S
B ELK

(2) 51 RFERZ 2 Xk
P AR AR R A 3 8
AR I AR S IR L Sk
B AR

(3) gl KA 4w 1Mk
5T AR R A 2 S
B e ARE B EEEn
NWE = RN = A TN R
AR R A B A A AT AR
RAE -

(4) 513 RZEARZITIE T
P A R R A SO
R B R B 5 B 3 AL M
Mo T

(5) PR A A RS« Y
AEIRT L RE AN ERET
W24 “PHATISL” - H i

e THT ) R 0% 1 7 I X e e A0 R o [
Frott 2 LB R BFE%. B
AR SR AT R AR BT TR R
T RIEB . HEE IR, AR
fy BURTRIESSE AN A, RS0 W
ST PR A58 R T T I A R AR
A o Ry Ak = L EREE
FE AR J v R At 2 S, BT
AFEIAE & IR E L B
Bt & 1 XA SR |, R BA AR
A PR ) 5 o B T LB . B R
S KU BB B v 8 T B SR
R ACTR ) — 2 51 IR B 1 v B B
T ER 2 R AR R

(1) ol R B Sk —1f
o 2 BT RGN HAR A, R
AR N, WA IRIMAZ &
, MR HSEMA S, AWriRTHR
T 223 ) SRR S R 1k

(2) #f okt ZHARHENY2
SRS

(3) #HeTiidk: LA,
oI AR
Ph O EESE 2 M B HCE Tk
R BCUE IR NSNS S

(4) HURER: BF RiFr0 S8 50
f RV JE 5 AT =R AL A
in

(5) VM@ R a6, P
gt (40%) +HIR R (60%) VT2
)RR

wig
BRIz

482 f

AN

_ 23




B CPAYEST, RS ER
e AV e NS R
BRI 3 K% [ 25 1) >

22 | BB 5EUR (1) 5l SMBERFAAEEEIGR | (D BANEREA S BESFE | #EE: RABEIRSLE A, | B& | 322
(GB150041) R SBUR NSRRI | B, o @d. AECHETM | & B TRARNBCERN, WO | 3R | 2%y
(GB150052) BB AR, o IEH LA S B | BYERRAE . THIG FIALE 5 PR A O | EEE AT, AR S, H
(GB150063) WMV, Rl e X IR E A | BUREE . WEREME S, AW REH
(GB150074) EfE. BEWAAERFEM (o | (2) EREARSPEMZBER: Ebr | 2200 R SR ;

RUFIAME pT S5 ) 25 L A | A R AR R, PES FEERRR | (2 HEFKM: 2HEAHEMES]
FIWTEE S7, 2 GE RN RAHE | o P ETE S ERIEE P R O RSN B | TG
MAETL A SBUR KR E M | SRS (3) #ETrik: sREBAHE.
FA, T RIE# B B0A W (3) WMBERERTEECR A 4 | Z0080%. BRAHE. B
(2) FWEEARNRE R | AEEEESVCRE (WS, b | 8%, MOmESE 2R Eh#ET
Ao B R E AR R, | 2S%) , MBITBURHIE MY S & |35, R HUE AR N Ah SE B A 45
BRI RSEIRIIE R, | O N SRR . &
SRR A G sk, W | (4) FEFTMESHAAfEd: 51 F2Ae | () BUTER: B RIFMEER
S ERAR SRR RN B | BN AREMANE R RERR, B | . POEE, ST R A ESOL S
A IERAPE, WS T MR E R | T R R A BUR ST R A |
TR E I AW KRS | 5 (5) PPN R E 6, “FE
1 — RHVBURM R, WAL IERR | 525, HgR (40%) +HIRFE A (60%) VEE
AW NEW . M EM . SRR

(3) WEEETHEEHAE KR

R BUIR A, STk B A

— N P B (IR, B ST IE

) 38 MV A o

23 | B EXHEw | (D #ESS¥AETHES R | (1) By S CEEARF (1) #pi s R EE A | B 18 | 16240
R E R | EEARE, FEELSTE | (2) KREAMND B EXERF et S, WEACER M. S | R | 1259
R FTAb ) B s 5 LA ST R AR | (3) dr [ S g RS R R RS o GHIEHBFEEREMYE 24 kL
(GB150014) SO L DA, IRZNBEMR R ARG | (4D R L5 g VRUR, REUEAEL iRk, HUWL

LR E R R B SR | (B) B E s TRRESEAE¥T. £ ES3n
P 524 S B S | (6) H E SR IR sk A% AT .
. (1) #eFEURES (2) %M ZHMAHES%]
(2) 51 ERMEY. ZE | (8) dERRILFEENIS BHEFEMES .

v AR X IR, 8RS
6 BR A E I BB AT B E B

(3) H¥Tik: iz H =B
W R AR R

— 24




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

75 [ ST R A 2
EgEE. BIeAE. BEAE
VAL BAE, B K O
e REHR 5 K KA 1 I AR
N

FITRHEAT

(4) HOMESR : AR PR E RT3
BB B IR R R E R
P IS A 5 I S i B ) v S e
YN I S E

(5) PRI 5% 3]l 5 3] 58 Al
DUAN B A%V 5E 2 3] R

2. TNV R RFE
7| R AR B ARES | BRAE B AR FEANE HFER WA |
B E |
| &b HR H FF (1) S EAHR SN E: &0 | (1D ZeEsE: RABERSRE 1k | %18 | 64 2% 1
(93150051 ) (1) EESTTERMEAME | € X R REENTRE; S [t R EL FRA A, /B 425y

(2) B4R & vh % S 2 A Ji 2
NWIRr A 8
(3) HaZEAMK 55 425k

e /) B br:

(1) B&EARSITZER
(2) Ag—wErxitiEae
(3) B &AW1 12 Bk A Wy
HE /7o

(1) BB SHHFREEAD)
, Iz it HEEOREE

(5) i ERe J1: fE5MA
Ab R 22 GV R S5 I, BRIE TR
IS, AR E R, S E
TR 2850V e i)

i H b

(D) BFRFAEXHAE: £%
A= R g, %

HEAWNRMS T EEREZEER. &
TEREEXAANAKSTHEER;, &%
B AP R . AR AL AL KN
s PR, ARAE. BT
FEME T RS Z I EAT .

(2) S EERTTE: K RES
20k kP Ei S ThRE ATl
W v iR B K 23 vt oy s dm ) o FEAIE Ab 3
s RGN A S B A% 0 K R R
FIHE . K EICEEHE, Wk, 4
M A OE vk . M PRI AR IR
585 R,

(3) AT % AL
55 M 45 AR B DA K it oy sk it . R
AL E A, 65 AR B T Bl
FAEEENTT, WERL. TSR
bSO S TESGENA: MY
K Fgmbl, TGRS FERERN
S g IARE O . W R A

DL Z0E NE, RNIRANHSE &
, FIS S5 STEAHGE S, AW TR
T 20203 ) SN S R

(2) #HUEsM: & 2K,
B B it A il =, @3
SO SEER AR, A TR L A
b 5K B AR R 5% 1 S 26

(3) #E)i: AR A H2E.
TH KB ek . Ay Rk
LB BETTE, BIRE
FR N A1 SE B AH 45

(4) FOME SR . 2R AT H & FLs2
)2 b En iR A =R & A 5
, T HEYEExcel MR &N A, H4y
FOM N B A SR A%, 8
B SWERES T TIESDT, Bl
—3C “RUMRL” FeEHIBA, BOR L
R

(5) PO I RS B FE e

— 25




P IV R AR e SR e o
B 3 x5 T AR SCAL BN TR

(2) B PMVERE: T Hasr
ML EAE R, S
R FEARKRBOY B 5 18 57 AL
Ak A

(3) WFREE g e g R MEAT
*2 AR IIRE ST - FE R =i 5
AHRE AL RE T, ks R R
PO 3 A 5% 1 [ Kk K
T E

(4) HATLRERETT Lk AR A
D3 B EAT HH 55 2 v Ak PR g
7o

Feqii: BURSEUES R, BT R
R R IK BRG], ok 55 HdlE
LIPS NN B N P R
, ANEL ARG s 4RI B
fERERE IR, Wit Rk
Ak 55 37 5t

P25 A% AN & SE L P B 9)
60%. 40%.

i EE 0 il

by REE T
(93150031)

IV H PR

(1) FERIEGHED . T MW
SUFEIINE S WX R A
JEIN, Ay g 22 TR R R AR AR AHE 8

(2) ABPFEER . AIETT Y
Ak WIpIsAT . B IE TS
T FF) 2 A HNE LR 3

(3) TR A WHAH
AR R IO R R, BE T R
BIAS [ 28 5% % 3 P I E R &
BN NI EO R A v

PRI A% 19 3 R A i
AE 7T H br e
A I RE T BERE L TR FIIR

R I8 F 2 SEBr g 6 o #r o, HE
B P Wbl 22 R AT D9 B TR S 4R
EREER i) Py

(2) XHEGRT): WEER
Ut BRI S 5
Yy, nE A EYRIREE, iR

(1) R IERE B i i vk A I it 2
w, BIr&asa g moEs, WA
FEE ST, NETFEs R E LA
AR 2

(2) S AP M ZES
e, Bt AN IR T, A4
TG H TR, P R ERESH T
AIE AR E

(3) Bk e kg Rk E B,
AT 5 BRI E, RS IR 57 55 B
Frf3 Bl W r=47 Ft, [l Bl AE &
27 o

(4) Fhrt R M5y sh & H,
B AL R PR 2R S IR, IR % 57 3l & AL
HEHERE.

(D) #Hepa: KM “Z=013A-
Hg M-t SN 7 =B #
¥, S HERE T AN,
PASEBIR Ry F, S AR AR A
» ISR OGRS

(2) BUFsffh: B2 HEAREE.
FEBEBL ST LR BB BUR SRS
FHUE

(3) #HTiik: RMSEBIAE .
. RRAEEFT L,
i AN LR R, AN AL
W BURMR R

(4) FIMESR : $URFN A& L 5K
it Lk miR S 5 L e B
B BOM R A EM &, m
IPEERDL TR, R — 3“0
AL A EN, PREE R
(5) PP Jdd S o3 A A
v BGFIEM R B  Hr N AR,
BEAT I AR VR PP A, R 2 i
1T AL VA

T

26—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

T BB TR IR -
(3) WBHER S A
AT L 3 R S 25 B, I
P A AT S e

R GHEHR I L
ENUIRER Y

(1) WALdia M. ka4l
B2 Tr i 8w R AT, B9
LI AL A 73 M 22 5F 1) 7L, o
B

(2) FiRBPIERE: T wasr
ML E AR, W] AR
R FEARKRBOY B 5 18 57 AL
Ak A

(3) smAb MU & MAR: R
L PR IE A AR, B4R PR T
2, TR STV, LS A
Ko

B
(93150044)

%HIE H *ﬂ?

(1) AT RAEREEFH M
REAME. JHE S, Wi
Rl AL S ) SR EER
fe. (2) TEAREHEIRM
Rk 4% 5 8% 00 S A, Gn vy
HEW ., AT AR RS AR
BRHAAEMMNFF R SEHY
5, DARCH WL B R vk
e 71 H br

T T A S b B ) R
A 71, BE1z H AT 2= H e X s bR &
B AT RN BT o 4B M L il s
B R5 R IIEE S, A
TR ZHERAR .

B A U H R S VA B RE 1, AL

(1) EPBR R 55 o 4 B 3
W, WRPPFAE AR FHLK
O — BB BB AR, BT A0 W S
SRR AMaT st of
MBI N Bk R 2R, SRR
RALE B E B R EACE H
BAEAM, WmRGEHER., BRE
HEIRE, RIEHERKNZ K
J&.

(2) EHPRERG.: RETRIPGE,
PR RIP R AL, gl R S U7
H Se L 2ARE, N AL G R R
BT IR U5 ON DABE A B x4 R RE
, TS Ir L WS, B
HRE, A EEIRA ., SRS
P2 1 2 R

(D BOoFBR: LM fa s
W4 B R L i W
WS

(2) BOEHME: EATAT/ ok
{5 55 B BB 0 T 55 ViR
Ll A

(3) HO¥T7ike AR (i
T 55 40 04 S AR A7 ) IR
L Gt BT R BRI, (4
) BOMESR: B el 5
Yo, IS IEE P IEME R,
A 2 M0 {6 T R B SR T
(5) FPOM R IR % (4 i A
VEE R R A IR AY o EL A
HN60%. 40%. -

T

64 %= I

— 27—




A3 F AR B H AR, AR R
BB AR B M S
ENUIRER Y

B R R R R B S
BRI LUIF I, ATHE
MUAR o o B ) oAb 2 AR
P BA B 1 4 i 5 5 A 86 A TG X
o EEIE SN, K EahiE
v TR R R LAY it 5

P S I A A A B, SR R
& AR RN 8 B TAE, &

(3) EHLEBE. 45 &2,
M L EARAE LB RIS H . 0
WERL I EHER. ANREE
PR, R SRR O SR PR R B )

ok
He o

P A A2 T AT .
KEHEH AR | 500 H bR (1) REHE IR ; (D) #FeEpist: WERBINHZD | %8 | 32 % 1)
e AR KB AL B FE A IRAE (B | (2) PyCharmff) 22 %% ; W DRI N T, HEIE R 254y
(93150053) PiRAE. Ve, fEfE. 3. 4> | (3) Pythonif = M FEA%ENR T2 O S SHE RS, &7 AR

Mrv ATARALD

AR L R SRR (o H B 5
P o AR RSB L A AR B
- BUE PERUIR D BCRETTE (
#1Flume . Sqoop% T. A 1 MW H R
)

T A A T B AR B

e /) B br:

FEIE %O A 1R B A L ROIR
SEE GRS,

YR B T AL B ) A R A
M Excel. Python (Pandas/&)
S5 T ELOGE o 24T I U e A
LR, T AT 6 43 A 5K 1 s
£

Retiz H 2 /b —Mpar 4k T B
X 4b BE S (1) E5 4 4R 3 AT A B AT
WAL 2.

F )i H b

W7 B s R 2h 1 L 4 D5 5, DGR

(4) KR I REBAR
(5) KECHE AL #HR
(6) KEHE (173 Hr iR
T R H e T LA A

Y

(2) HHEFM: ZHAHE

(3) #H2Tivk: RA/NH R
WIS, K. Z2EREH
2 F BRI 2 ) M

(4) HBURER . R R 2y
HIRECRSLPR, e, HER I
BERT RN 2, R EEE LS A
WOl B A AR LR, fe w22 R Tk
A

(5) PP R H % O FE TR
PR AL RN S PEP R 43, o by
60%. 40%.

_ 28




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

BB F o8 B E R
1H;

5 20 R B 35 AR AR B SE B 1]
AL R v BT I8 B3 T RE

» BE W 5 B2 2% 1 R Bl A 55 7> i
N RPAT (K25 B8 7 #r 5K 2 A
ot LAY ]

— 29




5 | & EH CIRCUER (B3R R—ITTREMMEE | (D H¥ER: RA “ZHSA- | 21 |32 %8
(93150021) LS R MR G R H R | WA 0B SER, NEME | BRH-2it R s =B R % 2% 4y
W, AR R, HEAME. | BT AR TSR . TR | 2, GO BT & B,

YT WA R : (2) #H4AMF: Bl & Bl &
ARMMBTFZMMER Y REZ | (D MWL BEMREF A | FERMEFMIRE, £ HEH
CEFRE . WSS, L, W RE. EEENLFITN. O | ERRAFHEMNES, (3) BT
Jo MG E RIS | S EER IS, 0T ks 58RI | 5 38 FIExcel BEAT AL TR 1 2% g 5
PRI M S I MECESE N | s W RE TN, FRTEY |, S dlre s CRBLECE 4 R
7 ORI ik, AP AT NS, | RMIONRE) ¢ (4) HHER
TR R E AW | R PETEE MR A A P | R 2 R B S O Al e
BAT 5 S . ; MBI, HFARTSERY | FREEEHE, IESYEgrs
B 77 H - M RIAT RS S8 R E | -MSBEATES ., (5) T
EHEBFRFAERI W AESR | B, FTREPEROMERSME e | @i TR +BOHE 2 iR s +
G B ES ST, feis PR | RAIA B FE AT A R, O | MELIR.
HE A 2 B G R A P R | AT S R B T 4 R R
LG HEAT IR, ST LRI | (2) BEMAFSE. XiEFrS kg
S J% I 4 R 4 TRRGR. BaEREFEE,
RIS S N T bR | ACDPE AR, ERZH kT HE I
fe 77, TR o B ILGOR |, 40 BT 8T SR 5 it ot [ R N
5 (43 BT B 77 T gk 5K, BRI R
= H R 5] B TSR e i
B 5 25 A= A ST IE B 1 4 0 T
o 00 0 R
B 35 2 E1H I 542 AR, A
Hepkm a5 EE
VR R SR G5 A, T T o
TR N AR, ek &
E AR B B TR A R
3. B LR
R WRFE A RR LAY | MR TR A S ik A H bR TEAE AR HER PR | EE
5 B | 4




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

Al W 55 2 iF
(93150062)

(1) MR ENE;
(2) HFHRMZE;
(3) el ™ A% 5

(4) AP BALBE T A% S5

(5) [l & %= A
(6) I T = %
() Wsh AR %
(8) dAEtah i ft k% 55
(9) P A & B AL 5
(10) W NFIAZ 5
(1) $RHMZE;
(12) R A% 5
(13) M52tk

I H FR

(1) IRNERAR A 45 2 1H 1
FEARWS HARS A, B0
%ot 58 & oAb &t
Gy S IX A S B &

(2) BHEERE . Afit. BT
HHEMRE BN TR AURE N
KT ERMHIN T E. 0
R 25 715

(3) T/ hfik. FliER
IS E R AT FH R AR B)
2 10 G 1) SRl L I A S5 S5 4

fE /1 H A5

(1) Ae g Sr H ki 3 58 il 4
b W 22 B Al 55 1R K 55 Ak BT
1E;

(2) EEERTNHR. F
18 2 (1 9 1) T3 35 5 BE s MR B £l
MK 55 Hdls HET IR S R R T H , B
J RV PR I 55 43 5

(3) ERIRI =ik 55 A #
» B M8 AR 2 T o T R OG5
» G E AL SR BRE DL, 38 e
FNAR BEAT A B IR 4 1
ENUIRER Y

(D) fExihk 55 B fE
sy B By, AR, B
R AL 2 IR AN AR S 5
(2) FREKEOL. ™12 S
O RG#f, 5t fp = 7 TAR N A
5, EEMTN, Rt
KAl B A A — TS vl
55 AE B R A A s

C D) e DL iR p) 5
B A s, SEILAN “ BEARME
YR “fRYCE R IR B RE T ERIT
o MWK SMAERGEE: W
fEIZO RS (et BRI 5
PRdKE) B, AN ‘R RE
7

(2) HHEFM: ZHAHE

(3) #H2Tivk: RA/NHAT R
RS MANEFEH Y, KB 284K
ST BOOR S W 2 2 M
(4) FOMER : fEHCEL R BT
HEIRE R SRR, SEEE. R
BERT RN 2%, IR B E S A
WOl B4 F R EESR, fe w22 R Tk
HE /7.

(5) VP U R AR T R
PR A SRR 5, 5 B 43l
940%. 60%.

P

64 2 B
42520y

31—




(3) B&EBHEZ I MEFLELE
FIRE 17, AEREIRIEE ST . B
AR Ak LA Ko 2= v 4 3 1) B B
W T, AW R R A SRR
oy A

ZIHEE RGN
H
(93150072)

(1) S&iHERAGHME. &itER
RARELE . &G B RS 5L .
b U A EE A

(2) BEHLARS

(3) RWEHRS

(1) HESHERSR

(5) FEFERRS

(6) HEHAS

(1) ERFHEEHRS

(8) HAEHARS

(9) MAKZEEH RS

(100 HRIK 55 4 2R B R ¢

IV H PR

(D #HEHERE RGN AW
FHICHE 2, A RL I B Rl 45 11 92
HYEH . BT e 3D IR
(2) T BaEH RRE
B N VA R SN 8Y)
REHEER MR ENIKSGHE, T
i B T T G N S ) 1 DU
(3) HFBIK RGEVIE 3 E W
B, ARIETK RGH H A K
WK AP R AR, PR RTK R4
HHMRGMEEKR,

(4) PR mbIMEE, B
SE S G ] 45 2 A0 R FH R AR
AR E R, DAUFofikE
ARG HHEMRG KR
CEVARER Y

(1D TEFHRENEE, AR
PR, RIS,
WRE M F B, HERZHE
S N NAE 2o

(2) HF N IR BIK R G
A S TE N NAT R B R 4
R B DX i e R Tk 55 1
AbFE

(3) THXER., HEEH
EREHANGREE RGN M
AINRE; MOLF R BT
17 B WCR AT 1 E 5%

(4) REMSLSERRA 7] — A H 58

(1) #eepal: DL “Nbdah&” h
o, I “CUWRET. W, WRE”
ST HAT B B
©EHL LA, B ]~
Y0 HERAE A S g — T 7
38

(2) #H5AM: TlLszl =8 &
B[l ~F £ 5

(3) #¥Tik: RHAL LTRSS
RAEHL, BEEn/ N4, 7
e, HEFETEREHMES G EE
AVAH

(4) BURER: FLLEESIT T
R, B A H RIS BB R IR R
AhA RS, B E S SRR
, REREIRUHIE S SCBERIE S s
HA RIFMILE M, fegl F%4
B “UAE . TmEE . ZRIENL T 1Y
iR/ R

(5) PP AW ARRFEVF L “HR
fES1” L, SR “IdRE+45 R
g AW, VR (A EE60%
), RV (i EE40%)

nwig

64 2 fif
455y

30




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

B 55 b B

ENUIRER Y

(1) IR R = i POk ey
o JEST R OR MVR AN

(2) BN A M. dofs
(175 5 5 3% 77 A W 1 5 4t

(3) FEFRILFHREMZERME
I R 1

B R A
S5EH
(93150092)

(1) AREARE S
(2) HES55;
(3) SEL7%
(4) 7E7% 5
(5) Z14r=&,
(6) M,

(7 oy
(8) ik
(9 ik
(10) JE#i%;
(11D BB A 575
(12) FRAHR R
(13) : FlEZE;
(14) BEA I #r

FIAR B A5
(1) 7EEESIFAEA IS
fih b, 27 5] B4R gl AR 2 1F (R A
PRGN 1 BE
(2) EREFHH, BRERAE

(3) ABEFHHSE. 1H4E
(7715, P ERA TR T 6
% 5 BB K B L B AE R SR
. HIE SR, RERE 5T AR
7= 9 AR 5E 77 R AE 72 I
% FH 43 I 5

(4) REWs iz F AR 1 51
S IR

CEVARER Y

(1) REAAGERIEHA KR
A ST A e S B i)
(2) REWE 2 I 25 i 1 45 55 L AN
W % 5% k5

(3) &I EHRAT b LA
FEE 5

(4) Ref% I8 FH AR 70 B i 2R R
T3 IEAT P b A 1R 5 T
EYSR I

(1) H & R UF I 5 2 5RO

(D) #eEwA: Qs TIERE, =
SRR N 2 Bk, REikEAEqrE
R 4T 22 3] . 0 DA F R A
W5 R A 45 A I BE T, R
Hit5LEENgG—. FHEER
bl 55 F & [ U IR AR Bh 2,
R AR S TR IR IR

(2) HHEM: ZHAREE;
(3) #H2Tivk: RA/NH R
RS MANEFEHY, KB 284K
ST B T ) 2 2] M
(4) BURER . fE#F L fE v 2
HIRECRSLPR, EE . HER I
BT E N2, FERBEEE LSS
WOl B4 AR EESR, fe 2R Tk
HE 17 .

(5) PEM U IRFEFE X ARG TR
PR R AL 5 EP R 4, o b2y
940%. 60%.

L

32 % i
259y

33—




i i

(2) BEMEAT A X oA 2 11 T
B i or ZE 3K

(3) Ak B2 $2 it Je i) m]
SEI A TR AN A %

, REmAT M.

B BE LB 9 ARk
5%
(93150093)

A sEHr RS &%, &
PSS B DD RE R B K 3R A AL, A
ok i 5 IR R IR AH R BN 2

R CHEERL. W AR T
GANONIE Yk DINOE R E - )
v MBS, A5G T B R HRIHE
RE, 58 R b H R A s 5 2R

REWE . TR EHKP G 8%IE,
Bids il BHEHENFRE, SE%
191 g 32 A L AL 5 R 9 9

0 9 U e SIE S 4 A S 0 R ISR A
LoF G RERAE, B &N X
B R 5 B Ui, AN BT R 5
WHIE AL -

(5) A F & Be 2 Sl = 0T i e $UL47
FSEI, Bl o4l R g i U7 9, SR
i 5P R IR T .

IV H PR

(1) fE#BEZFEIEMBIR N
Fent b, ) EEBER R R EE
T ) A B A RO RE

(2) HEFELEF=HH, FKERA

(3) ABEFRA NI, HE
T, P AT AT /
e R R WA A
« il B 4, e 5T AR
7= B B AE 58 L= i FLE 72 1Y
2 5 5

(4) ReW8 B Lhis FH RUA T 51
SR

CEWANER I

(1) REALEREEZHEXRER
HAG 0 T S5 A ke S B i) 2
(2) Befs 2 ) & M & 5 TR
W 28 BE R

(3) &I EAT 4 IR
FIEE 8 5

(4) Be&Iz F A 43 A 1 ik A
D7 EEHEAT P2 S AR 1) 3 BT s 25
Hbr

(1) B&RUFM SRR TAG
il il

(2) BEMEAE AN X LS &1t 1L
1E 5 AL R 5

(3) Al 82 52 4k Je i m]

(1) #pi: KA “Pasc#
W 2B S+ B N AR
X, BELTEA, KIEHERS
P E TR SEEE A, T E SR
5 BN 2

(2) HEHRPE: HEREFE. ®
BINHCT & FC &% 2 2R 45 27
ELES IR

(3) #Tjid: BRESRBhEE.
N2k B SOIEE Z M E
B TR, R AR N A
SEERAH S s

(4) BURER: ABRHERLS VA
PESBREUCR, R&EBHER
71, ARt A SIS ZH 5,
A BT R B

(5) PEM W IREFE AR TR
PR R RN S PEP R 5, 5 b2y
940%. 60%.

wig

34—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

FE I RRA BB o DA 5 3 5% %5 &l
S, R

BRI %%
(93150103)

EHEabE: MRERSTHRME
SRBEDRE, AT RE S HE
Al B A 5AE M b
ERatE L. 5N EER,
WY B T 5 W55 = v X S
iy PHREHE S B EE R, B
TR R B ST .

i B S ON o A B Y 3 A B R
kAR A A AR IR IA B, O
A M il s 1 2 SR B AR s 255 =010
s R S U W T AE A g S it i
FE SR B SC R 5 SR 5

TS A, JEmmEnsE. &K
B R g TR s S 2 T g o
Jiid s RS EARE Al S B O ik
I TG 1 7 3% o A U AT
55 P A B, DA TR B 0
SR W S %S W 7%
o T L TR A B D1 TSk B A
A H A
EHSUHMEEERASHEE RS
PR E B 2T IR E IR A E 5 S
W EOR, WA R L TR RAT
i GIROEO R A

HIR H b

(1) HEEEHS I REAES
VR AER BE, BRI 54 5 &
T X 5 B &R

(2) ABEHSI R S8 TR
575

GEVARER Y

(D) ez HE#H S T 4
PRSI Bl 5% HUHE

(2) AR TEmaitE e
1T VL3R S FFIP) R

(3) LRI R M ITES T
R, R & TAT O Ik S AT
THE S VRO, Rk Ak A B
BRI

ENRER

(1) B2 “ RLE A1)3E A0
PE SR, SIS
THAE A b R s 7% 3 . B2 0 A0 BT
B AEA;

(2) FEFXT &5 IR 5 W UK S
, BeE g &N AN R 2= (o
M55 BUEARI) R
ST IE RN 5

(3) BEFEWL AW ae /1, fEXE
He b 55 37 s v Cll A 73 4 7 7%
BEHE . PGSR RS AU R
R, R B 0 A A M S B 1 il
ES

(4) 5 A BA P 5 90 38 e

, FoNEE S TIERSHE.
AR WS 2 A FTME, H

o RV B SR — 1K1K
2 EAR TR A A H AR, BRI
HHFEONE, RARIMAL 5
Bkt ALl 4Ra sk
=, AWM SSHAF. BE sk
YR, Dy 2 A i BEASEAEL Al S B
TAEIREE (S 2% F

ATk BRI HE. HH
Wik MOmRBEEEL
FELEh T %, RURE U AR
W AP S AR 4G A

I BT AL $52 PR TR & L SE I
Bt B AR EE B AL
s BT HOM B A 2 T ER Y B
, BRA M EE S TERD,
TR “XUMAL” ez BB,
REF TR

(5) PFHr il WEHE K UFHLE
AR PR RS A G AL (P Pl = A
N40% 60%.

P

64 % i
A% 5y




15 2 4t 7 9 T A% 3 45
JZ

6 | KEEEAREN | (1) KEIEH A RN S T (D) #Heepa: ol TR, & | %18 | 322
2 v i 8L (2) B2 (1) BRERBWEAR . BIE | o FIHARHZEE, ILE, REik 255y
(93150113) (3) MR EE i AR 5 I At iR ARSI R IT RS ATRUCR A

(4) ¥ sk 2 (2) XF W55k 25 B4 AT IS Ve | R R WA R A AH 45 A 1 U T
(5) I H ; APy thon® KR AR Rar |, MBI RELERENINR—. FIH
(6) 42, s B ER (7] 2T IR 2 R B 3
(1) B34, (3) XI55k 45 H 4 AT e e | 2, InsRZEAE H E R R
(8) [al14; 5k, I Python 5 RfET 8 | (2) H&t: Wi, 28k #H=
(9) W8] 7 2 43 Hr 5 S, ;
(10) A C4) XI5 25 et b AT B4k | (3) #Edridk: RAIV/NAE 8.
(1) 7 EZ szl , JERIPythonZE R R M BSZI, | [ESIBvEEH Y, KRB, 28k
(12) HHm U5 CEVARER Y L HFT BRSNS X
(13) AL, (1) REBEERIZHA XML | (4 HITER. FEHET R EE
(14) s FAG G T S5 A 4 S o 1) A8 ISR SLRR, SEEE. A
(2) e B S B BERR | BRATHEN 2, RN R4 A 4k
W 5% 5% 5 HROW i 7 R0 IR BEOR, 3 m 22 AR Bll
(3) il & IEHAT s IR | BB T
ATEL 5 5 (5) VEM W IR EZ ARG
(4) W2 B bR B A | B A& S W4y, & b4yl
AL F940% 60%.
ENSR
(1) H A& RUFI 5 k2 RO
il
(2) R 2t #it. BigR
SAT W E AL . 2% B REAL
RIE T ah
(3) & 21 m i R R
XF 1 2B RE N A R R
4. BN RRE (FRiE)
o R A AR | A TR SRR WL H b FEAFNESER W | 2R
R B |

36—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

B T il
(93150173)

B e . BREE . o2 M
e SR E: FitS5at. WEiEk
Xl 5 B &

o E RS E RO HE R R R
7R U] R M 3 A S AR i T 5 O ST
Ky R TUE S KB .

B4 4 BT SR i SR
HHRAE R HitEENKFSE
KRB B E & s & oF A RS R B 2 il
SIEL=R

TR AL S AR (AT VAR
R WSS 5 RS PRI
25 3R 2 RO JE J2 IR E K B AR R
s Wit — B H R R L B[]
FyE .
HESWGEK. RWE AR, 557k
AR SH M. TS E RS EN
SOE 2 ol =7 NP 7 W T
. bk, BmAE. WA, EHEE
S

HOHIEYE 78 /0 S E s shiEEE R
CEtEmire. BEME) o PFAER.
WG FI. FFe s RiE; ERE I
WO(ERE. RE. 58, LEERE
LD

PR S AR bR e TR A S R SR O
BEHEIFFED (KA ik S8 5
MR HEEM W@, FIrRRN
RAF 5 IR

(8) KR¥¥i#li. RPA. X2 HEA
TEHE PRI B e RS
IOE ;s A R R A S ) A A

IV H FR

RO EAR U A R AR
2, BRI EAM A, B
BE Zr 2. B U UEN S R L IE
R, FMEHE TN ISA T
R B SR

CEVARER Y

A Lris H IR RS S 1m) # O
AR5 I Cln RS PEfl . 2
WAk SERMREFSE) , fei
P FEE I & TR, hoT e
RIS EHFITTE, A&E
23 W 535 45 T N FHAE R 5 it
1K 36 10F 25 5 AL 1 S 45 5 1F e
o

= HbFR:

S SRA S A IRVANEE- S I/
IE 1 E T ER AN (E A, 58 4 R

N
e = - o

(1) gt s R BRI 5 it
B SRS & R, SIS
GRS BB BUR (Y Ne il B
o RS ARES T AR SE PR R AR

(2) ok F: ZHRRHE . HIHHR
ML= (& H ) o #it
e S )

(3) Bg Tk B YHRIE . ZUI#
P B R IEIRSE, 4ia
BEAR R B AR R A A 4R A
» WA AT /N YL U T H 255

(4) BOM R« BUWF H & & 2R
HEARFISZBr# it TAEL K, REiRS
AT R IE . TERR
gl s SR g, BRI
JEL 45 FTHR ALY 4] o A

(5) PP 2 I« PRFE 5 % ik FE
o (50%) FIZas M (50%) 4
o MFEMEEZEREREE RN,
. AR, REEVEER NS
Ziko

wig

32 2 i

155y




A olb T 5% A EE | I R R e AN E B ST R R | AR E bR (D Zepmi: By, £ | B | 6428
(93150124) SREEE, THRMAVEETRZBHAT | (1) FIEAMII S BEZ OB | BT 550 H S2 A S 7 20 455y
FZEMGFIECREBER TSR, BIER | ®IELY, BFEEALEN. Be | (2) HEXM,: Z2HAHE
SRANERTHE, AR EDEE | A W58, RS B (3) #T7vk: RA/ADNAT®E
ITVPAG 3R, BB BRI A . | B i BT ok O S SR A1 PR IRBIEEHE, B 21
LR BRI SRR AT, AR | (2 BEBATAFE R TS | MR TF BRI ARSI
flBE e AR Z A, F=ABENS T | ARSI TR |
W AE 5B, SREUCE M B 3H 17 e on | B8 #H
o R B o AT R SUEAT MR SR 4y | (3) ARERME M. &1 | (4 BINER: fEHF SR EE
AW 8T ESHAh THIE P AT R B | o A Aol W 55 R 5 Ak A | LRI R bR, e HERRY
ks, #E— BT ENE 5T . (EREIP TR R i i R BT RN A A, RN E RS
AE 71 H #5: A B B A7 R SR, i 2
(D ez HM & ot TR | A%k
WFEFR g, BEREAA | (5) PP @ WAL TR
) XM EEAR W BATIE WS | B M& A, bl
PEOYs s 40%. 60%.
(2) H &M g i) W 45 T
BT B B 7 5 S&VEAG I H AT
AT PRI SE e
HIHFr:
(1) B2 K =R 5 A A EE S
s TE W55 P 5 o 4 L IR M 3 1
i 2 54T
(2) s@ALAHT &R 5 H B PME
VAR
(3) 3577 HKG 78 SR A B T IE A% #f
Guit 2 SR HIR H b el RABRHRE R | & 18 | 32228
(93150133) Gurt a4 S R (D) EZR G FEW A S B | S S, 5INSER T/EH | /2 | 2%
SN A E )N 520t G R 95 7 1 MG, 515 %A% B N A
KA 73 A7 R AE (I Q) BRI B B | TSk, FIHAEL I FamE%
ME 2 5 W 240 A1 v RN B TR A SIFIZEW, fRftEAE R EF].
HhFE 5 AL o A (3) AAEBMEZR IR . WA, | BOEKAM: ZEEHE. HEVE
ZH kTt SHAG AR R I AT | (GRS E.
BB G 56 i (3) U 2E ik BRI BRI




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

LtPSSIENER g

(4) 7ML 5 B 23 #r o B (A

NN P e ST E

i 18] 3 51 23 Bt JF 30 4 BT 1 36 A A %, dih 2 AR E S AU R TE

it e CEVARER Y N, WERRAEA NS S 5K,
(1) fiefgis gt ik e B | (4) UM ER: UM L &L LM%
FEAY M B, RIS M | AR S BR N SN, fess A
WEYISEE AREN Y B IEgit 26, 8BS
(2) B 15 FHHh RS W . BB A S8 | = AR IR, B R 2= AR I 2 HE 4
ST VE e VR S B 1) Br 4,
(3) AR H G iH M A | (5) VA U R B A% R i R
AR ¥ (40%) Lg% (60%) 4
(4) e 5 A B i 0 b | . I FEME B AR E RDL. E
e . iR, &EEEE R NITE
= HIFR: ik,
(1) BE 7 ™ gl s LIRS E
TSI R A I O R A
(2) B 37 B PR 25 = R AR
T A
(3) 2 7+ [ BA B 1F A H 4l 3% =
590038 1) RE

i Ml Py 4 ) R — . Al A 3 4 ) M HRH A (D) #epmR. R “Hg+ZRG1+ | & & | 322
(93150154) R = PRI E R (BHIAEE. | (1) F 88 ol B4 ) 0 26 A | BRLsEl 7 s, ikl B | BREE | 2%

VP $EHE s (ER5WE. W

MUEE

PR =
EeqUE
BB AL
BEERIN :
PR

fil 5

22 YA

il 5

B
Bt

SR 55 A FRAE I B A F4 4
B 5 GIAE PR A A
A7 B AT BRI [ A 4 A
Y < 0 IR P9 BT A 5

[ 5E 9% 7 5 T B I P AR 4

N 73 58055 37 I A AR P R 4

SREIE TR
P T 4 i ) BB S el

M. Hbs. JFENAEX,
(2) PR #3645 1) 1 Wi R B
7%

(3) BB AL L S IR (W
. BE. REEHE%) MW
4 ) A

(4) T ff IR 4% SV 5

2 A KR

AE 7T H br e

(1) BE % R ) 4 b 22 8 A8 B o
{1 PAY B 42 A X

(2) BE X 17 B 14 b 5% A0 P2 1 T

P 32 i) 24910 20 BT RO Al b 55
TV = ol | PR o o € A R B o )
KRN -

(2) ok ZHMHE O
W Al A AR AL S

(3) #Bg Tk B EBI D HTiE. A
(EX7 R0 PG RN AR S K TN AE A
TR « DNAHWRIESE, 4
B 2 AR e o Al A A 3R TR R
(EIR

(4) HOM EE3R = FOm 5 H 2 Ak B

— 39




A I P I 47 ) 4 e
(3) B & 4120 PP Al Al Py 7 4%
A7 R I e

(4) REW 32 FI P9 #4842 il 3R 70
A S B 52 4910 Hh R i) O 4R H P
B

B RS SL, ABMA
W45 ke, fesl S % B ASE X A7
PR A R A PN B ) Y B B, B R
SRR

(5) PPAY 2 I« PRFE 5 A 35 ik R
% (40%) FIAZEMER (60%)

L A2 M BE S ARy T
o YA 2T TAEALIER. &
THZ SRR . A A Th e i,
AR A T TR S isAEAL
7 B8 N

(2) JTJe IR IK 2 45 K 2 i 2 T T
M 25 b PRSI o 22 2E 75 58 1% R IR U
SEUEIEG S W%, AR . 2
PR A 55 Mk 55 AR AIE 5 AR F - R I
JFU 46 FEAIE 2 1 10 K A AIE , 18 A A5 T D
MKk HER AL SR 2 5F Mk 555 il HAad ik
RIS IPSSUE ¢ =R NS §ib k-
LIRS 2R AT WIR K 00 %
TSI > B A5 S8 A Ik
TAE, A2 TS, N

Jiiks

(2) ABRURETT %

(3) HEREWF. . B THE
I S [ S B AR RRE , JFHEAT S B

fE /1 H A5

(1) 38 L X b A7 ) 1 36 R 15 7 4
LB RE DT IMERETT . 2T RE
Ji LBRSZ R Bk ]
b R e AT B SR S8 A e T )
5Tt

(2) B4R 55 bl 55 25 & FR,
W b 55 e AR 9k S8 B 1] ) 0 A
A LR BE 17, SEBL 22 A 5 oLk B Az
TR R, N AR A R AR

Mo, A M EBA . =
ik WS EE A, LI AR
WM TR ES, Ridls
Th TARGLRE 5 b A7 18] Bl 56 2%
(2) #Hepgktt: Bt F Ik
WE S BEAIIE, K& LR
f RN ATEPAL. RATHL. =it
FTUE. WKHEER S 5N, BiER
SEH) Ak 2 T TAE M 8

(3) #H#Tiik: WHWshH Ak
KRBENEIRNZATHE; 6
BoEih: GINAE A =56,
TH R ik Bk & it T
B, wEARSHAL

(4) HOUMESK . 2B BT Z4 B P 2%

£ R H A% o T FREE IR E . R
(1) B 0 p vk BB R el | o g, REMERNITES
02 ] 7 R (S ZBAH .
(2) B 37 XU 7 915 A0 5 4T 48 24
Y 2 5 ¢
(3) 42 FH 75 H A oh B [ 04T
42 ol ) £ i
5. ML SEERIRFE
R R VA R RN R H br FEHEARGER A | 2
2 | B | 24
1 [ &ibgasil | (D fkaiblm: MA@ el | il H b (D BOEER. BEENEEE: | 25 | 32% 0
(JS930004) | fMEAMEN, ISR, 28 | (1) EEMS TEMERREL | B elbait THES S, REARM 2% 4y

40—




2025 fRRHHE SR LW ANAHFTT R

G 1) I 55 41 2 AR %

(3) W55 B LT DA M 55
PEN TR ks AR B I 55 A A
fite. O RSB RE, WKE
FERVANE ShiTEE S/ NN R
Sy HHENLSS A, InfEIER N H
. ik, [EBREH,. TR
%y WIRBZhEK. 45 R 55
BAFA BB AR MR Bl
MEREMFME.

(4) BLS5ALER S OB . PFR 1Y
AR T EBL. AT RS E
LR TR OTVE S AR .
7 58 BB 55 K 55 AR B, 3 % SR AL
Hi R, EM BB PR, T
fE Bl Pt R, B R IRIE B S &
BB 55 %5 R E R

REACMLAT T B ) B i 5

ENUIRER Y

(D B REK5 S ERMST 3

EEUE

(2) RATRE. BB
(3) H 4% A O I & 1 R

BAERGE, T MBRAIEW S TR RE
, AHgflmaitElmiRls+E
MrscEka s, A%, B s TR
8. W HImEA XU
2 I A L B A%

i iz 52 2]
(JS040020)

BB — Ak IR AR R0 ) R 2
s

BEHR = AR ARV IR 3 T 58 ok 5%
TARESS

B =2 X 58 B TARAT 55 #EAT KL 45

I H PR

(1) RS TAEM AR K
J5 ¥k

(2) ARSI EHETTI;

(3) HIEMS. . B T
B A 1 S bR TAE IR AR, HEAT S Bk

AE /1 H A5

3 o X AT AR B R B IR S AR
WIERE ST MERETT T HE
O PR BE ) BRALAS T L HRAE K
YO AN B IR A I8 T RE ) R T
BRI 55 BB 55 55 AR, H
55 J RH 2% S B 1) A FRD 2 A g ok
RE AT, SEIL AR 5 il g i 2 R
X%, s AR AR AR 9% AR K ALk
T 1 R A S At

Bt RO 2] ks (2
) WA OFB A& KNS
ZIMA AR S EM; QKANTES
2 B A B 0 VE I8 P s A
B, RIMAE TR
RN HR, BB AL IS 1F 12 2
EHTAE:; ORIIMEFEIMTE &
e B PR ER Y 265 B AL 5, R
FIHR Y 5 A B Mk F1 R TR RE s @#L
JHESR: ABME. B, FHitHE
FHOR U AR, B — AL B sERR
THFREY:; ORITREHE,
fof 2 A T8 S 22 A ) FE A R HIE o
(3) PN RAE 6, Pt
gt (60%) +HHIRESE (40%) P&
SRR

P

720 2
i 24 %
7

41—




EN/RER

HA R 55 S 2R 57 S
HA TR . BB e

& BB AE (9 & 1F R

HL BT
(JS040036)

B —. R EIE U EE . g 5%
H

B = HEIKS RN

P = BT B IR A 3G A R 1
THE

BEEDY: B AL, MR s. NA
Fr 45 B B B v B

BT AR LB AR, AR
B 55 AL B

BEHRON: IR IK 55 6 md o ot 25 56 )
ARG

BB AR AR,
B g i B AR S A R 55 1R
BB\ SERUIEE R . MR, 4l
RS AINE Rk (S

IV H FR

B e Ak B A7 k475 3T, i sk
B e, it — 2 gk B 48 Ll AR
5HiRE, AR BT
HERAS T TR EM OF
W) WXMBE R (3)
BT HRIELR . AT
HERMWEHBE R (4T
R R QU NP N
WS &L E L5 @b
PER RN .

CEVARER Y

REAR I FH P 7% SR H W & 50 %%
HBEAT K 25 b 3

BE I F AT 5 b iR s BB 45 AR K
BE X Ml 4% &b 3 3R AT v 0 A% SOk
ITH .

ENTl =R

H AR 220 B Y7 i s F R 2
(1) TAEAE K

HA B U H 55 8 BOR A 57 SRS
HAERCE. RN

H & FBAME A E R IR

(1) #HEHh: KA AL il

(2) AR : OFRNEERN
R SZIMAMIESZ; QKW
165 2 IW B & R A I8 P R
NFEAE RS, RIFMIAET
FEEARE WA, RIS /EM
PLEH T OKRIMETEITFH
H AR B R 2 B AR 45 5y
R P R 5 7 b 0 R AT 4 g
@R BBML TR, 5
BN 25 22 4 2% N FH R 7 I R 4%
FHSAIIE AR, B — L sepR
UiHHEAEY; ©O#ireeHE,
i 2 2 30 5 42 Ao B RS R E
(3) PR W AR R BGL FE
PEVEIT N, RGN N
M5 4% 77 38, SRR PEVEAY 5 70%, B
A2 F 5 30%.

W

240
5 8 %
7




2025 FRBAR S 2L AA BT R

(M) FREREER

L I SESLAER NIRAAESS, B EEIHME . Taiaa ANUH, 28l 4l B
BATLR, RoiBkea. siahAsel, CImR RN T HE #.

2. RS IRAE T Aty S RIM . 224 BE TR, AL
brdEs LRPdiRE. SRAETHE, EOIRRENE . JTRHIREE.

3. @ P HTI AR 22 3 U7 OB R, e IR A s, B R B2 35,
AR PPI T 3, RREHRTH A R .

48N BB ISR, SN TR M Ll el ie, IRRE
TAEMGN T GE M B3 A, 18 AUy BoR A 10), fEsh A Bl vrir
HUMBA VI BT T

5. B A S I T L FL B KPR HAFAT b AR MV A AT T v A S HPL F REAF RAIE T
WA K8 S AN MY BEASAIE 5 m] % — e 3T S508 57 P 08 MR 50

(1) Pl BEARIE A5 227> B R

Fr 5 Bl B s HRO B R AIE T DA B 4 i)l | HRNE B IE T DL e
UEFS A R WEREE W B R L
R For
1 UL ARER (Whe | W% 4 A 55 =it
T

Byt PRI EIN=—g£; S0p #IE
BRFERA | 2245 /10 5%
Hifewdt | BERRIRN | —F% Lok HifE | 10 100 LA XK= 3¢,
SR ES T UN B Tk ah Bt A A B 35 AT 3R
s —ae E 14 8 95 ForE
PR e 1R
ZEEA 6 90
B RN B | —ZE3% 6 90
L E ST N 3
24 4 85
—EREA 2 80

43—




B BeEHE Bk =k
(—) RS FIIIE

B A

S HSL—K | ZREKE | ANFHEF | KAk | Bt | F | WE | &
I EES EES H5ZE| o it
5 16 3 1 0 20
e 18 1 1 20
5= 18 1 1 20
RS 15 1 L3 2
ErRiEs 16 2 2 20
VANl 8 8 2 2 20
Bt 67 1 3 24 8 8 9 120

(2 HEHER
F W R B kb b B P o 12 13415 i6 17 18 19 ko
- h kpxx-~r+cr+r+FFFFFRAFRRRFFRARRRRR

> ~~r~r~r~rrFrFr~~PFF~~FR~R~R~PER A
=B ~r~rrrrr~~rrrcrrrrrrPrrrEPE R

N O S S T T S e S e S O N T ST AR (@ I VANR VAN VAN
= b o oo 0000 0 |

6 ® 6 6 06 @ 06 ¢ OO IOy IA
Bl XKAZRHESEI ~HESL— Ry OLRELREAT: ANLED; s Hiks

O itit; O H; @ XL,
Al AL SEER . BV ECH BN KA SE SR,

44 —



2025 RBIR S 2L ANA BT

(=) BAHFEHER

Tl KRS LA IS: 530302 | et 3 4F | G R & S5 P S Gi N 2
WARPE/ | 2R | SRR | TREE AR ¥ | & E3h) JA =2 i) .
wREl | 2 e TR E T P T R B iif

J¥ 7 &2 E4i) E4h) 1 2 3 4 5 6

- (%)

5 iN) 20 20 20 20 20 20

1 | GBI180011 HEHEE 1 1 2 32 4 28 2

2 | GB170011 KRG 1 SRy 4 64 64 0 4

3 | GB160041 I E7N 2 32 32 2

4 | GB150011 BAREmE SRR Fik 3 48 32 16 3

5 | GB150041 TEHHBUR 1 %% | 0.5 8 8 0 8 VR

6 | GB940010 SRR N T ik 4 64 20 44 4

7 | GB120011 KA O e By 2 32 24 8 2
N 8 | GB040021 EHIIR g 2 36 36 0 2
I — 9 | GB040055 MR LEHUE EH 1 16 16 0 1

10 | GB080013 WA E# 1 16 12 4 1
x| P - 27. 35%
| | 11| csosoor | %ﬁzﬁ"ﬂkiﬁ SEERL | 16 14 2 1
" 87

12 | GB180022 AE H1dRE 2 T 2 32 4 28

13 | GB170022 REFIEAE 2 SRy 4 64 64

14 | GB160052 TR 2 E7N 2 32 32 0

15 | GB150022 %{iyg*ﬁu o %@i i 2 32 24 8 2

EAE L g N

16 | GB150052 TEHH5BUE 2 %% | 0.5 8 8 0 8 TR

17 | GB040062 F AN E Sk i 1 16 10 6 1

18 | GB180033 BE SR 3 g 2 32 4 28 2




20 | GB150063 TEHH5BUE 3 %8 | 0.5 8 8 8 BRAT
21 | GB040063 (B RtIN &2 4= Fik 1 16 16 1
22 | GB180044 E SR 4 g 2 32 4 28 2
23 | GB150044 }jﬁ;?zig;;mgiéﬁ SRy 1 16 14 2 1
24 | GB150074 TEHHBUE 4 %8 | 0.5 8 8 8 AT
25 | GB140054 rRARAL TS AL G AL E# 2 32 32 0 2
26 | GB040084 REFAFOIES 1 1 16 14 1
T B 3 SRR 2R R A s
27 | GB150014 - g 1 16 16 0 1
/Nt 47 756 546 210 20 13 5 7
priet 23 .
. 28 AFEBRIE (13 1% 2) g 4 64 64 0
[ZS 2.31%
/Nt 4 64 64 0 0 2 2
+ | 29 | 93150051 2 LAt i 4 64 64
M| 30 | 93150031 2500 Sp i Fik 4 64 64
F| 31 | 93150044 A Fik 4 64 52 12 4 9. 26%
fit | 32 | 93150053 R EGHE 52 A . FH Al Fik 2 32 32 2
* BR| 33 | 93150021 e e Fik 2 32 32 2
o ZN7 16 256 212 44 10 0 2 4
j?: 34 | 93150062 Al 5 it ik 4 64 64 0 4
;‘f fk 35 | 93150072 SIHMEE RGN H B 4 64 16 48 4 L g
o 36 | 93150092 MRt AZESEH | ik 2 32 22 10 2
: 37 | 93150093 | FEEAFIHMEERE | i 4 64 32 32
ﬁ 38 | 93150103 EH IS iR 4 64 32 32 4
39 | 93150113 | KREMEHATEM S HHN | HHi 2 32 10 22 2




2025 RBIR S 2L ANA BT

H
ZN7 20 320 176 144 0 10 10 0 0
40 | 93150164 ot 2% KA 43 #r g 64 32 32
41 | 93150124 Al 5% B g 64 48 16
42 | 93150133 GritFefih g 32 22 10 2
43 | 93150154 il P 42 il E R 32 22 10 2
44 | 93150173 HTF A A | 18(10 | 32 22 10 2
45 | 93150193 | MEEMESTHHOVIEMSE | & | & D 32 32 0 2 10. 42%
46 | 93150214 HE Ak B 32 32 0 2
47 | 93150144 WA ANHE K | E& 32 0 32
48 | 93150184 M — Ak B 32 0 32
49 | 93150194 Fan )i g an B 32 32 0
ZN7 18 288 210 78 0 0 6 12 0 0
| 50 | JS930004 2 ERE I R 1 30 0 30 1A
Sz | 51 | JS040020 LA S| g 24 720 0 720 16 & | 8 —
W | 52 | JS040036 bt By 8 240 0 240 8 A
/Nt 33 990 0 990
" 53 | JS040011 | NHHEBEBSEHRHERING | HE 3 90 0 90 3 3. 26
4@ 54 MLEh. iRk 1A | 2@ | 2@ | 48 | 48 | 4/
N7 3 90 0 90
st 141 | 2764 | 1208 1556 | 28.5 | 25.5 | 25.5 | 25.5 0 0 100%
100% | 43.70% | 56.30% 100%

E: AFEMBBEIGEE 4 %0 GBS 4PN 2 %5 , RFEREXREED 2 %57




() FRE 5%0 2R

) A BRFETTEL | B Rl 5y 53 i
PR EaYl S EaYl

ANFERARR (B 27 756 27. 35% 47 33.33%
Lok g | Lol B ER 5 256 9. 26% 16 11. 35%
w Lz L R 6 320 11. 58% 20 14. 19%

Lol S R 3 990 35. 82% 33 23. 40%

27 14 1566 56. 66% 69 48. 94%
LB R AFLEBR 2 64 2.31% 4 2. 84%

Lol R (R |7 288 10. 42% 18 12.77%

%)

I 9 352 12. 74% 22 15. 61%
HoAth 90 3. 26% 3 2. 13%
Bt 51 2764 100.00% | 141 100. 00%
S R A 2 1556 SRR I LA 56. 30%

(F) AFEMIBBRE (AR FR—EER

WS | RS WA Foyo | R | PR | &/
1 GX190010 HIREH 2 32 3-4 2R KR
2 GX200010 FEARYE 2 32 3-4 =
3 GX200020 T EAR L 2 32 3-4
4 GX190020 R R 2 32 3-4
5 GX080020 FLEHE 2 32 3-4
6 GX040010 SO S 2 32 3-4
7 GX190030 SR IR UH 2 32 3-4
8 (GX080010 W e ZARAAR G TR 2 32 3-4
9 GX190050 BTXMHEEZ 2 32 3-4
10 GX120010 PR O B 22 2 32 3-4
11 GX120020 {8 R AR I L 2 32 3-4
12 GX160060 o S A I T 2 32 3-4
13 GX160070 o SR I 2 32 3-4
. SEHifREE
FEAFEIMT M FEF G FEE TR B E VM RS AT TH

(—) JHEE AR

R I T XA D 0 AT B0 26— b, DA 3 IR AR 38 7 280 [T A A
REJT BORAES . LAEREABIITGE /155 “DUMBES)” BBONE IR, %I “IHELE
IR CPYAARGE " DS BYZORE L L HOm B .

LRMESE



2025 KRB SRl A A #3707 R
AL TN R N AR BTN SV A R OM AL B, HARRGEH L A aim ., R
AT ANIPUITE e RS T

AR RN E 28 22 A IR 1:23
A AR F NE et (%) HiE
HRRR &5 44 Hix 1 4. 55%
EIES &3 4 18. 18%
P 10 45. 45%
Wk 8 36. 36%
SR Ht 0 0. 00%
fisi+- 13 59. 09%
A} 9 40. 91%
RS S 3BLZUT 18 81. 82%
36-45 % 1 4. 54%
46-60 % 3 13. 64%
XA T 13 59. 09%
LARZIT 13 66. 67%
Ll sk A 1 4. 55%
AT 6 27.27%
2.8k

Tl Sk NARTERTE B TAT UM, AL TR, HA SR BUTEIEIE, WFE
MR TAES 10 FLLE, Bgmgaitim. Eltathim. EsssImasEiE. 6
A HEIE AT ML TS BAUR S, BN RAAES R AA R IR TR, h. R L
TERET AR, BEAF SR AET X N A B IR e . SRR IR R e . #r s ST e
SEJT R s R, BRI S AR B N fE

3 BAEHT

BALHIMEA . M, St Q5. BISSAHEEAR R PR
HA KRB IS FISZERE J1; REWS TS STURTR BBUESR, 580G\ IRFE b i BB E o &
s Ret%is S BHEAIT RIS NBEFHEMCE; BRI & KRS, TR
FARR G MRS Tl CHRME 2R HOM A S Bome ) 1Bk, ALHESE I 48 5 20T
TE A RTBRN 22 A% B RO AR LR o, 45 5 F 2 R A F 6 AN H Bl ik sl A
7RSS — R SRR

4. FEER BT

HEHR BT B A5 W 2 ARG AL K BL B2 77, B LS i B AR A= & (1 S br T
TERL, TIEEEFUFIE, ARG RFES . Sl suiide S AL Ol R e A k)
BSELWHATS . WA TR B IVAE S, feb)sok & it 5 K30E
FASE R RN A R R S B AR, 8 522 SE U ST S B AT 55, W aRER L
IS MES AT, FREAN— SR IR IE MU T 2 AR AR ). ST 058
(V18045 B HEHR BT A FE

— 49—



() #FFEWE

1 B HEHEAER

—REER (ED R ZEETTENL. BORRE . Emis, ERMEE B WiFi
WL, JFRA M LR, 23RN SRR EIF R RIPRES, FTER S
R brE W PREFIEAEIEIE Y

2. RALIIE (FE#h) EXRER

VS CHROMEBE RS Tl Sl i 2 PR bR e ) IR, R LML IRFER R, S5
SSAFTHA W& &, 24, 5. BHHEEFEHE WA bl e, 15
SEB . SIS W& VOt LA HRNV I e ARG B, SENI VRS T aia . 3
Sk, SERG . SN BN &3, SRI0. STy I R SR R ST A, AR
RERS AT H b 65« KBIEH AN . =554t BREM S RGN, Slhas
PRSP MR RA R E S AEAB R G E . R SR
AT SIHMEE RGN HESLL . SlE2h. ER7ESLlHiE FHREHE . a1H5H.
NTH e BT EERTHE BHA . BREM. ATRREE 1 Tl %4 IR 1Y
K, S A EBECE S, WRAE M, AR RE 780 R 2
I ] .

LB RN
PP [Rk/SEUNEARR EhEe (SRIISETHED AR (m') | A (A RE
1 I 55 KBRS & PTH 1. BEESEREDE 65 48 IV 55 KB
U H 22 028 B IR (3R R A A8 W 55
CRISGRIE AL N HR)ARE

T 3. HEiEvemiH

T 4. R

TiH 5: SR AT

WiH 6: HE T

UL 7 RSO B M
UiH 8: MR e R
iH 9: Bl B R
TiH 10: BEP AR
TH 11: AEZE A

H 12: Bl &R
iH 13: Efiae A1
iH 14: EiZRE ST
TiH 15: &AIRE 1M
iH 16: KEERESI T
H 17: ZRERe S
H 18 AT FE S 1o M
CRR AT D REAIE N 2 24
o o)

U 19: Bi55 XU P i

N

= o




2025 FRBAR S 2L AA BT R

R AT T RERR I N 25 A
E
T H 20 055 XU 1% 3 Bt
R AT Th RERR I N 25 A
E
TH 21: SN IR BTk

W 22: VI Hr kel

AR PR 1. AL B 165 I8 AR,
TGN — LS, SRR R, M AR ik
RS B3 47 BB A L

B, 4 AR B4 BT

a2

U 2. SRR S KU
WLH 3: PSR KU
UH 4 EITERIRL S KU
UTH 5: BRI 55 XU
UH 6: KRG CA PR IR
XU

UH 7: A7 BB S5 X
UTH 8: AEARAZ SR 55 X
UH 9: ZRE9IBIER]

BRMSIETE BWH 1. FHEEEAER 65 48 EHS XA
UL 2. WS ISR BRG]

UH 3. AR IR ER (38
CR7SERIE AT
TH 4: BEHL 0 R T
55 R G

UiH 5. BEAH AR R

UH 6: RRASEEL (R
GRSV AN
UL 7. R AR AR
WETIT RS ITRER,
YR, HLE R SR
BEFIIRE.

iH 8: EEEE (R
rofemiE s A, D
BRI R W55
ANBL AR B A SR ST
EREIR, SCRFHRMESE
ESERTARE e EAE s
B AR RE R

3. RAMSEI M AR

51—




MRYE SN RIREE B Ar S EEAER, KM IEAERy: BARE RS
Bt BEMEITRE UM L AESLUINE S, SSNIBOETE %, SRUIRAL. LIRS BUMHE
& 5 28 AR R A A I A SR 20T CEIMEEA KT 40:1) 5 SEYI S %, Sl
B R SIZ it R A P 5 4 o SR B RN A BE (50-70 N) IO S AT T 1A
SN BRI SR 1) BE 55 4 o ROAMSRI RN B MR N BEA, HOREE, BRI
0, BAZEENTZEAMNE. B2 el EEmm e, 2 TRARINRIE, HTA
Dy e g PRI L 53 s AR e DR P ] 58 5 e 46 (1 BRI B, sk I I v e B4 2% 158

BAH SN AR AL

Fr KA 21| e b A4 R (e g s HEIH EAERE
1 MHSEVBE AR | WrESEMBERE | TlmsET . #n | —BaE
AL PR 23 Bk s, K55Sl
2 LM PTG | MRS 255 | Tl rmse >, #Om | — etk
S 2Rl P CGEIE A Bk s, K55Sl
3 T E IR IR 2 | MR AGEA IR | TAARISES] . #0h | —BafE
A A Bk s, K55Sl
4 BUMIBEC R RERHRAT IR | UM EC B Re R | Ll Fnse > #um | — Gk
N PR 22 = ok SEk K5 SEl
5 WL RS S AR | IITTHTRE SRR | Ll Fnse > #um | — Gk
AR AT BAPRA A Bk s, K55Sl

4. FH LI EMBEARZR

e (R A S STE BE ) (M AR A B AR et ik ) SR sz 3] BAr
WA RER, @IMERG, HEmELE. BHEME, LM BAEa R R
Khr FFE R EEPEANEIER, BRI E SRR RN AL SO SE S 2, IF
BB L SR =T e RRIEAS TN R IR I 7R EAAR R AL TR, S8
RS VA o8 /e P Do i /3 N A 1 1| N S i 2 N T A 2 PN V1N
M THE BB, ARS8 B AR 5 b AR OGS 2 RAL, AR e 2 BT AR G b
KM LURBIAR, ATEEN— e LR 242 S50 5 SR ARSI 0 B 00T 36 R T S5 2T -
REWSRC 2 A N BCR M di T HUMXS 22 AR Se ST AT T S AR B, Seo) B 2 HEE el R
SE BN GRS 18 R 0N, IH R L A MPME R REVI R, e sk I T, i
G SE RS AV E B AR, A ORIESE A A HE TE, 220, AFRPMERE, A%
Gy PREEORRRE, HRTEMIOR R 2R AR 2

5. CRHME B BAEAER

N BIRMHBO R 7 BrEOR, EmE T EUNME B EORNM R /1, HESRHE
NTLHERE BB EIALE BEARELE BAP RN, AR B i
BB EIE HFEWE. BEFENE . HOFET77E VPN S5 75 TH 1



2025 KRB 5 A v A B30T R

FREAHSHA RS, RAL AL, L MNE EMAGHHEEAEREN, BOmi

KA s, EAARRERR, SAARYE EAHBE I8 5RE, BB RgUE
Fios, RAARELAINE, Futiiedds, WE. 8 En N BEEES) .

(2) BERE
LB EHEFER

VS (OB B BINED ST, AR AT B ZONB 7 9% T 200 i B I B
SE, s Ut BARBOAERRER, EFhESBHETEER 14— A5 %
TR, FERIEBA 0GR S48 BRI R, 7 B XN JONRI b A BE i
AT EIIEOLR , WO BER ATARYE AR N A B IR B A S 5 2, (b Tedn S5 Bk E &
WARFE B o AL IR R 5 AT R A EOR TR B AR B SEH K
Wb gk b o, SEfHMIEIHIRE, Gl VERE PRtk E0hs, il S ATk Al
EAETE AR R B (1 L BRI A b

2. BRI SR AER

P SCRRC % e 2 N AR5 7R . Tk v ORMITAE TARRO @ 2, J7 A2 i,
H B o TV SRE PR E A ARAEWE S 2T ER . BOR. Tivk. B4R S5
BAERE A, B . REIES 2 1h. (5 RBORSECIREE . S e BB o
BHOR, B2, Fdbel, BrE B s B RSs r NEE AR SC R A5 30k B AN 0%
SR (B S AR A R BOR IR TR E P BORD ROA B A #AA RME s LRG58
WREWTE BT R BOT & PRI 5 1S BRIV P RS H 454, fEl

RYFHE.

3H T B A RE R A A TR

WK EE 5 S L HEE TR, A % ORI B 2R FE B, I 5 iR
FEA R RORAI . SN FEERE . BOr A 2 B . . BT LA 45
EABCEA TR P RAE I K B PARIRAE LG O HORRE BRI, PREZBEIRE
XEHE MHMESE, BT HERIE B BN, BEEDER 100, F=4F
BRI By #A BRI B A AR BORE KRB 5 2 B 5, A
ORI RRE IR, B SRR R IO, B #ee i ih . B
WHEE G B A A S R M A BRI s TRV X . 8 AL
PAELAG T HORFE B, R BRI N RIS, Sy Her R 4 e A
ENASTEHT, WD 10%, R R R —IK

() #ET5




FOTRKIE ATV TR Hbr . IR EOR AR SHERIE, RAIUH #.
EWIHE EEECEEREE T IBRR R WAL e S5 AEHEETE,
PR R AL . IRE AR M A, R E A ey iR e E i,
MNEHARRY, ATIER R E .

TV IRFE S B IR S — IR B, DLERIRBCE N, SREBCE A TSIl
FUL A SN GO T, UMV RGN, RST80T H T RSEHE Tk, B
FEEA i o se. B REMEEL BIFREL AT “KIRSRE” ML, a8 Ao

VSRR L AiEIRIENE, WEE - TTIREAS WERBURH AT, KIEL
M ERAE AN AR EGA BOA Thae, R EE A B ETR. LIT R & sifEaE 8
BUTR BN RIEE 2 i R

W LSRRI RENMRRE
Frs FUrikus o IR
1 (FE e E2ts PN
2 E SRS 7S KA R AR AR 5 K AR
3 Ik C 2P HHEBOR. EXZEHE
4 Rk RH SRR
5 [ARZRES B R T R e B
6 FE55 WK EE BT WS EH
7 HRAEYI SR RWEERGNA . KEGEEOREM 5N pAzsE>]

(F) FEIEH

St S IR B S VPO, AR VR SERE IR H AR AR TR R, R IBOETE ., Bl
IR BORBREACT AT ARAE, IR RS SEERTREH RS HE REE 5 ST
ML E . WEFpAb I, AEMAAERZUN. 2AEEZ EARS 52 0L, RIER
FEPE (AR TAL (BRe) iR W38 (B, IRk, (ERRiE) .
TRRERA GBERL, 0. ShIRED) BREZSSH (A R0, ITH AL (E5AL #
Beass) FER, BT IREMIE, @RI ENESIEF AR, BRGNP
W A& SEVEPPN AR ES & O Ak, i BRIl o LA UR AT (R 20 L 1A ig
JRAARAAE A R (HEIRER]. ANHW . B, (T35 5ER $agl
Zry TORRHIASE) AERE (RNRIRAT, WD, hRSEEL, BORIERSE) 52215 3]
o S AR I VR, 22 TE VPO AR P TRAE S AN Rl & B IR B, 18 SR ik
FRAMEE.

N REEH

FRAZVAZERE . BEil s b 30t s = g b g WM A i s W 5 o L), e
WA R IR B, e R RS AR, e Sl Bl LA L
WE ANA BRI S IR BT R R ARE R i, B st R i

54



2025 FRBAR S 2L AA BT R

BV ARFE G, IR RN B TR .

RO e R A e B EEEE BN, ek HF A iz iy 5EE, €T
JERREE BOK-F AT RIS S, @arfd@an®iR, Wrik, PP R AemiE, &
SLG VRS SE AR I, e, R A TR, E DT
NIFRS VB REE BWHE ] -

SERGEL T BNV AR BRIER S B S At PPN LA, IFRE R IR DL ERAE KT
BeMb A b S DLEBEAT 0 M, @ IV N A B IR R ARG IR A AR ARG DL

Jus HENVESR

I A HREN R B Gl 5 AR A S E e ) (FE A (2017) 41 5), JR4S
G IR HbR, IERILUNER A, AT R

() AL AR 777 R [ 2 B R HS S 5 4%

D Al P A2 SR ST TRIAN DT 180 R, £ i A7 S i HH B A JF- 38 < RNV AT RV
JBATIE, GBI ETE

(=) M P FiRAE Re e ek it RaiE 1

(WD 25558 EE . SIBIEEh RAL 2SR, IFLEOR e kS > Sl A % B

et
() IEBIEFRE R A E A R b, B R A OB
ERILES

(—) LW AA IR RBIER AL

55—



(—) TAWAAHEFTRRIERNER

e 3
He M ERNVBAR 2B
2025 FRAEIE S o1t E W AA BF T RBIERENE

L4 7 KYR 54t S35 IN Ly
R SE 50k AR PR IS (] 2025 7 A
4 AR AL B 4% /LR %4
XNTBE | B AR b HUT /B #4 Mk
s | T T BRI A R TR A
(e Sz M ¥
GARY | g | OB AR $T /) 24 < |
HREAS éﬁl "
R | R | MBI AR gon/m# |4
) |
S5 MR B A B BT/ B b4,
e SO BB AR B/ By £ 7%
GE] oA BB A B A A 2N,

Bl NA B3 R B A o LB, RAERHUE S &l R A
R ARTUR A F R, BRI, Sk FER, RHSRBEERE, Bk
WA, METTHAL TR, BERESE, E R ARI T A,
fief. EFBEIRIOMA, WELED, WFEaH.

?ﬂk@i&éﬁ%ﬂi%?:ﬂh«};\
WS &£ 7 A 17 H

— 56—



	一、专业名称（代码）
	二、入学要求
	三、修业年限
	四、职业面向与职业发展路径
	（一）职业面向
	财经商贸大类（53）
	财务会计类（5303）
	会计、审计及税务服务类别（7241）
	会计专业人员（2-06-03），审计专业人员（2-06-04），税务专业人员（2-06-05）
	企业会计核算、注册会计师事务所助理、企业财务大数
	据分析、企业会计信息管理、企业税务管理…… 

	（二）职业发展路径
	出纳、成本会计、薪资会计
	掌握会计知识，熟悉财务软件操作，具备数据录入和整理能力，工作认真细致。
	审计专员、税务专员
	熟悉审计和税务法规，掌握审计流程和方法，能够运用大数据技术进行审计和税务分析，具备良好的沟通能力
	财务主管、财务经理、财务总监
	丰富的会计知识和管理经验，熟悉企业财务战略规划，具备较强的数据分析和风险控制能力，通常需要相关证书（
	智能财务核算师、税务智能化专家、财务分析师
	熟悉会计业务流程，掌握大数据分析工具（如Excel、python），了解人工智能技术在财务领域的应用
	财务系统分析师、大数据会计系统设计师
	深入理解会计业务和大数据技术，能够设计和优化财务数据处理系统，熟练掌握数据库管理和编程语言。


	五、培养目标与培养规格
	（一）培养目标
	本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好
	（二）培养规格

	六、课程设置
	（一）专业课程结构
	（二）课程设置思路
	（三）主要课程及内容要求
	1.公共基础课程
	1
	体育与健康1-4
	必修
	课程
	128学时
	8学分
	2
	大学英语1-2
	知识目标：
	(1)掌握必要的英语语音、词汇、语法、语篇和语用知识。
	(2)巩固和运用基本的英语语法规则，能理解和构建基本正确的句子，满足表达需求。
	(3)了解主要英语国家的文化背景、社交礼仪、企业文化等基本知识，理解中西方思维和表达方式的差异。
	能力目标：
	（1）能听懂日常问候，指令要求以及简单的对话，可以进行基本的口头交流和应对。
	（2）能利用网络、词典等工具自主学习与职业相关的新知识，获取和处理英文信息。
	素质目标：
	（1）提高语言学习提升学生的沟通自信、抗压能力和自主学习能力。
	（2）培养学生的跨文化意识，了解并尊重文化差异，避免文化误解。
	（3）培养学生的爱国情怀和文化自信，能用英语简单介绍中国传统文化和当代发展，树立民族自豪感和文化自信
	本课程是高等教育人文通识课的重要组成部分，是培养学生综合人文素养、跨文化交际能力和国际视野的核心课程
	（1）口头、书面、新媒体等多模态语篇分析（如TED演讲、跨境电商直播、职场求职邮件的写作规范等）。
	（2）词汇扩展、语法应用、听力训练、基础写作。
	（3）文化知识、中外职场文化和企业文化等。
	（4）职业英语技能：商务信函、简历与求职信、面试英语。
	（5）语言学习策略：记忆策略、认知策略、补偿策略、情感策略、社交策略等。
	（1）教学模式：教学以学生为中心，采取“课前导学－课中研学－课后延学”的线上线下混合式教学模式，
	以第一课堂为主，课内课外结合，以形式多样的语言实践活动为载体，满足学生个性化学习需求，提升学生英语学
	（2）教学方法：运用讨论法、情境教学法、任务驱动教学法、成果导向教学法、启发式教学法等，引导学生利用
	（3）教学条件：多媒体教室、智慧职教平台、英语公众号、英语学习APP、英语协会等。
	（4）教师要求：要求教师有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心；有扎实的学科专业知识
	和学科教学知识；具备行业实践经历、反思能力；掌握AI辅助教学工具等信息化教学能力。
	（5）评价建议：采用过程性评价（40%）+终结性评价（60%）相结合的评价方式。

	必修
	课程
	128学时
	8学分
	知识目标：
	（1）掌握数学分析基础体系，形成“概念—方法—应用”知识链。
	（2）理解函数本质与初等函数特性，掌握极限、连续的核心逻辑，熟练用导数微分分析函数特征。
	（3）懂的微分学定理价值，会不定积分、定积分运算与应用，构建完整知识框架，明确模块间“基础—工具—应用”关
	能力目标：
	（1）能处理函数定义域、性质问题，熟练计算各类极限、判断函数连续性与间断点。
	（2）会求导（含复合、隐函数）、用微分近似计算，借微分学定理分析函数单调性与极值。
	（3）能算不定积分（换元、分部法）、定积分，用定积分求课本内几何量，解决章节内及跨章节基础问题。
	素质目标：
	(1)函数基础理解函数定义，会求定义域和值域；掌握幂、指数、对数、三角、反三角函数的图像与性质；熟悉
	(2)极限理解数列与函数极限的定义和性质；熟练运用四则运算法则和两个重要极限进行计算；理解无穷小量与
	(3)连续函数理解函数在某点和区间上连续的定义；掌握间断点的分类；熟记闭区间上连续函数的性质。
	(4)导数与微分理解导数的定义与几何意义；熟练运用各种法则（基本公式、四则、复合、隐函数、参数方程）
	(5)微分学应用掌握罗尔、拉格朗日、柯西中值定理的条件与结论，并能用于简单证明；掌握函数单调性、极值
	(6)不定积分理解不定积分的定义与性质，熟记基本积分公式；熟练运用换元积分法和分部积分法；了解简单有
	(7)定积分理解定积分的定义（黎曼和）与几何意义（曲边梯形面积）；掌握定积分的性质，熟练运用牛顿-莱
	（1）教学模式：高等数学教学需以“夯实基础、强化应用、激发思维”为核心目标。教学模式采用“线上预习+
	（2）教学条件：多媒体教室、学习通等平台。
	（3）教学方法：运用案例式教学、启发式教学、讨论式教学、任务驱动式教学法、情境教学法等多种互动教学方
	（4）教师要求：任课教师要关注数学的发展动态以及数学专业在生活中的应用，及时把最新的发展方向融入教学
	（5）评价建议：采取学习过程考核（40%）+期末测评（60%）评定学习效果。

	必修课程
	64学时
	4学分
	（1）知识目标
	系统理解劳动教育的内涵及其在“五育融合”中的重要作用，掌握劳动精神、劳模精神、工匠精神的本质特征与时
	（2）能力目标
	能够熟练运用工具完成实践劳动任务，具备通过法律途径维护自身权益、处理劳动纠纷的能力，掌握制定并执行个
	（3）素质目标
	树立尊重劳动、热爱劳动的坚定信念，弘扬敬业奉献、勤俭节约的优良传统，培育团队协作、抗挫折能力和奋斗精
	本课程是以提升学生综合素质、培养正确劳动价值观为核心，通过理论与实践相结合的方式，使学生树立正确的劳
	（1）思想引领与价值观塑造：弘扬劳动精神、劳模精神和工匠精神，引导学生崇尚劳动、尊重劳动，理解劳动创
	（2）通用与专业劳动技能培养：结合日常生活和未来职业发展，学习必要的通用劳动技能和专业相关的生产劳动
	（3）多样化劳动实践锻炼：组织学生参与校园服务、社会实践、专业实习、公益劳动等多种形式的劳动实践活动
	（4）劳动素养与安全保障教育：培养学生形成认真负责、吃苦耐劳、团结协作的劳动品质，同时普及劳动安全、
	（1）教学模式：理论课教学，基于“以学生为中心”的教学理念，采取“导新课-学新知-品案例-思问题
	-拓知识”五位一体的教学模式，将授课内容与学生兴趣相结合，达到良好的教学效果；实践课教学，指导学生亲
	（2）教学方法：理论课采用讲解法、讨论法、实例分析法、课堂互动法等；实践课采用实践操作法、小组讨论法
	（3）教学条件：理论课依托多媒体教室、学习通平台等开展教学；实践课依据课程内容为学生提供实际的劳动实
	（4）教师要求：任教教师应具备相关的劳动理论知识和教学经验，以及劳动实践经验，有能够有效地组织和指导
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修课程
	16学时
	1学分
	（1）知识目标
	使学生掌握心理学基础理论与概念，了解心理健康标准、大学生心理发展特点及常见心理问题的表现，学习自我心
	（2）能力目标
	培养学生掌握自我探索、心理调适与心理发展的关键技能，包括学习发展、情绪管理、压力应对、人际沟通、团队
	（3）素质目标
	引导学生树立心理健康自主意识，形成理性平和、积极乐观的心态，增强心理危机预防能力；能够客观认识并悦纳
	本课程是面向专科生开设的心理健康公共必修课，旨在学生了解自身的心理发展特点和规律，学会和掌握心理调解
	（1）心理健康核心知识：自我认知、情绪调节、人格发展、生命意义等基础理论与心理发展规律。
	（2）关键能力训练：环境适应、人际交往、挫折应对、恋爱与性心理调适、网络心理管理等实践技能。
	（3）成长发展：学习心理优化、压力管理、心理危机预防等适配的心理技能 
	（4）价值与素养塑造：健康价值观培育、跨情境心理适应、个人与社会协调发展的认知引导。
	（1）教学模式：大学生心理健康教育课程以“理论+实操”“认知+素质”“心理+体育”“心理课+团辅课”
	（2）教学条件：多媒体教室和超星学习通，学校大学生心理健康教育与咨询中心功能室。
	（3）教学方法：以课堂讲授为主，结合心理健康普查数据，综合运用案例分析、小组合作、心理体验、电影赏析
	（4）教师要求：坚持育心与育德相结合，面向全体学生并尊重个体差异，注重理论联系实际。能够运用现代教育
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修
	课程
	32学时
	2学分
	6
	（1）知识目标：
	掌握职业生涯规划的基本理论（如霍兰德职业兴趣理论、MBTI性格测试、SWOT分析等）；理解职业发展与
	（2）能力目标：
	具有对自我和环境的分析评价能力；具备信息搜索与管理技能、生涯决策技能、求职技能等；具备与他人有效沟通
	（3）素质目标：
	建立职业生涯发展的自主意识和爱岗敬业、吃苦耐劳、开拓创新的精神，树立积极正确职业态度和就业观念；能自
	（1）规划职业生涯：了解职业生涯规划的基本理论；大学生活与职业生涯发展的关系。
	（2）正确认识自我：学会探索自我，知道价值观与职业、兴趣与职业、性格与职业以及能力与职业的关系。
	（3）揭秘职业世界：了解相关专业的职业环境，探索职业世界。
	（4）探寻职业方向：发现职业发展方向，探寻自己的生涯发展主题，开展生涯体验。
	（5）做好职业决策：认识职业决策，了解职业决策理论与模型，做好职业生涯决策、管理。
	（6）制定职业生涯规划：知道制定职业生涯规划的依据、原则和步骤，撰写职业生涯规划书。
	（1）教学模式：课程采用项目式教学方法组织教学，采取“教学做一体”的线上线下混合式教学模式，以课堂教
	（2）教学方法：遵循教育教学规律，坚持理论讲授与案例分析相结合、小组讨论与角色体验相结合，调动学生学
	（3）教学条件：多媒体教室和学习通。
	（4）教师要求：本课程的主讲教师需为带过毕业班的辅导员或教育学、思想政治专业教师，或企业实践经验丰富
	（5）课程思政：能够引导学生树立科学的职业价值观以及求职观。
	（6）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修课程
	16学时
	1学分
	7
	大学生就业指导
	（1）知识目标
	掌握国家就业政策、行业发展趋势及人才需求特点；求职流程与规范：理解企业招聘流程及职场基本规则；权益保
	（2）能力目标
	熟练撰写简历，掌握面试技巧；学会通过招聘网站、行业报告、人脉资源等渠道获取有效信息。
	（3）素质目标
	培养积极就业心态，增强抗挫折能力与心理韧性；树立职业责任感，强化求职过程中的诚信观念；通过模拟面试、
	（1）就业指导概述：了解大学生就业的概念及分类，掌握我国大学生就业指导的内容以及就业指导的意义。
	（2）就业形势与就业政策剖析：知道我国大学生就业政策的内容，掌握心理调适的方法，提高心理调适的能力。
	（3）职业素养培养：理解大学生职业素质的概念；了解大学生职业素质培养的重要性及培养路径；了解不同职业
	（4）职业与职业环境探索：了解职业的内涵、特征，掌握职业社会对人才的需求情况；掌握探索职业世界的方法
	（5）求职过程指导：掌握就业信息的收集方法和原则；掌握求职材料的准备方法；掌握笔试及面试的应对技巧；
	（6）毕业流程与就业程序：了解毕业基本流程，对各环节的意义和作用引起重视；了解就业程序及相关就业服务
	（1）教学模式：采用“理论+实践”双线并行的教学模式，通过课堂讲授就业政策并结合案例解析，帮助学生搭
	（2）教学方法：情景模拟法，设计无领导小组讨论、压力面试等场景，提升应变能力；案例分析法，解析真实求
	（3）教学条件：多媒体教室和学习通。
	（4）教师要求：本课程的主讲教师需为带过毕业班的辅导员或教育学、思想政治专业教师，或企业实践经验丰富
	（5）课程思政：能够结合社会主义核心价值观引导学生树立“爱岗””“敬业”“诚信”“守信”等良好品质。
	（6）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修课程
	16学时
	1学分
	8
	创新创业教育
	（1）知识目标：
	掌握创新的概念，了解创新的内涵和技法；掌握开展创新创业活动所需要的基本知识、了解创业优惠政策；了解行
	（2）能力目标：
	形成创新创业理念、提升创新创业能力，能够撰写创业计划书；具备团队协作能力；具备与他人合作，提供有价值
	（3）素质目标：
	培养当代大学生创新创业意识与创新创业思维，提高创新创业综合素质；培养具有创新精神、敢想敢干、有经济头
	（1）创新创业基础认知：创新与创业的基础知识；大学生创新创业概述。
	（2）创新核心要素：创新思维、创新意识、创新精神、创新方法和创新能力基础知识。
	（3）识别创业风险：创业机会的内涵；创业机会的来源与识别；评价创业机会；创业风险与防范。
	（4）创业关键环节：创业团队的定义与要素；创业团队构成原则与角色；创业资源概述；创业资源整合；创业融
	（5）创业实践与赛事：创业计划书概述；创业计划书的撰写、审核、评估与展示；创业企业的设立与管理；大学
	（1）教学模式：采用线上+线下混合式教学模式，线上通过课堂外在线自主学习和创新，实现知识传递和展现；
	（2）教学方法：主要运用案例分析、情景模拟、小组讨论、角色扮演等教学方法，通过社会调查和创新创业大赛
	（3）教学条件：多媒体教室和智慧校园平台。
	（4）教师要求：本课程的主讲教师需为带过毕业班的辅导员或教育学、思想政治专业教师，或企业实践经验丰富
	（5）课程思政：在教学实施中，结合社会主义核心价值观，将爱国主义、诚实守信、责任意识、法律意识、团队
	（6）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修课程
	16学时
	1学分
	9
	中华优秀传统文
	化
	（GB140054）
	（1）知识目标
	引导学生深入了解中国博大精深的传统文化，领略传统文化的魅力，培养学生对中华优秀传统文化的崇敬之情，从
	（2）能力目标
	引导学生学习中国传统文化中的智慧，运用中国传统文化科学的思维方式和方法，学会处理好人与人、人与社会、
	（3）素质目标
	引导学生传承中华民族精神，培养学生爱岗敬业、责任担当、乐于奉献的职业素养，促进其职业生涯可持续发展。
	本课程主要分为八个模块展开教学，分别为：
	（1）辉煌灿烂的传统文学。
	（2）博大精深的传统哲学。
	（3）民以为天的传统饮食。
	（4）天人合一的传统建筑。
	（5）异彩纷呈的传统艺术。
	（6）巧夺天工的传统技艺。
	（7）修齐治平的传统道德。
	（8）源远流长的传统风俗。
	（1）教学模式：以立德树人为根本任务，以三全育人、课程思政为根本理念，以高等职业教育为切入点，充分利
	（2）教学条件：多媒体教室、智慧教学平台等。
	（3）教学方法：运用经典导读教学法、启发式教学法、讨论式教学法、体验式教学法、发现教学法、任务驱动教
	（4）教师要求：以校内中华优秀传统文化传承基地为平台，将课堂教学与传统文化社团活动相结合。在教学时采
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修
	10
	（GB040021）
	（1）知识目标
	进行爱国主义、集体主义和革命英雄主义教育，增强学生的组织纪律观念，培养艰苦奋斗的作风，提高学生的综合
	（2）能力目标
	使学生掌握基本军事知识和技能，为中国人民解放军培养后备兵员和预备役军官，为国家培养社会主义事业的建设
	（3）素质目标
	提高学生的思想政治觉悟，激发爱国热情，增强国防观念和国家安全意识。
	（1）中国国防：理解国防内涵和国防历史，树立正确的国防观；了解我国国防体制、国防战略、国防政策以及国
	（2）国家安全：正确把握和认识国家安全的内涵，理解我国总体国家安全观。深刻认识当前我国面临的安全形势
	（3）军事思想：了解军事思想的内涵、形成与发展历程，熟悉国内外主要军事思想的主要内容、地位作用和现实
	（4）现代战争：了解战争内涵、特点、发展历程，理解新军事革命的内涵和发展演变，掌握机械化战争、信息化
	（5）信息化装备：了解信息化装备的内涵、分类、发展及对现代作战的影响，熟悉世界主要国家信息化装备的发
	（1）教学模式：树立以学生为中心的教学理念，采用翻转课堂、实践为学的模式，借助信息化手段，引入实践展
	（2）教学条件：多媒体教室、智慧教学平台等。
	（3）教学方法：互动式、典型性案例教学法；针对性、典型性战例教法；个性化、多样化专题教学法；问题型、
	（4）教师要求：政治立场坚定，要关注时政要闻及国家安全动态，注重理论联系实际，融入社会、融入生活，强
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。
	必修
	课程
	36学时
	2学分

	11
	国家安全教育
	（1）知识目标
	掌握总体国家安全观的科学内涵、重点领域和基本特征，理解中国特色国家安全道路和体系，树立国家安全底线思
	（2）能力目标
	掌握国家安全法律法规，熟悉国家安全应变机制，自觉履行维护国家安全责任，做总体国家安全观的坚定践行者。
	（3）素质目标
	提高大学生的爱国意识、国家安全意识和自我保护能力，在潜移默化中坚定学生理想信念，增强政治认同，厚植爱
	（1）新时代我国国家安全的形势，大学生国家安全教育的意义，贯彻总体国家安全观，保守国家秘密，铸牢中华
	（2）完全准确理解总体国家安全观。
	（3）在党的领导下走中国特色国家安全道路。
	（4）更好统筹发展和安全。
	（5）坚持以人民安全为宗旨。
	（6）坚持以政治安全为根本。
	（7）坚持以经济安全为基础。
	（8）坚持以军事、科技、文化、社会安全为保障。
	（9）坚持以促进国际安全为依托。
	（10）筑牢其他各领域国家安全屏障。
	（11）做总体国家安全观的坚定践行者。
	（12）做好财产安全、网络安全、消防安全、学习安全、公共卫生安全、社会活动安全、灾害自救安全等安全防
	（1）教学模式：以总体国家安全观为统领，坚持和加强党对国家安全教育的领导，增强国家安全意识，强化政治
	（2）教学条件：多媒体教室、智慧教学平台等。
	（3）教学方法：精讲基本概念、深入进行知识解读，运用案例式教学、启发式教学、讨论式教学、主题汇报演讲
	（4）教师要求：政治立场坚定，要关注时政要闻及国家安全动态，及时把最新的文件精神融入教学内容。
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	必修
	16学时
	12
	艺术类课程至少
	（1）知识目标
	学生需掌握艺术的基础理论知识，包括艺术本质、历史发展以及艺术形式，同时理解艺术与文化、社会、经济的内
	（2）能力目标
	重点培养学生的创新思维能力、实践操作能力和艺术表现技能，通过鉴赏评论和实践体验类课程，强化想象力、创
	（3）素质目标
	核心在于提升审美素养和人文素养，塑造健全人格，深化文化理解与审美感知力，引导学生形成积极价值观和艺术
	学生可从以下9门艺术素养课程中任选1门修读：
	《影视鉴赏》：赏析中外经典影视作品，学习影视鉴赏基础知识。《音乐鉴赏》《声乐欣赏》：聆听分析中外音乐
	所有课程均注重理论与实践相结合，旨在培养学生的艺术素养、审美能力及创新思维。
	（1）教学模式：多元形式融合，采用理论讲授与艺术欣赏并重、小组协作、主题讨论等多形式结合，激发学习兴
	（2）教学条件：运用多媒体教室和学习通平台等进行教学。
	（3）教学方法：讲授法、任务驱动法、讨论法、案例分析法，互动交流法等。
	（4）教师要求：任教教师应具备相关的理论知识和教学经验，同时要关注艺术前沿，及时把最新的艺术资讯融入
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	选修
	课程
	32学时
	2学分
	13
	积极心理学
	知识目标
	使学生了解积极心理学的发展背景、核心概念及其与传统心理学的区别和联系，了解积极心理学在提升幸福感、促
	能力目标
	能够运用科学工具如主观幸福感量表等，进行初步的自我评估，识别个人核心优势和幸福来源；掌握并实践一系列
	素质目标
	培养对自身情绪、优势、潜能的觉察与接纳；建立更加积极、乐观、充满希望的生活视角；增强对生命意义和目标
	本课程是在大学生心理健康的基础上开设的选修课程，旨在引导学生洞察自身心理发展优势与潜能，掌握积极心理
	（1）发现优势与意义：识别并运用个人性格优势，探寻属于自己的人生意义与目标。
	（2）培育积极情绪：学习培养愉悦、感恩、希望等积极情绪，提升生活的幸福基线。
	（3）创造沉浸与投入：掌握进入“心流”状态的方法，优化学习体验，提升专注与成就感。
	（4）构建积极关系：发展滋养性的社交支持系统，学习经营高质量的人际关系。
	（1）教学模式：课程以“理论+实操”“认知+素质”“心理+体育”“心理课+团辅课”为载体形成了混
	合教学模式，采用课上+课下、线上+线下的灵活机动的方式进行教学。
	（2）教学条件：多媒体教室和超星学习通，学校大学生心理健康教育与咨询中心功能室。
	（3）教学方法：运用多种教学方法，以课堂教学为主阵地，综合使用讲授分析、案例研讨、合作学习、体验式、
	（4）教师要求：教师应坚持育心与育德相结合，发挥课程的育人功能；面向全体学生，尊重个体差异；理论联系
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	选修
	课程
	32学时
	2学分
	14
	健康生活科学
	知识目标
	理解健康的现代多维定义及其影响因素；掌握人体主要生理系统的基本机构与功能及其健康的关系；理解身体活动
	能力目标
	能够根据自身情况科学设计、执行并监控适合的运动方案；掌握改善睡眠卫生、提升睡眠质量的实用技能；能够进
	素质目标
	树立“自己是健康第一责任人”的强烈意识，养成积极主动维护健康的习惯；培养对健康生活方式的认同感和内在
	本课程是面向大二年级开设的选修课程，旨在引导学生树立“健康第一责任人”意识，聚焦大学生活中的典型健康
	（1）健康基石：从合理营养、适量运动、优质睡眠入手，学习构建可持续的健康生活体系。
	（2）慢病预防：引导学生发觉不良生活方式与慢性病之间的关联，建立科学、自律的健康行为模式，为长远健康
	（3）生殖健康：指导学生系统性了解性传播疾病预防知识，并在尊重、平等、负责的原则下，维护健康的亲密关
	（4）应急与防疫：掌握心肺复苏等急救技能，并学会科学预防传染病，具备保护自己与帮助他人的能力。
	（1）教学模式：课程以理论与实践相结合的模式，提高学生的互动性和参与度，组织健康主题的实践活动，鼓励
	（2）教学条件：多媒体教室和超星学习通。
	（3）教学方法：运用多种教学方法以课堂教学为主阵地，综合使用讲授分析、案例研讨、合作学习、体验式、直
	（4）教师要求：教师应坚持育心与育德相结合，发挥课程的育人功能；面向全体学生，尊重个体差异；理论联系
	（5）评价建议：采用过程性评价（60%）+终结性评价（40%）相结合的评价方式。

	选修
	课程
	32学时
	2学分
	15
	高等数学基础选
	知识目标
	系统掌握函数、极限与连续、一元函数微积分学、多元函数微积分学及二重积分的核心理论与方法；理解数学概念
	能力目标
	培养逻辑推理与抽象思维能力（如极限的严格定义、微分中值定理的证明）；提升数学建模能力，能将生活或科学
	素质目标
	通过数学史（如牛顿与莱布尼茨的微积分之争）感悟科学探索的辩证过程。培养严谨的学术态度与辩证思维（如连
	（1）函数、极限与连续：函数：定义域、性质（有界性、奇偶性）、复合与反函数；极限：夹逼准则、两个重要
	（2）一元函数微分学：导数与微分：求导法则（隐函数、参数方程）、高阶导数、微分应用（近似计算）；中值
	（3）一元函数积分学：不定积分：概念及其计算方法（换元法、分部积分法）。
	定积分：牛顿-莱布尼茨公式、换元与分部积分、广义积分；几何应用：平面图形面积、旋转体体积。
	（4）多元函数微积分：多元函数：偏导数、全微分、条件极值；二重积分：直角坐标与极坐标下的计算、几何应
	（1）教学模式：采用理论与实践一体化、分层教学、互动式教学模式，即以课堂教学为主，采用“问题导向”模
	（2）教学条件：多媒体教室和智慧校园平台（学习通APP）。
	（3）教学方法：运用启发式教学、讨论式教学、问题驱动式教学法、情境教学法等多种互动教学方法，将课堂内
	（4）教师要求：任课教师要关注专升本考试的大纲动态以及数学在生活中的应用，把历年真题融入课堂教学，使
	（5）评价建议：采用过程性评价（40%）+终结性评价（60%）相结合的评价方式。

	选修
	课程
	32学时
	2学分
	16
	（GX160070）
	知识目标
	掌握向量代数、空间解析几何、常微分方程、无穷级数的核心概念与基本方法，为专升本考试及后续专业课程奠定
	能力目标
	培养抽象思维与空间想象能力（如空间几何图形分析、向量运算）。提升数学建模能力，能够将生活中的数学问题
	素质目标
	通过数学史案例（如笛卡尔坐标系、伯努利与微分方程）感悟科学探索精神。培养严谨的逻辑推理习惯和辩证思维
	（1）向量代数与空间解析几何：向量运算：数量积、向量积、方向余弦、平行与垂直判定；空间几何：平面与直
	（2）常微分方程：一阶方程：可分离变量方程、一阶线性方程；高阶方程：可降阶的高阶方程、二阶常系数线性
	（3）无穷级数：数项级数：收敛性判别法（比较判别法、比值判别法、莱布尼茨判别法）；幂级数：收敛域求法
	（1）教学模式：采用理论与实践一体化、分层教学、互动式教学模式，即以课堂教学为主，采用“问题导向”模
	（2）教学条件：多媒体教室和智慧校园平台（学习通APP）。
	（3）教学方法：运用启发式教学、讨论式教学、问题驱动式教学法、情境教学法等多种互动教学方法，将课堂内
	（4）教师要求：任课教师要关注专升本考试的大纲动态以及数学在生活中的应用，把历年真题融入课堂教学，使
	（5）评价建议：采用过程性评价（40%）+终结性评价（60%）相结合的评价方式。

	选修
	课程
	32学时
	2学分
	17
	信息技术与人工
	一、知识目标
	（1）计算机基础：了解计算机工作原理，掌握系统组成；
	（2）信息素养与社会：了解信息素养要素，理解信息社会特征及规范；
	（3）实用技术：掌握办公自动化软件使用方法与技巧；
	（4）新一代信息技术：了解云计算、大数据、物联网、AI、区块链等；
	（5）人工智能专项：了解AI发展、原理与概念，知晓自然语言处理、语音技术、无人驾驶基础；
	（6）图像技术：了解图像特征、分类与目标检测（含原理）、人脸识别原理与方法；
	二、能力目标
	（1）信息处理：具备信息检索能力，能综合运用信息技术解决日常问题；
	（2）软件与AI应用：会用办公软件处理办公问题，能操作人脸识别、脑电情绪识别、文本语音合成；
	（3）分析判断：能分析AI关键要素、关联生活场景与适用技术、伦理问题，理解图像识别应用；
	三、素质目标
	（1）职业精神：培养求真务实的探索精神与精益求精的工匠精神；
	（2）协作与思考：增强团队协作意识，提升独立思考与解决实际问题的能力；
	（3）态度与情怀：养成严谨工作态度，激发爱国热情与民族自豪感。
	模块一：信息技术基础；
	模块二：Office高级应用—Word软件；
	模块三：Office高级应用—Excel软件；
	模块四：Office高级应用—Powerpoint软件；
	模块五：人工智能的前世今生；
	模块六：人工智能基础；
	模块七：图像识别；
	模块八：人脸识别；
	模块九：生物信息识别；
	模块十：自然语言处理；
	模块十一：语音识别；
	模块十二：无人驾驶；
	（1）教学模式：采用线上线下相结合的混合式教学模式，以任务驱动、案例教学法开展教学；
	（2）教学条件：信息技术实训室和智慧校园平台；
	（3）教学方法：运用案例式教学、启发式教学、讨论式教学等多种互动教学方法，将课堂教学和课内外实践相结
	（4）教师要求：任课教师具有高尚的师德修养，先进的教学理念，前沿的计算机专业知识，能够熟练操作各类常
	评价建议：采用过程化考核（40%）+期末测评（60%）评定学习效果。

	必修
	课程
	64学时
	4学分
	18
	汝瓷文化
	素质目标
	(1)增强学生对汝瓷文化的认同感与自豪感，激发传承中国传统陶瓷艺术的使命感。
	(2)培养学生细致观察、耐心钻研的工匠精神，提升对传统工艺文化的敬畏之心。
	(3)通过汝瓷美学赏析，提升学生的审美素养，培养对东方美学意境（如含蓄、素雅）的感知能力。
	知识目标
	(1)掌握汝瓷的历史发展脉络，包括起源、兴盛（宋代汝窑）、衰落及现代复兴的关键节点。
	(2)熟悉汝瓷的核心工艺知识，如原料配方（玛瑙入釉等特色）、烧制技艺（支钉烧、开片形成原理）。
	(3)了解汝瓷的艺术特征，包括釉色（天青、粉青等）、造型（仿古器型、宫廷用器特点）及文化寓意。
	(4)明晰汝瓷在陶瓷史中的地位，以及与其他名窑（如钧窑、官窑）的异同。
	能力目标
	(1)具备独立赏析汝瓷作品的能力，能从釉色、造型、工艺等角度解读作品价值与特色。
	(2)掌握汝瓷工艺的基础知识，如汝瓷成型过程等操作的学习。
	(3)能够将汝瓷文化元素提炼并应用于多个专业的融合上，实现传统文化与不同课程专业的结合。
	模块一：汝瓷概述
	模块二：汝瓷与中国陶瓷关系
	模块三：汝瓷的地位与影响
	模块四：汝瓷的文化内涵
	模块五：汝瓷的工艺技术
	模块六：汝瓷的装饰与釉色
	模块七：汝瓷文创国潮设计
	模块八：汝瓷名作名家
	（1）教学模式：采用“文化理论+工艺实践+创新应用”三位一体模式。先系统讲解汝瓷历史、工艺原理与美学
	（2）教学方法：运用讲授法系统梳理汝瓷历史脉络与工艺知识；借助案例分析法，展示宋代汝窑经典器物及现代
	（3）教学条件：需配备多媒体设备，陶瓷文化数字资源库，工艺视频及学术研究资料。
	（4）教师要求：任课教师具有高尚的师德修养，先进的教学理念，前沿陶瓷专业知识，通过理论与实践的教学结
	（5）考核方式：采用过程化考核（60%）+期末测评（40%）评定学习效果

	必修
	课程
	16学时
	1学分
	19
	思想道德与法治
	（1）以马克思主义为指导，以习近平新时代中国特色社会主义思想为价值取向，以正确的世界观、人生观、价值
	（2）帮助学生形成崇高的理想信念，弘扬爱国主义精神，确立正确的人生观和价值观，加强思想品德修养。
	（3）增强学法、用法的自觉性，全面提高大学生的思想道德素质、行为修养和法律素养。
	（1）中国特色社会主义进入新时代，呼唤担当民族复兴大任的时代新人。
	（2）探讨人生观内涵，引导大学生树立正确人生目的、态度与价值导向。
	（3）阐明理想信念对人生的驱动作用，强调将个人理想融入国家发展。
	（4）解读中国精神谱系，弘扬以爱国主义为核心的民族精神和以改革创新为核心的时代精神。
	（5）解析社会主义核心价值观内涵及实践路径，强化价值认同。
	（6）系统阐述社会主义道德体系，强调社会公德、职业道德与个人品德等道德修养。
	（7）全面解读习近平法治思想，培养社会主义法治思维，维护宪法权威和自觉尊法学法守法用法。
	（1）教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合，理论与
	（2）教学条件：多媒体教室和学习通平台；
	（3）教学方法：运用专题式教学、案例式教学、启发式教学、主题演讲、角色扮演等多种互动教学方法，将课堂
	（4）教师要求：具有良好的思想品德、职业道德、责任意识和敬业精神；
	（5）评价建议：采用百分制，平时成绩（40%）+期末考试（60%）评定学习效果。

	必修
	课程
	48学时
	3学分
	20
	国特色社会主义
	理论体系概论
	（GB150022）
	（1）让学生懂得马克思主义基本理论必须同中国具体实际相结合才能发挥它的指导作用。
	（2）对马克思主义中国化时代化的科学内涵和历史进程有总体的了解。
	（3）对马克思主义中国化时代化理论成果的形成与发展，主要内容及历史地位有基本的把握。
	（4）对马克思主义中国化时代化理论成果之间的内在关系有准确地认识，并能运用马克思主义中国化时代化的理
	（1）马克思主义中国化时代化的历史进程及其理论成果。
	（2）毛泽东思想的主要内容和历史地位，是马克思主义中国化时代化的第一次历史性飞跃的理论成果。
	（3）邓小平理论的首要的基本的理论问题和精髓、主要内容和历史地位，对改革开放和社会主义现代化建设具有
	（4）“三个代表”重要思想的核心观点、主要内容和历史地位，是加强和改进党的建设、推进我国社会主义自我
	（5）科学发展观的科学内涵、主要内容和历史地位，是发展中国特色社会主义所必须坚持的重大战略思想，必须
	（1）教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合，理论与
	（2）教学条件：多媒体教室和学习通平台；
	（3）教学方法：运用专题式教学、案例式教学、启发式教学、主题演讲、角色扮演等多种互动教学方法，将课堂
	（4）教师要求：具有良好的思想品德、职业道德、责任意识和敬业精神；
	（5）评价建议：采用百分制，平时成绩（40%）+期末考试（60%）评定学习效果。

	必修
	课程
	32学时
	2学分
	21
	习近平新时代中
	（1）引导大学生准确理解，深刻把握习近平新时代中国特色社会主义思想的时代背景、核心要义、精神实质、丰
	（2）引导大学生深刻领会习近
	平新时代中国特色社会主义思
	想的时代意义、理论意义、实践意义、世界意义。
	（3）引导大学生全面了解习近平新时代中国特色社会主义思想中蕴含的人民至上、崇高信仰、历史自觉、问题导
	（4）引导大学生深刻把握习近平新时代中国特色社会主义思想中贯穿的马克思主义立场、观点、方法。
	（5）帮助大学生牢固树立“四个意识”、坚定“四个自信”、深刻领会“两个确立”、自觉做到“两个维护”，
	全面阐释关于新时代坚持和发展中国特色社会主义的总目标、总任务、总体布局、战略布局和发展方向、发展方式
	（1）教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合，理论与
	（2）教学条件：多媒体教室和学习通平台；
	（3）教学方法：运用专题式教学、案例式教学、启发式教学、主题演讲、角色扮演等多种互动教学方法，将课堂
	（4）教师要求：具有良好的思想品德、职业道德、责任意识和敬业精神；
	（5）评价建议：采用百分制，平时成绩（40%）+期末考试（60%）评定学习效果。

	必修
	48学时
	3学分
	22
	（GB150041）
	（1）引导和帮助学生掌握认识形势与政策问题的基本理论和基础知识，学会正确的形势与政策分析方法，特别是
	（2）帮助学生深入地学习和研究马克思主义中国化理论成果，培养学生理论联系实际的作风，鼓励学生积极投身
	（3）帮助学生了解高等教育发展的现状和趋势，对就业形势有一个比较清醒的认识，树立正确的就业观。
	（1）国内重大形势分析：包括经济发展、社会建设、生态文明等领域的阶段性特征、面临的机遇与挑战及相关政
	（2）国际形势与中国外交政策：国际格局演变趋势、中国与主要国家关系、中国在全球治理中的角色及外交政策
	（3）党和国家重大方针政策解读：结合年度重要会议精神（如两会、中央全会等），解析政策制定的背景、核心
	（4）青年责任与时代使命：引导学生将个人发展融入国家发展大局，理解青年在形势发展和政策实践中的角色与
	担当。
	教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合，理论与实践相
	（2）教学条件：多媒体教室和学习通平台；
	（3）教学方法：运用专题式教学、案例式教学、启发式教学、情景式教学、角色扮演等多种互动教学方法，将课
	（4）教师要求：具有良好的思想品德、职业道德、责任意识和敬业精神；
	（5）评价建议：采用百分制，平时成绩（40%）+期末考查（60%）评定学习效果。

	必修
	课程
	32学时
	2学分
	23
	类及党史国史类
	（1）教育引导学生了解马克思主义基本原理，弄清楚当今中国所处的历史方位和自己所应担负的历史责任，深刻
	（2）引导学生厚植爱党、爱国、爱社会主义的情感，增强听党话、跟党走的思想和行动自觉，牢固树立中国特色
	（1）马克思主义基本原理概论
	（2）大学生的马克思主义素养
	（3）中国共产党人的精神谱系概论
	（4）中国共产党党史
	（5）新中国史
	（6）中国改革开放史
	（7）社会主义发展史
	（8）中华民族共同体概论
	（1）教学模式：按照专业注重个性化指导，注重教学时效性、针对性。合理选用教学素材与多维立体化资源，采
	（2）教学条件：多媒体教室与学习通教学平台相结合。
	（3）教学方法：运用案例式教学、讨论式教学、情景教学法等多种教学方法进行。
	（4）教师要求：任课教师要关注党的最新理论成果、中央重大会议、时政热点等及时把最新的中央精神融入教学
	（5）评价建议：学习通学习完成情况和考核评定学习效果。

	16学时

	2.专业基础课程
	序号
	课程名称及代码
	课程目标
	主要内容
	教学要求
	课程属性
	学时
	学分
	1
	会计基础
	（93150051）
	知识目标：
	（1）掌握会计学科的基本概念。
	（2）掌握会计核算的基本原理、方法和步骤。
	（3）具备基本的账务处理方法。
	能力目标：
	（1）具备基本会计核算能力
	（2）具备一定的会计监督能力
	（3）具备初步的会计职业判断能力。
	（4）具备会计用字书写基本功，运用计算技术能力。
	（5）沟通协作能力：在与他人处理经济法律事务时，能清晰表达观点，有效沟通协调，共同解决经济法律问题。
	素质目标：
	（1）培养学生文化自信：在学习会计产生及发展过程中，感受会计文化的源远流长，引导学生增进对中华文化的
	（2）培养职业道德：了解经济法从业者道德规范，明白违规后果，在未来职业中自觉遵守并敬业协作。
	（3）培养学生安全意识和履行社会责任的能力：在解释会计基本职能的过程中，让学生掌握从事职业活动相关的
	（4）具有综合能力专业知识和方法进行日常业务会计处理能力。
	（1）会计基本理论与职业认知：会计定义、职能及资金运动过程；会计核算基本前提和会计信息质量要求。会计
	（2）会计核算基本方法：账户设置与复式记账；账户结构与功能；借贷记账法原理及会计分录编制。凭证处理，
	（3）企业经济业务核算实务：典型业务账务处理以及会计分录的设计。成本核算基础，简易成本分配方法。税务
	（1）教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合，理论与
	（2）教学条件：配备多媒体教室，配备专业的会计综合实训室，安装会计实训软件，为学生提供模拟企业实际工
	（3）教学方法：运用案例式教学、项目驱动教学法、角色扮演教学法等多种互动教学方法，将课堂教学和课内外
	（4）教师要求：授课教师具备扎实的会计专业知识和丰富的教学经验，需掌握Excel高级财务应用，部分教
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为60%、40%。
	必修
	64学时4学分
	2
	经济法基础
	（93150031）
	知识目标：
	（1）掌握基础理论：清晰理解经济法的概念、调整对象、基本原则，构建经济法知识体系框架。
	（2）熟悉法律法规：熟知市场主体、市场运行、宏观调控等方面的重要法律法规条文。
	（3）了解法律关系：明白经济法律关系的构成要素，能准确识别不同经济活动中的法律关系主体、客体和内容。
	能力目标：
	法律运用能力：能将经济法知识灵活运用到实际案例分析中，准确判断经济行为的合法性，提出合法合规的解决方
	（2）文书撰写能力：熟练掌握经济法律文书的格式与写作技巧，如合同、起诉状等，确保文书内容规范、逻辑严
	（3）沟通协作能力：在与他人处理经济法律事务时，能清晰表达观点，有效沟通协调，共同解决经济法律问题。
	素质目标：
	（1）树立法治观念：让学生认识到经济活动需依法进行，自觉以法律视角分析经济问题，尊重法律权威。
	（2）培养职业道德：了解经济法从业者道德规范，明白违规后果，在未来职业中自觉遵守并敬业协作。
	（3）强化风险合规意识：认识经济活动法律风险，掌握评估方法，严格遵守法规，规避违规损失。
	（1）法律基础模块：阐述法律基础理论，剖析经济纠纷解决途径，明晰不同法律责任，为经济活动筑牢法律认知
	（2）会计支付模块：规范会计核算与监督，明确会计机构人员职责，介绍支付结算工具、账户及票据等结算方式
	（3）税收法规模块：讲解税法原理，剖析各税种规定，涵盖货物劳务税、所得税、财产行为税，阐述税收征管程
	（4）劳动社保模块：规范劳动合同，明确社保种类与制度，保障劳动者权益与社会稳定。
	（1）教学模式：采用“案例导入-理论剖析-会计场景应用”三段式教学，结合智慧课堂平台实时互动，以案例
	（2）教学条件：配备多媒体教室、提供税务实操案例、政策文件等教学资源；
	（3）教学方法：采用案例式教学、讨论式教学、启发式教学等方法，结合国内外典型案例，组织小组讨论、政策
	（4）教师要求：授课教师具备扎实的会计专业知识与丰富的实践经验，部分教师具有注册会计师、高级会计师等
	必修
	64学时4学分
	3
	管理学
	（93150044）
	知识目标：
	（1）学生需系统掌握管理学的基本概念、原理与方法，涵盖计划、组织、领导、控制等管理职能。（2）了解不
	能力目标：
	着重提升学生分析管理问题的能力，能运用所学理论对实际案例进行深入剖析。锻炼其制定管理方案与决策的能力
	增强组织协调与沟通能力，有效领导团队达成目标，为未来从事管理工作奠定坚实基础。
	素质目标：
	培养学生积极的管理思维与创新意识，使其能以开放、前瞻的视角看待管理问题。强化学生的团队协作精神与责任
	树立正确的管理伦理观，秉持诚信、公正原则开展管理工作，重视企业社会责任。
	（1）管理理论模块：涵盖古典管理理论，如泰勒的科学管理理论、法约尔的一般管理理论等，剖析其核心观点与
	（2）管理职能模块：聚焦计划职能，讲解计划的类型、编制过程与方法；围绕组织职能，介绍组织结构类型、设
	（3）管理实践模块：结合企业案例，分析管理理论在实际中的运用，如战略管理、市场营销管理、人力资源管理
	（1）教学模式：采用角色扮演（如财务经理决策）、企业诊断报告等情景化教学；
	（2）教学条件：配置钉钉/企业微信等协作平台模拟跨部门任务流程，专业实训室支持沙盘演练；
	（3）教学方法：分组设计《制造业财务部内部控制优化方案》并答辩，结合上市公司管理案例研讨；（4）教师
	必修
	64学时4学分
	4
	大数据技术应用基础
	（93150053）
	知识目标：
	熟悉大数据处理的基本流程（数据采集、清洗、存储、处理、分析、可视化）；
	掌握常见的数据来源（如日志数据、传感器数据、社交媒体数据、数据库数据等）及采集方法（如Flume、S
	了解分布式存储的基本原理；
	能力目标：
	掌握核心组件的启动、停止及状态查看等基本操作；
	掌握数据预处理的基本技能，使用Excel、Python（Pandas库）等工具对数据进行清洗、转换和
	能够运用至少一种可视化工具对处理后的数据集进行简单可视化呈现。
	素质目标：
	树立数据驱动的思维方式，认识到数据作为重要生产要素的价值；
	学习大数据技术和处理实际问题的过程中，提升逻辑分析能力，能够将复杂的大数据任务分解为可执行的步骤，分
	（1）大数据概述；
	（2）PyCharm的安装；
	（3）Python语言的基础知识；
	（4）大数据的采集技术；
	（5）大数据的预处理技术；
	（6）大数据的分析技术；
	（7）大数据的可视化术；
	（1）教学模式：从基础到应用逐步深入。以理论讲授为主，掌握大数据核心概念与技术框架，建立知识体系；
	（2）教学条件：多媒体教室
	（3）教学方法：采用小组讨论法、讲授法等教学，板书、多媒体等教学手段激发学生的学习兴趣；
	（4）教师要求：在教学过程中要注重理论联系实际，完整、准确的阐释所讲内容，同时要紧密结合企业职业岗位
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为60%、40%。
	必修
	32学时2学分
	5
	经济学原理
	（93150021）
	知识目标：
	让学生系统掌握经济学基础知识，包括研究对象、基本概念、重要原理等；
	熟悉微观经济学的供求、消费者、生产者、市场结构等理论，以及宏观经济学的国民收入核算、决定理论、财政与
	了解世界经济形势和中国经济运行与改革实践。
	能力目标：
	着重培养学生发现、分析和解决经济问题的能力，能运用弹性原理等经济理论对企业决策、经济现象进行解释，分
	提升将经济理论应用于实际的能力，形成对中国经济现象和问题的分析能力。
	素质目标：
	引导学生树立正确的价值观、道德观和发展观。
	培养爱国情怀与社会责任感，使其能将西方经济理论与中国经济发展实践结合，形成正确的世界观、人生观和价值
	《经济学基础》是一门涵盖微观与宏观经济学核心理论的学科，为理解经济运行规律提供了基础框架。其主要内容
	（1）微观经济学：聚焦个体经济单位，如消费者、生产者的经济行为。包含供求理论，分析商品价格与数量的决
	（1）教学模式：采用“案例导入-理论剖析-会计场景应用”三段式教学，结合智慧课堂平台实时互动；（2）
	必修
	32学时2学分

	3.专业核心课程
	序号
	课程名称及代码
	典型工作任务描述
	课程目标
	主要教学内容与要求
	课程
	属性
	学时
	学分
	1
	企业财务会计
	（93150062）
	（1）货币资金的核算；
	（2）存货的核算；
	（3）金融资产的核算；
	（4）长期股权投资的核算；
	（5）固定资产的核算；
	（6）无形资产的核算；
	（7）流动负债的核算；
	（8）非流动负债的核算；
	（9）所有者权益的核算；
	（10）收入的核算；
	（11）费用的核算；
	（12）利润的核算；
	（13）财务会计报告；
	知识目标：
	（1）深入理解企业财务会计的基本概念、目标与本质，明晰财务会计与管理会计等其他会计分支的区别与联系；
	（2）精准掌握资产、负债、所有者权益、收入、费用和利润六大会计要素的确认、计量、记录和报告方法；
	（3）了解资产负债表、利润表、现金流量表和所有者权益变动表的编制基础、基本结构与作用；
	能力目标：
	（1）能够独立且准确地完成企业日常经济业务的账务处理工作；
	（2）熟练掌握资产负债表、利润表的编制方法，能够依据企业账务数据准确填列报表项目，生成规范的财务报表
	（3）在复杂的会计业务处理中，能够依据会计准则和相关法规，结合企业实际情况，运用所学知识进行合理的职
	素质目标：
	（1）在会计业务处理过程中，严守职业操守，不做假账，展现良好的职业素养和工作态度；
	（2）养爱岗敬业、严谨细致的职业精神，对待会计工作认真负责，注重细节，确保每一个会计数据的准确性和每
	（3）具备自主学习和持续学习的能力，能够跟踪会计法规、政策的变化以及会计领域的新理论、新方法，不断更
	（（1）教学模式：以递进式案例串联理论知识点，实现从“理解概念”到“解决复杂问题”的能力跃迁。可理论
	（2）教学条件：多媒体教室
	（3）教学方法：采用小组讨论法、任务驱动法等教学，板书、多媒体等教学手段激发学生的学习兴趣；
	（4）教师要求：在教学过程中要注重理论联系实际，完整、准确的阐释所讲内容，同时要紧密结合企业职业岗位
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为40%、60%。
	必修
	64学时4学分
	2
	会计信息系统应用
	（93150072）
	（1））会计信息系统概述、会计信息系统功能结构、会计信息系统实施、业财融合理念。
	（2）运营中心系统
	（3）采购管理系统
	（4）销售管理系统
	（5）库存管理系统
	（6）资产管理系统
	（7）差旅费控管理系统
	（8）薪资管理系统
	（9）成本核算管理系统
	（10）期末账务处理管理系统
	知识目标：
	（1）理解会计信息系统应用的相关概念，熟悉业财税融合的应用范围、运行环境及安装步骤。
	（2）了解业财税融合中系统管理平台、企业应用平台的主要功能掌握货币资金的账务处理，了解货币资金内部控
	（3）理解总账系统初始设置的意义，熟悉总账系统日常处理及期末处理的流程，理解总账系统与其他系统的主要
	（4）理解报表编制的原理，自定义编制报表和利用报表模板生成报表的流程，已经UFO报表系统与其他系统的
	能力目标：
	（1）了解薪资类别管理、人员档案管理、薪资数据管理、薪资报表管理的主要功能，准确核算各部门人员薪资。
	（2）理解应收款在总账系统中核算与在应收、应付款管理系统中核算的区别，做好往来账务的处理。
	（3）了解采购管理、销售管理、库存管理和存货核算系统的基本功能；做好采购、销售订单及存货收发存的记录
	（4）能独立完成公司一个月完整的账务处理。
	素质目标：
	（1）培养良好的会计职业操守，遵守相关的法律法规；
	（2）培养认真做事、细心做事的态度；培养团队协作精神能力。
	（3）培养实事求是的学风和良好的职业道德
	（1）教学模式：以“业财融合”为核心，通过“课前、课中、课后”三环节进行案例教学、仿真模拟。线上与线
	（2）教学条件：专业实训室和智慧校园平台；
	（3）教学方法：采用线上线下混合式教学模式，将学生分小组，分配角色，共同完成案例任务后分享经验；
	（4）教师要求：扎实掌握会计专业知识，具备相应的信息技术和证课融合能力，熟悉企业真实业务流程，能将理
	（5）评价建议：本课程评价以“职业能力”为核心，采用“过程+结果”结合的方式，过程评价（占比60%）
	必修
	64学时4学分
	3
	智能化成本核算与管理
	（93150092）
	（1）成本概念；
	（2）归集与分配；
	（3）完工产品；
	（4）在产品；
	（5）约当产量；
	（6）品种法；
	（7）分批法；
	（8）分步法；
	（9）分类法；
	（10）定额法；
	（11）脱离定额差异；
	（12）成本报表；
	（13）：利润表；
	（14）成本分析
	知识目标：
	（1）在掌握会计基础理论的基础上，学习掌握成本会计的基本理论和技能；
	（2）掌握生产费用，核算成本；
	（3）熟悉各种费用分配、归集的方法，各种成本计算程序；能够完成要素费用、辅助生产费用、制造费用的分配
	（4）能够熟练运用成本计算的各种方法。
	能力目标：
	（1）能熟练掌握运用有关理论和有关计算解决实际问题；
	（2）能够查阅各种图书资料和网络资料；
	（3）制备方法进行分析、汇总和比较；
	（4）能够运用成本分析的基本方法进行产品成本的分析；
	素质目标：
	（1）具备良好的身体素质和心理素质；
	（2）能胜任企业对成本会计工作岗位要求；
	（3）为企业管理层提供及时可靠的成本资料。以加强成本核算，提高经济效益。
	（1）教学模式：创设工作情境，充分利用校内多媒体，尽量让学生在情境中进行学习。可以采用趣味视频与课堂
	（2）教学条件：多媒体教室；
	（3）教学方法：采用小组讨论法、任务驱动法等教学，板书、多媒体等教学手段激发学生的学习兴趣；
	（4）教师要求：在教学过程中要注重理论联系实际，完整、准确的阐释所讲内容，同时要紧密结合企业职业岗位
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为40%、60%。
	必修
	32学时2学分
	4
	智能化税费申报与管理
	（93150093）
	数字化时代税务管理特点与趋势，智慧税务平台功能模块及操作基础，税收法治与职业素养相关思政内容。
	各税种（增值税、消费税、企业所得税、个人所得税等）的税制要素解析、应纳税额计算，结合平台实操计算流程
	发票申购、开具、管理的平台操作，税务登记、变更等业务流程，结合案例讲解法律维权与风险防范。
	税费减免、延期缴纳等优惠政策解读及平台申请流程，纳税检查应对、风险识别与防控方法，融入思政元素强调依
	（5）利用智能财会实训室开展虚拟仿真实训，税费报表编制方法，实训总结与职业素养提升。
	知识目标：
	（1）在掌握经济法基础理论的基础上，学习掌握税费申报与管理的基本理论和技能；
	（2）掌握生产费用，核算成本；
	（3）熟悉各种费用分配、归集的方法，各种成本计算程序；能够完成要素费用、辅助生产费用、制造费用的分配
	（4）能够熟练运用成本计算的各种方法。
	能力目标：
	（1）能熟练掌握运用有关理论和有关计算解决实际问题；
	（2）能够查阅各种图书资料和网络资料；
	（3）制备方法进行分析、汇总和比较；
	（4）能够运用成本分析的基本方法进行产品成本的分析；素质目标：
	（1）具备良好的身体素质和心理素质；
	（2）能胜任企业对税务会计工作岗位要求；
	（3）为企业管理层提供及时可靠的成本资料。以加强税务筹划核算，提高经济效益。
	（1）教学模式：采用“平台实操+案例教学+模拟实训+思政融入”模式，线上线下结合，依托智慧税务平台开
	（2）教学资源：智慧校园平台、智慧职教平台和配备智慧税务管理平台的实训机房；
	（3）教学方法：运用任务驱动法、案例教学法、模拟实训法等多种互动教学方法，将课堂教学和课内外实践相结
	（4）教师要求：熟悉智慧税务平台操作与税费政策，具备思政教学能力，能指导学生实操与案例分析，融合思政
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为40%、60%。
	必修
	64学时4学分
	5
	管理会计实务
	（93150103）
	管理会计认知：介绍管理会计的产生与发展历程，使学生了解管理会计在企业管理中的重要地位与作用；阐述管理
	战略管理：引入战略管理的基本理论让学生学会分析企业内外部环境，为企业战略制定提供依据；结合案例分析，
	预算管理：讲解全面预算的概念、体系构成与编制流程；介绍预算编制的方法，让学生根据企业实际情况选择合适
	管理会计报告与管理会计信息系统：讲解管理会计报告的种类、内容与编制要求，如成本分析报告、预算执行报告
	知识目标：
	（1）掌握管理会计的基本概念、原则和职能，明确其与财务会计的区别与联系；
	（2）熟悉管理会计的关键工具与方法。
	能力目标：
	（1）能够运用管理会计工具处理实际业务数据；
	（2）具备基于管理会计信息进行决策支持的能力；
	（3）学会设计简单的责任会计体系，对各责任中心的业绩进行计量与评价，促进企业内部管理效率提升；
	素质目标：
	（1）树立“以价值创造为核心”的管理会计思维，理解管理会计在企业战略落地、资源优化配置中的作用；
	（2）提升对经营环境的敏感度，能够结合企业内外部因素（如市场竞争、政策变化）调整管理会计方法的应用；
	（3）培养职业判断能力，在复杂业务场景中（如成本分摊方法选择、预算弹性调整等）权衡利弊，选择最适合企
	（4）增强团队协作与沟通能力，因为管理会计工作需与销售、生产、财务等多个部门协作，其信息输出也需清晰
	教学模式：采用理论实践一体化、线上线下混合式教学模式，即以课堂教学为主，课内课外相结合；
	教学条件：配备专业的会计综合实训室，安装财务软件、管理会计实训软件，为学生提供模拟企业实际工作环境的
	教学方法：运用案例式教学、项目驱动教学法、角色扮演教学法等多种互动教学方法，将课堂教学和课内外实践相
	师资队伍：授课教师具备扎实的管理会计专业知识和丰富的教学经验，部分教师应具有会计师职业资格，或具有企
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为40%、60%。
	必修
	64学时4学分
	6
	大数据技术在财务中的应用
	（93150113）
	（1）大数据技术概论；
	（2）数据挖掘；
	（3）认识数据；
	（4）数据预处理；
	（5）数据算法；
	（6）分类；
	（7）聚类；
	（8）回归；
	（9）时间序列分析与预测；
	（10）文本挖掘；
	（11）虚拟仿真实训；
	（12）数据收集；
	（13）可视化；
	（14）数据清理
	知识目标：
	（1）掌握大数据技术、数据库技术等基础知识；
	（2）对财务业务数据进行清洗；用Python等大数据技术简单实现；
	（3）对财务业务数据进行转换与描述，并用Python等技术简单实现；
	（4）对财务业务数据进行降维，并用Python等技术简单实现。
	能力目标：
	（1）能熟练掌握运用有关理论和有关计算解决实际问题；
	（2）能够查阅各种图书资料和网络资料；
	（3）制备方法进行分析、汇总和比较；
	（4）根据挖掘目标和数据形式建立模型；
	素质目标：
	（1）具备良好的身体素质和心理素质；
	（2）顺应会计、审计、税务服务行业数字化、网络化、智能化发展的新趋势；
	（3）满足会计领域高质量发展对高素质技能人才的需求。
	（1）教学模式：创设工作情境，充分利用校内多媒体，机房，尽量让学生在实训中进行学习。可以采用趣味视频
	（2）教学条件：机房，多媒体教室；
	（3）教学方法：采用小组讨论法、任务驱动法等教学，板书、多媒体等教学手段激发学生的学习兴趣；
	（4）教师要求：在教学过程中要注重理论联系实际，完整、准确的阐释所讲内容，同时要紧密结合企业职业岗位
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别为40%、60%。
	必修
	32学时2学分

	4.专业拓展课程（限选）
	序号
	课程名称及代码
	典型工作任务描述
	课程目标
	主要教学内容与要求
	课程
	属性
	学时
	学分
	1
	审计基础
	（93150173）
	审计定义、职能、分类；注册会计师审计产生与发展；审计与会计、内部控制的区别与联系。
	中国注册会计师执业准则体系、质量控制准则、职业道德基本原则与独立性要求；法律责任与风险防控。
	审计业务约定书的签订；总体审计策略与具体审计计划；审计重要性水平与重大错报风险概念；审计工作底稿的编
	了解被审计单位及其环境（行业、法律、监管、内部控制等）；识别与评估财务报表层次和认定层次的重大错报风
	销售与收款、采购与付款、生产与存货、人力资源与薪酬、投资与筹资等循环的关键控制点测试；细节测试、分析
	审计证据的充分性与适当性；抽样技术（属性抽样、变量抽样）；评价错报、期后事项、持续经营假设；形成审计
	标准与非标准审计报告格式与措辞；关键审计事项（KAM）描述；与被审计单位治理层、管理层的沟通；审计档
	（8）大数据据、RPA、区块链等新技术在审计中的应用；电子审计证据获取与验证；审计数字化转型趋势与案
	知识目标：
	系统掌握审计学的基本理论框架，包括审计的基本概念、职能、分类、审计准则与职业道德规范，理解审计在市场
	能力目标：
	熟练运用现代风险导向审计技术与方法（如风险评估、控制测试、实质性程序等），能够按照规范的审计流程，独
	素质目标：
	培养学生树立独立、客观、公正的审计职业价值观，强化风险意识。
	(1)教学模式：采用理论讲授与审计模拟实训相结合的模式，引入真实审计案例，通过模拟审计业务流程，让学
	(2)教学条件：多媒体教室、审计模拟实验室（配备审计软件）、审计案例库。
	(3)教学方法：运用讲授法、案例教学法、模拟审计操作法等，结合多媒体演示审计工作流程和软件操作，组织
	(4)教师要求：教师需具备审计理论知识和实际审计工作经验，能指导学生进行审计证据收集、工作底稿编制等
	(5)评价建议：课程考核由过程性考核（50%）和终结性考核（50%）组成。过程性考核包括课堂表现、作
	必修
	32学时1学分
	2
	企业财务管理（93150124）
	通过对资金时间价值的学习掌握单利、复利的计算，了解企业筹集方式运用财务管理方法选定最佳筹资方案，掌握
	知识目标：
	（1）掌握企业财务管理核心理论框架，包括资本结构、资金成本、财务分析、预算管理、投融资决策等基础知识
	（2）理解数字经济背景下财务管理的新模式与新工具的应用逻辑；
	（3）熟悉国家财经法规、会计准则及企业财务战略与企业价值创造的内在关联。
	能力目标：
	（1）能够运用财务分析工具（如杜邦分析法、现金流量模型）对企业经营状况进行诊断与评价；；
	（2）具备独立编制财务预算、设计投融资方案及评估项目可行性的实践能力。
	素质目标：
	（1）树立风险意识与合规理念，在财务决策中体现职业道德与社会责任；
	（2）强化创新意识与团队协作能力；
	（3）培养精益求精的工匠精神。
	（1）教学模式：通过理论教学、案例研讨与项目实践相结合的方式
	（2）教学条件：多媒体教室
	（3）教学方法：采用小组讨论法、任任务驱动法等教学，板书、多媒体等教教学手段激发学生的学习兴趣；
	教
	（4）教师要求：在教学过程中要注重理论论联系实际，完整、准确的阐释所讲内容容，同时要紧密结合企业职业
	（5）评价建议：课程考核包括过程性考核和终结性两部分，占比分别40%、60%。
	必修
	64学时4学分
	3
	统计基础
	（93150133）
	统计学总论
	统计数据的收集与整理
	统计数据的展示
	数据分布特征的测度
	概率与概率分布
	抽样与抽样分布
	参数估计
	假设检验
	相关与回归分析
	时间序列分析
	统计指数
	知识目标：
	(1)掌握统计学的基本概念、研究对象和研究方法；
	(2)理解统计数据的收集、整理、展示的原理和方法；
	(3)熟悉概率基础、抽样分布、参数估计和假设检验的基本理论；
	(4)了解相关与回归分析、时间序列分析的基本知识。
	能力目标：
	(1)能够运用统计方法收集、整理和分析数据，并用恰当的方式展示结果；
	(2)能运用抽样推断、假设检验等方法解决实际问题；
	(3)掌握常用统计软件的基本操作；
	(4)能够撰写简单的统计分析报告。
	素质目标：
	(1)培养严谨细致的工作态度和实事求是的数据精神；
	(2)树立数据保密意识和职业道德观念；
	(3)提升团队协作中数据共享与沟通的能力。
	教学模式：采用理论讲授与案例分析相结合的模式，引入实际工作中的统计场景，引导学生将理论应用于实践。利
	教学条件：多媒体教室、计算机房（安装统计软件）、统计案例库。
	(3)教学方法：运用讲授法、案例教学法、小组合作完成统计项目等方法，结合多媒体演示和软件操作演示，增
	(4)教师要求：教师需具备扎实的统计学知识和实际应用经验，能结合不同专业背景解读统计案例，指导学生软
	(5)评价建议：课程考核由过程性考核（40%）和终结性考核（60%）组成。过程性考核包括课堂表现、作
	选修课程
	32学时
	2学分
	4
	企业内部控制
	（93150154）
	模块一：企业内部控制概述；
	模块二：内部控制的要素（控制环境、风险评估、控制活动、信息与沟通、内部监督）；
	模块三：采购与付款循环的内部控制；
	模块四：销售与收款循环的内部控制；
	模块五：生产与存货循环的内部控制；
	模块六：资金活动的内部控制；
	模块七：固定资产与无形资产的内部控制；
	模块八：人力资源与薪酬福利的内部控制；
	模块九：内部控制评价；
	模块十：内部控制的监督与改进。
	知识目标：
	(1)掌握企业内部控制的基本概念、目标、原则和要素；
	(2)理解内部控制的设计原理和方法；
	(3)熟悉企业各业务循环（如采购、销售、资金管理等）的内部控制要点；
	(4)了解内部控制评价与审计的基本知识。
	能力目标：
	(1)能够识别企业经营管理中的内部控制风险点；
	(2)能对简单的业务流程设计基本的内部控制措施；
	(3)具备初步评估企业内部控制有效性的能力；
	(4)能够运用内部控制知识分析实际案例中的问题并提出改进建议。
	素质目标：
	(1)培养遵守法律法规和企业规章制度的意识；
	(2)树立风险防范和责任担当的职业素养；
	(3)提升在团队中协同执行内部控制制度的能力。
	(1)教学模式：采用“理论+案例+模拟实训”的模式，通过企业真实内部控制案例分析和模拟企业业务流程控
	(2)教学条件：多媒体教室、案例讨论室、企业内部控制模拟实训软件。
	(3)教学方法：运用案例分析法、角色扮演法（模拟企业各岗位人员执行内控流程）、小组讨论法等，结合多媒
	(4)教师要求：教师需具备企业管理或审计相关实践经验，熟悉企业各业务流程，能引导学生从不同岗位视角理
	(5)评价建议：课程考核包括过程性考核（40%）和终结性考核（60%）。过程性考核包括课堂表现、作业
	选修课程
	32学时
	2学分

	5.专业实践课程
	序号
	课程名称及代码
	典型工作任务描述
	课程目标
	主要教学内容与要求
	课程
	属性
	学时
	学分
	1
	会计综合实训
	（JS930004）
	（1）企业会计认知：介绍模拟企业的基本概况，包括企业性质、经营范围、组织架构、岗位设置与人员分工等。
	（2）开展从建账到结账全流程手工账务处理实训。学生需完成各类原始凭证填制与审核，如采购、销售、费用报
	（3）财务软件应用：以主流财务软件为工具，让学生熟悉财务软件操作流程。包括系统初始化设置，如账套建立
	（4）税务处理与纳税申报：讲解增值税、企业所得税、个人所得税等主要税种的计算方法与申报流程。学生需完
	知识目标：
	（1）掌握财务工作的基本流程及方法；
	（2）熟悉会计核算方法；
	（3）掌握财务、出纳、税务工作岗位的实际工作流程，并进行实践；
	能力目标：
	（1）通过对岗位的体验来培养学生的沟通能力、协作能力、学习能力、心理承受能力、职业态度、职业规范和创
	（2）掌握财务数税务综合知识，日常业务及相关实际问题的分析和解决能力，实现学生与就业岗位零距离对接，
	素质目标：
	（1）具有良好的劳动意识和劳动精神；
	（2）具有资料收集、整理的能力；（3）具备团队协作的合作意识；
	（1）教学模式：情境模拟教学法：模拟企业会计工作场景，设置不同会计岗位，学生分别扮演出纳、会计、财务
	（2）教学条件：专业的会计手工实训室与电算化实训室，配备实训桌椅、电脑、打印机、装订机、会计凭证、账
	（3）教学方法：项目驱动教学法：将课程内容分解为多个项目；案例教学法：引入真实企业会计案例，情境模拟
	（4）教师要求：授课教师熟悉网络操作系统，了解操作财务工作流程，具备扎实的会计专业知识与丰富的实践经
	必修
	32学时2学分
	2
	岗位实习
	（JS040020）
	模块一：企业认知与工作规章制度学习；
	模块二：在企业导师指导下完成相关工作任务；
	模块三：对完成的工作任务进行总结。
	知识目标：
	（1）掌握财务工作的基本流程及方法；
	（2）熟悉会计核算方法；
	（3）掌握财务、出纳、税务工作岗位的实际工作流程，并进行实践；
	能力目标：
	通过对岗位的体验来培养学生的沟通能力、协作能力、学习能力、心理承受能力、职业态度、职业规范和创新意识
	掌握财务数税务综合知识，日常业务及相关实际问题的分析和解决能力，实现学生与就业岗位零距离对接，为学生
	素质目标：
	具有良好的劳动意识和劳动精神；
	具有资料收集、整理的能力；
	具备团队协作的合作意识；
	教学场地：校外岗位实习企业；（2）组织形式：①同时配备校内指导老师和企业指导老师；②校内指导老师需具
	（3）评价建议：采用百分制，平时成绩（60%）+期末考查（40%）评定学习效果。
	必修
	720学时24学分
	4
	毕业设计
	（JS040036）
	模块一：原始凭证的收集、归纳与整理；
	模块二：日常账务的录入；
	模块三：进项、销项税额及增值税的计算；
	模块四：附加税、企业所得税、个人所得税的税款计算；
	模块五：月末计提工资、社保、公积金等账务处理；
	模块六：期末账务盘点、损益结转及月末结账；
	模块七：出具资产负债表、利润表、现金流量表等相关财务报表。
	模块八：完成增值税、附加税、企业所得税的税务申报工作
	知识目标：
	到相关企业单位进行实习，通过实际操作，进一步熟练掌握专业知识与技能，最终完成毕业设计；
	掌握任务书、设计方案、作品（产品）、论文的书写方法；（3）掌握设计思路、技术路线、设备要求、技术规范
	能力目标：
	能根据用户需求对日常经济业务进行账务处理；
	能利用所专业知识实现税务规划；
	能对业务处理进行准确核算并进行日常监督。
	素质目标：
	具有科学的思维方法和实事求是的工作作风；
	具有良好的劳动意识和劳动精神；
	具有资料收集、整理的能力；
	具备团队协作的合作意识。
	（1）教学场地：校外岗位实习企业；（2）组织形式：①同时配备校内指导老师和企业指导老师；②校内指导老
	（3）评价建议：课程考核采取过程性评价为主，终结性考核评价为辅的考核方式，过程性评价占70%，毕业答
	必修
	240学时8学分


	（四）课程设置要求
	1
	会计专业技术资格（初级会计师）
	初级
	4
	技能竞赛
	国家级职业院校技能大赛
	一等奖
	专业技能课、专业必修课、专业限选课
	10
	100
	以团队形式参赛，所有成员均可获学分置换。
	二等奖
	8
	95
	三等奖
	6
	90
	省级职业院校技能大赛
	一等奖
	6
	90
	二等奖
	4
	85
	三等奖
	2
	80


	七、教学进程总体安排
	（一）教学周数分学期分配表
	（二）教学历程表
	（三）专业教学进程表
	注：公共基础选修课共选修4学分（第3、4学期分别2学分），其中艺术类课程至少2学分。
	（四）专业课时与学分分配表
	（五）公共基础选修课程（艺术类）开设一览表

	八、实施保障
	（一）师资队伍
	1.队伍结构
	3.专任教师
	4.兼职教师

	（二）教学设施
	1.专业教室基本要求
	2.校内实训室（基地）基本要求
	3.校外实训基地基本要求
	根据实训类课程目标与教学要求，校外实训基地基本要求为：具有稳定的校外实训基地；能够开展会计专业等实训
	4.学生实习基地基本要求
	符合《职业学校学生实习管理规定》《职业学校校企合作促进办法》等对实习单位的有关要求，经实地考察后，确
	5.支持信息化教学基本要求

	适应“互联网+职业教育”新要求，全面提升教师信息技术应用能力，推动大数据、人工智能、虚拟现实等现代信
	学校建有智慧教学系统，采用线下为主，线下线上相结合的教学模式，教师提前规划教学活动，上传课程资源，学
	（三）教学资源
	1.教材选用基本要求
	落实《职业院校教材管理办法》文件精神，严格执行国家和地方关于教材管理的政策规定，选好用好教材。思想政
	2.图书文献配备基本要求
	3.数字教学资源配备基本要求

	（四）教学方法
	教师依据本专业培养目标、课程教学要求、学生能力与教学资源，采用项目教学、案例教学、情境教学等教学方式
	专业课程实施理论实践一体化教学，以理论教学为主，实践教学为辅；专业实训教学以学生实操训练为主，教师讲
	落实课程思政，结合课程内容，梳理每一门课程蕴含的思想政治教育元素，发挥专业课程承载的思想政治教育功能
	部分教学法与部分课程对应关系表
	序号
	教学法举例
	部分课程
	1
	情景教学法
	大学英语
	2
	案例教学法
	大学生大学生职业生涯与发展规划
	3
	专题教学法
	4
	演示法
	体育与健康
	5
	讨论法
	智能化税费申报与管理
	6
	任务驱动法
	管理会计、财务管理
	7
	操作训练法
	会计信息系统应用、大数据技术在财务中的应用、岗位实习

	（五）学习评价
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